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Direktoriaus pranesimas

Savininkai

,Compensa Life Vienna Insurance Group SE“

(toliau — ,Compensa Life“) yra viena i$ seniausiy COM PENSA &'b
gyvybés draudimo paslaugy teikejy Baltijos Salyse.

Bendrove, kurios pagrindiné bustiné yra Estijoje, o

filialai veikia Latvijoje ir Lietuvoje, yra vienos i VIENNA INSURANCE GROUP
didziausiy Austrijos draudimo grupiy ,VIENNA

INSURANCE GROUP AG Wiener Versicherung

Gruppe“ (toliau — ,Vienna Insurance Group®, ,VIG*

arba grupé) patronuojamuyjy jmoniy.

,LCompensa Life“ pradininké — ,Seesam Elukindlustus®, kuri buvo jsteigta 1993 m. Estijoje. 2007 m.
gyvybés draudimo bendroveés, veikusios Estijoje, Latvijoje ir Lietuvoje su tuo paciu prekés Zenklu,
susijungé ir buvo uzregistruotos kaip Europos bendrové ,Seesam Life Insurance SE®. Nuo 2008 m.
bendrovés ,Compensa Life“ vienintelis savininkas yra ,Vienna Insurance Group®. Nuo 2009 m.
naudojamas savininko prekés Zenklas ,Compensa“ ir naujas pavadinimas ,,Compensa Life Vienna
Insurance Group SE“. Bendrové jsikdrusi Estijoje.

Trijose Baltijos Salyse ,Compensa Life” turi 19 skyriy ir 237 darbuotojus. Nuo 2016 m. jmoniy grupei
,Compensa Life* (toliau — ,Compensa*) taip pat priklauso ,Vienibas Gatve Investment* OU ir UAB
,compensa Life Distribution® (,Compensa Life“ patronuojamosios jmonés) bei ,Vienibas Gatve
Properties“ SIA (,Vienibas Gatve Investment* OU patronuojamoji jmoné). 2022 m. gruodZio 31 d.
patronuojamosiose jmonése dirbo 15 Zmoniy.

Bendrovés ,Compensa Life* misija — padéti klientams valdyti finansine rizikg sitlant lankscius ir
SiuolaikiSkus draudimo sprendimus. ,Compensa Life“ draudimo produkty portfelis apima kaupiamojo
draudimo produktus su garantuota grgza ir susietus su investiciniais vienetais, terminuoto gyvybés
draudimo produktus, draudimg nuo nelaimingy atsitikimy ir jvairius papildomo draudimo produktus. Be
to, bendrovés ,Compensa Life* filialai Latvijoje ir Lietuvoje sitlo sveikatos draudimo paslaugas.

,compensa Life“ draudimo sprendimus siiilo tiek privatiems, tiek verslo klientams. Baltijos Salyse
,compensa Life“ turi daugiau kaip 147 000 klienty, kuriy turtas virSija 476 min. eury. Estijoje
»,Ccompensa Life“ yra vienintelé pensijy iSmoky mokétoja.

as »Mes teikiame savo klientams Austrijoje ir VRE
w . . i : .
Jy poreikiams pritaikytus produktus ir
paslaugas. Savo strategija siekiame ilgalaikio

pelningumo ir nuolatinio pelno augimo, kad
taptume patikimu partneriu sparciai
VIENNA INSURANCE GROUP  pesikeiciandéiais laikais.*

Jmoniy grupei ,Vienna Insurance Group® (VIG) priklauso 50 bendroviy, kuriose 30 Saliy dirba daugiau
nei 25 000 darbuotojy. Mes kuriame draudimo sprendimus, atitinkancius asmeninius ir vietos poreikius.
Tai leido mums tapti vienu i$ lyderiy Austrijos bei Vidurio ir Ryty Europos (VRE) draudimo sektoriuje.

,vienna Insurance Group“ yra tarptautiné draudimo grupé, kurios pagrindiné bistiné yra Austrijos
sostinéje Vienoje. Po gelezinés uzdangos kritimo 1989 m., VIG spardiai plétési ir i$ visiSkai austriSko
verslo peraugo j tarptautine grupe. VIG yra siejama su stabilumu ir kompetencija teikiant finansine
apsaugg nuo rizikos. Grupé savo veiklg pradéjo 1824 metais. Beveik dviejy Simtmeciy patirtis, kartu
su pagrindine masy draudimo paslaugy teikimo kompetencija — tvirtas ir saugus pamatas misy
klientams, kuriy turime daugiau nei 22 milijony.

Be Austrijos, VIG veikla yra orientuota ir j Vidurio ir Ryty Europg kaip vidaus rinkg. Daugiau nei puse
jmoky pajamy grupé gauna Vidurio ir Ryty Europoje. VIG veikla yra labai orientuota j §j regiong dél
keliy priezas€iy — prognozuojamo ekonomikos augimo, kuris, kaip tikimasi, bus dvigubai didesnis nei
Vakary Europoje, taip pat dabartinio draudimo tankio (t. y. per metus vienam gyventojui tenkanciy
draudimo jmoky), kuris vis dar yra mazesnis nei ES vidurkis.
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VIG yra jsipareigojusi teikti klientams finansine apsaugg. Grupé vadovaujasi keliy prekés Zenkly
strategija, grindziama vietos rinkomis ir vadovavimu vietos lygmeniu. Galiausiai, grupés sékmé ir
artumas klientams priklauso nuo kiekvieno atskiro prekés Zenklo ir vietos pazangiosios patirties.

Tarptautiné reitingy agentdra ,Standard & Poor’s“ patvirtino bendrovei VIG reitingg A+ su stabilia
perspektyva daugeliui mety. Tai reiSkia, kad VIG ir toliau iSlieka Vienos vertybiniy popieriy birzos ATX
pagrindiniame sarase auksciausig reitingg turin¢ia bendrove. ,Vienna Insurance Group“ akcijomis
prekiaujama tiek Vienos, tiek Prahos akcijy birzose. ,Wiener Stadtische Versicherungsverein“ — vienas
i$ stabily pagrindiniy ir ilgalaikiy akcininky — kontroliuoja apie 70 proc. VIG akcijy. Likusios akcijos
laisvai cirkuliuoja.

Daugiau informacijos apie VIG finansinés veiklos rezultatus ieSkokite svetainéje www.vig.com.

Valdymas

Bendroveés ,Compensa Life* vadovy struktiroje 2022 m. jvyko svarbiy pokyciy. 2022 m. balandzio 1
d. buves valdybos pirmininko pavaduotojas Tomas MilaSius tapo Bendrovés ,Compensa Life“ valdybos
pirmininku. Jis pakeité Olgg Reznik, kuri liko eiti valdybos narés pareigas iki 2022 m. rugpjacio 31 d.
Nuo 2022 m. rugséjo 1 d. bendrovés ,Compensa Life* valdybg sudaro trys nariai — pirmininkas ir nariai
Tanel Talme bei Viktors Gustsons. Dabartiné valdybos nariy kadencija baigiasi 2023 m birzelio 30 d.
Valdybos nariy pareigos yra aprasytos toliau.

Valdybos pirmininkas Tomas MilaSius yra atsakingas uz atitikties kontrole, vidaus auditg, aktuarijaus
funkcijg ir rizikos valdyma. Jis taip pat yra atsakingas uz bendrg bendrovés ,Compensa Life* valdyma,
draudimo paslaugas ir produkty plétrg, duomeny kokybés valdyma, teisines paslaugas ir duomeny
apsaugg, paramos, rinkodaros veiklg ir rySius su visuomene bei personalo valdyma Baltijos Salyse. Be
to, valdybos pirmininkas atsako uz bendrg Estijos jmonés ir filialo Lietuvoje valdyma, pardavimy
valdyma, rySiy su klientais valdyma, draudimo sutarCiy valdymg, rinkodaros veiklg ir rySius su
visuomene, zaly sureguliavimg ir draudimo rizikos vertinimag, teisines paslaugas ir personalo valdyma.

Valdybos narys Tanel Talme atsakingas uz IT paslaugas, verslo integracijg ir projekty valdyma,
kontrole, finansines ir investicines paslaugas, pinigy plovimo ir teroristy finansavimo prevencijg bei
tarptautiniy sankcijy taikyma Baltijos Salyse.

Valdybos narys ir Latvijos filialo vadovas Viktors Gustsons yra atsakingas uz bendrg Latvijos filialo
valdyma, pardavimy valdyma, rySius su klientais, draudimo sutarciy valdyma, rinkodaros veiklg ir rySius
su visuomene, Zaly sureguliavimg ir draudimo rizikos vertinimg, teisines paslaugas ir personalo
valdyma.

2022 m. birzelio 29 veiklai Estijoje émé vadovauti Merko Kimsto, kuris perémé atsakomybe uz kasdien;
Estijos jmonés valdyma.

Bendrovés ,Compensa Life* tarybg sudaro keturi nariai: pirmininkas Harald Riener, pirmininko
pavaduotojai Franz Fuchs ir Gabor Lehel bei narys Ireneusz Arczewski. 2022 m. tarybg paliko Peter
Franz Héfinger ir Artur Borowinski.

Uz aktuaro funkcijg bendrovéje ,Compensa Life* atsako Lietuvos filialo vyriausioji aktuaré Sigita
Azusieniené. Bendrovés ,Compensa Life” rizikos vadove yra Eret Vosa.

Bendrovés ,Compensa Life* vidaus audito skyriaus vadovas yra Justas Kurelaitis.

Bendrovés ,Compensa Life* auditorius yra ,KPMG Baltics* OU.

Darbuotojai

2022 m. ,Compensa Life“ turéjo 237 darbuotojus, i$ kuriy 67 dirbo Estijos jmonéje, 55 — Latvijos filiale
ir 114 — Lietuvos filiale. Be to, 12 darbuotojy buvo motinystés / tévystés atostogose: 1 Estijos jmonéje,
2 Latvijos filiale ir 9 Lietuvos filiale. Patronuojamosiose jmonése i$ viso dirbo 15 Zmoniy.

Vidutinis bendrovés ,Compensa Life“ darbuotojy skaiCius ataskaitiniu laikotarpiu buvo 228 (2021 —
2019), o su darbuotojais susijusios sgnaudos, jskaitant su jomis susijusius mokescius, sudaré 7,44
min. eury (2021 m. — 6,20 min. eury).
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Finansinés veiklos rezultatai

2022 m. bendrovés ,Compensa“ veiklos konsoliduotasis pelnas Baltijos Salyse sieké 7,83 min. eury.
Bendrovés ,Compensa Life“ pelnas sudaré 7,20 min. eury (2021 m. — 6,63 min. eury).

Bendrovés ,Compensa“ pardavimo pajamos toliau augo. Pasirasyty jmoky ir indéliy pajamos i$ viso
sudaré 173,65 min. eury ir buvo 19,1 proc. daugiau nei praéjusiais metais (2021 m. — 145,77 min.
eury). ISmokos klientams i§ viso sudaré 61,28 min. eury, t. y. 2,2 proc. maziau nei praéjusiais metais
(2021 m. — 62,69 min. eury).

Veiklos sgnaudos (draudimo sutaréiy sudarymo ir administracinés sgnaudos) 2022 m. sudaré 31,07
min. eury (2021 m. — 24,62 min. eury) ir, lyginant su 2021 m., iSaugo 26,2 proc. Pagrindiné veiklos
sgnaudy augimo priezastis — 31,3 proc. iSaugusios sutarCiy sudarymo sgnaudos (2021 m. sutarCiy
sudarymo sgnaudos sieké 18,79 min. Eury, 2022 — 24,66 min. eury), kurios sudaré 79,4 proc. visy
veiklos sgnaudy (2021 m. — 76,3 proc.).

Bendroveés ,,Compensa“ akcinis kapitalas sudaro 11 604 000 eury.

Investicijos

,compensa“ savo konservatyvia investavimo politika siekia uZztikrinti ilgalaike finansine grgzg ir
stabilumag bei likvidy ir diversifikuotg investicijy portfelj. 2022 m. bendrovés ,Compensa“ grynosios
investicinés veiklos pajamos sudaré 29,34 min. eury (2021 m. — 25,53 min. eury). 2022 m. investicijy
rezultatui jtakos turéjo dideli neaiSkumo finansy rinkose, sparciai kylancios palGkany normos ir siekiant
sudétingomis iSorinémis salygomis efektyviau Svelninti rizikg naujai suformuota investicijy portfelio
struktara.

2022 m. gruodzio 31 d. investicijos j patronuojamasias ir asocijuotgsias jmones sudaré 0,4 proc. (2021
m. — 0,4 proc.), o investicinis turtas — 0,4 proc. (2021 m. — 0,5 proc.) viso investicijy portfelio. Investicijos
j akcijas ir fondy vienetus, jskaitant su investiciniais vienetais susiety draudimo sutar&iy pagrindinj turtg,
sudaré 42,4 proc. (2021 m. — 40,9 proc.) investicijy portfelio. Iki iSpirkimo termino laikomos investicijos
sudaré 24,3 proc. (2021 m. — 14,8 proc.), skirtas parduoti finansinis turtas —24,7 proc. (2021 m. — 37,6
proc.), paskolos ir gautinos sumos (terminuotieji indéliai) — 7,7 proc. (2021 m. — 5,9 proc.) investicijy
portfelio.

,LCompensa“ siekia savo klientams suteikti ilgalaikj sauguma ir stabilig investiciju grazg. 2022 m.
pabaigoje investicijos, kuriomis dengiamos su klientais pasirasytos sutartys, i$ viso sudare 475,87 min.
eury (2021 m. pabaigoje — 448,57 min. eury), t. y. 6,1 proc. arba 27,30 min. eury daugiau nei praéjusiy
mety pabaigoje.

Pardavimo pajamos

Pernai jmoky pajamos Baltijos Saliy gyvybés draudimo rinkoje i$ viso sudaré apie 640,4 min. eury, o
visa rinka iSaugo 3,5 proc. (2021 m. — 8,7 proc.). Estijos gyvybés draudimo rinka susitrauké 8,8 proc.,
Latvijos — 0,5 proc., tadiau Lietuvos rinka iSaugo 8,8 proc. (2021 m. Estijos gyvybés draudimo rinka
augo 1,9 proc., Latvijos — 8,5 proc., Lietuvos — 10,7 proc.).

Lietuvos gyvybés draudimo rinka vis dar yra didziausia Baltijos Salys, jos jmoky pajamos 2022 m. i$
viso sieké daugiau nei 376 min. eury (2021 m. — 345,5 min. eury). Latvija yra antroji pagal dydj gyvybés
draudimo rinka — 185,0 min. eury (2021 m. — 185,8 min. eury), po kurios seka Estija — 79,4 min. eury
(2021 m. — 87,1 min. eury).

2022 m. ,Compensa“ padidino savo jmoky pajamas' Baltijos Salyse 19,1 proc. iki 173,7 min. eury
(2021 m. — 145,8 min. eury).

Palyginti su 2021 m., bendrosios jmoky pajamos Estijoje sumazejo 18,7 proc., taCiau Latvijoje iSaugo
23,4 proc. Latvijoje, o Lietuvoje — 23,3 proc. Bendrovés ,Compensa“ rinkos dalis pagal bendrgsias
jmoky pajamas Baltijos Salyse toliau augo iki 27,1 proc. (2021 m. — 23,6 proc.).

' Bendrosios jmoky pajamos apima pasirasytas jmokas pagal draudimo sutartis ir jmokas (indélius), gautas pagal
investicijy sutartis. Jmokos (indéliai) pagal investicijy sutartis pajamy ataskaitos straipsnyje ,Bendra pasirasSyty
draudimo jmoky suma“ nenurodomi.
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2022 m. ,Compensa“ sudaré 35 296 naujas draudimo sutartis (2021 m. — 29 519 sutarciy). Jmoky
pajamos pagal naujas sutartis per metus iSaugo 25,2 proc. iki 97,3 min. eury (2021 m. — 77,8 min.
eury).

Bendrovés ,Compensa Life bendrosios jmoky pajamos

Estijos rinkoje sumazéjo 18,7 proc. iki 11,8 min. eury

173.66 (2021 m. — 14,6 min. eury). Pagal bendrgsias jmoky

pajamas bendrovés ,Compensa“ rinkos dalis Estijoje

mety pabaigoje buvo 14,9 proc. (2021 m. pabaigoje —

145.77 16,7 proc.). ,Compensa Life* iSsaugojo trecCigjg vietg

o Estijos gyvybés draudimo rinkoje bei daugiausia pensijy

121.56 iSmoky iSmokancios bendroves Estijoje pozicijas, o0 nuo

10420 2022 m. yra vienintelé gyvybes draudimo bendroveé
Estijoje, mokanti antrosios pakopos pensijy iSmokas.

+10.1%

SLithuanie SESEN +23.3% . . . . .
OLatvis 2022 m. jmoky pajamos pagal naujas sutartis sumazéjo

DEstonis 21ag |*186% 31,4 proc. ir sieké 6,1 min. eury Didziausia dalis jmoky
pajamy — mazdaug 4,6 min. Eury — gauta i$ investicinio
kaupiamojo draudimo ir pensijy produkty.

s23.4% BT Estijoje didziausig dalj, t. y. 63,2 proc. 2022 m.
+28.9% : pasiradyty naujy draudimo sutariy sudaré ilgalaikio
kaupiamojo draudimo sutartys, skirtos pensijoms ir
kapitalui kaupti (2021 m. — 61,1 proc.).

+3.3% 187
14.10 145 | BTH[ e

Antrosios pakopos, t. y. privalomojo kaupimo pensinio
draudimo sutartys sudaré 5,7 proc. pasirasyty naujy
sutarCiy (2021 m. — 14,4 proc.). Draudimo nuo
nelaimingy atsitikimy sutartys sudaré 20,4 proc., o
terminuotojo gyvybés draudimo sutartys, skirtos Seimos nariams ir kitiems artimiesiems apdrausti,
sudaré 10,6 proc. visy pasiradyty sutarCiy.

2020 2021 2022

Chart 1. Compensa's total premium income (€ million)’

Bendrovés ,Compensa Life* Latvijos filialas uzdirbo 57,5 min. eury jmoky pajamy, t. y. 23,4 proc.
daugiau nei praéjusiais metais (2021 m. — 46,6 min. eury). Pagal visas jmoky pajamas bendrovés
»,compensa Life“ rinkos dalis Latvijoje mety pabaigoje sudaré 31,1 proc. (2021 m. pabaigoje — 25,1
proc.).

Bendroveés ,Compensa Life“ Latvijos filialo naujy draudimo sutar€iy pardavimai per metus iSaugo 18,6
proc.; j §j skaiCiy jtrauktas ir 13,9 proc. gyvybés draudimo sutar€iy pardavimy padidéjimas. Jmoky
pajamos pagal naujas sutartis iSaugo 28,3 proc. iki 48,7 min. eury (2021 m. — 37,9 min. eury).
Sveikatos draudimo sutarciy pardavimai iSaugo 98,8 proc., o su jomis susijusiy jmoky pajamos sudaré
8,6 min. eury (2021 m. — 4,3 min. eury).

2022 m. Lietuvos gyvybés draudimo rinkai ir ,Compensa Life* Lietuvos filialui buvo geri. Gyvybés
draudimo paslaugy teikéjy jmoky pajamos iSaugo 8,8 proc. ir sieké 376,0 min. Eury (2021 m. — 345,5
min. Eury). Tagiau bendrovés ,Compensa Life“ Lietuvos filialo jmoky pajamos augo kur kas spar&iau
— 23,3 proc. ir pasieké 104,3 min. eury (2021 m. — 84,6 min. eury). Augo tiek gyvybés, tiek sveikatos
draudimo segmentai. Jmoky pajamos i$ gyvybés draudimo padidéjo 16,4 proc. iki 74,0 min. eury, o
jmoky pajamos i$§ sveikatos draudimo iSaugo 44,0 proc. iki 30,2 min. eury. 2022 m. pabaigoje
bendrovés ,Compensa Life” rinkos dalis Lietuvoje sieké 27,7 proc. (2021 m. pabaigoje — 24,5 proc.).

Jmoky pajamos pagal naujas sutartis iSaugo 37,6 proc. iki 42,5 min. eury (2021 m. — 30,9 min. eury).
Su investiciniais vienetais susietos gyvybés draudimo sutartys sudaré 91 proc. naujy pasirasyty
sutarciy Lietuvoje.

Mety pabaigoje bendrové ,Compensa Life” trijose Baltijos Salyse i$ viso turéjo 193 696 galiojancias
gyvybés draudimo sutartis. Bendras apdrausty asmeny skaicius pagal sutartis sudaré daugiau kaip
265 500.
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2022 m. veiklos apzvalga ir 2023 m. prognozés

Klienty pasitikéjimas ir pasitenkinimas yra svarbiausios bendrovés ,Compensa“ prioritetinés sritys.
Todél nuolat dirbame, kad uzmegztume tvirtus santykius su klientais tobulindami savo draudimo
produktus ir gerindami klienty aptarnavimo kokybe. Mes ir toliau vystome savo el. paslaugas, kad jos
tapty patogesnés klientams, blty paspartintas Zaly sureguliavimo procesas, ir kompiuterizuojame
verslo operacijas visose trijose Salyse.

Mes suprantame savo socialine atsakomybe. Mes remiame kultirg ir sportg, prisidedame prie
visuomenés informavimo apie gyvybés draudimo svarbg. Mes populiariname jvairius draudimo
produktus ir galimybes, kuriuos Zmonés gali panaudoti norédami apdrausti savo, savo vaiky ir mylimyjy
ateitj.

Jau astuonerius metus i$ eilés mes dalyvaujame jmoniy grupés ,Vienna Insurance Group* iniciatyvoje
,Veiklos bendruomenei diena“, kuri suteikia galimybe masy darbuotojams dalj jy darbo laiko skirti
labdarai. Pastebéjome, kad ,Veiklos bendruomenei diena“ suteikia musy darbuotojams puikig
galimybe dalyvauti labdaringoje veikloje ir mes ketiname toliau puoseléti Sig tradicija.

Tikime, kad svarbu pastebéti ir paremti tuos, kuriems reikia pagalbos. Mes vertiname pelno
nesiekianciy ir labdaros organizacijy darbg — Sios organizacijos suteikia parama tiems, kurie susiduria
su sunkumais. 2022 m. teikéme paramg Latvijos onkologiniy ligoniy paramos asociacijg ,Dzivibas
koks* (,Gyvybés medis®), Hille Tanavsuu vézio gydymo fondg, Estijos ir Nyderlandy labdaros fondg
.Eesti Toidupank® (Estijos maisto bankas), NVO ,Slava Ukraini“ ir ,VIG Perefond* (,VIG Seimos
fondas*®). 2022 m. pavasarj jmoniy grupés ,VIG* jkurto Seimos fondo pradinis kapitalas yra 5 min. eury,
o jnadus j fondg gali daryti visos jmoniy grupés ,VIG* bendroveés ir visi darbuotojai. Sio fondo tikslas —
teikti tiesiogine finansine paramg muasy kolegoms i§ Ukrainos bendroviy karo sukeltos krizés metu ir
atkuriant alj.

Mums svarbios ir atsakingos bei tvarios investicijos. Mes neinvestuojame j jmones, kurios dalyvauja
tokiose srityse, kaip uzdrausti ginklai (pvz., cheminiai ginklai) ar akmens anglis. Mes vis labiau
siekiame investuoti j jmones, kurios daro teigiamg poveikj visuomenei ir aplinkai.

Estijoje ir Lietuvoje mes prisijungéme prie jvairovés chartijos ir taip sustiprinome savo jsipareigojimg
gerbti ir skatinti jvairovés bei lygiy galimybiy principus tarp savo darbuotojy, klienty ir verslo partneriy.

Zvelgdami j tai, kg pasiekéme per pragjusius metus, manome, kad mums pavyko sékmingai jveikti
visus i§S0kius. Mes pasiekéme visus savo verslo tikslus, uztikrinome stabily bendrovés ,Compensa“
rinkos dalies augima Baltijos Salyse ir buvome didZiausiu pensijos iSmoky mokétoju Estijoje ir Latvijoje.
Estijoje jgyvendinus valstybés finansuojamos pensijy sistemos reformg, nuo 2022 m. esame vieninteliu
antrosios pakopos pensijy iSmoky mokétoju Sioje Salyje. Nepaisant pajamy, susidariusiu dél spardiai
augancios grgzos naujai jvertinus techninius pensijy iSmoky atidéjinius, mety gale Sio produkto
atzvilgiu vis tiek buvo uZfiksuotas sukauptas nuostolis.

Pradéti taikyti 9 ir 17 TFAS nebuvo lengva, tadiau Sis projektas pavyko. 9 ir 17 TFAS turi bati taikomi
nuo 2023 m. ir dél to zZenkliai pasikeité draudimo jmoniy finansiniy rezultaty pristatymo ir ataskaity
rengimo tvarka.

Tikimés, kad ir ateityje ,Compensa“ uztikrins tvary augima. Toliau investuosime j skaitmenizacijg ir
produkty plétrg bei klienty aptarnavimo kokybés gerinima.

,Ccompensa“ toliau tes veiklg, o valdybos tikslas yra uztikrinti bendrovés testinj ir tvary augima.
Daugiausia démesio skiriame klienty aptarnavimo kokybei, draudimo produkty vystymui ir bendrovés
»,Compensa“ rinkos dalies Baltijos Salyse didinimui.

Valdybos pirmininkas
Tomas MilaSius
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2022 m. grupés finansinés ataskaitos

Konsoliduotosios finansinés ataskaitos

Konsoliduotoji pajamy ataskaita

Eurais Pas- 2022m. 2021 m.
tabos
Bendra pasirasyty jmoky suma 4 120 818 441 102 551 515
Perdraudikams perduotos pasiraSytos jmokos 4 -3 843 210 -3 463 000
Grynosios uzdirbtos jmokos 116 975 231 99 088 516
Grynosios uzdirbtos jmokos 5 17 278 476 12 882 699
Investicijy pajamos, grynaja verte 6 6 128 018 5 641 647
Grynasis nuostolis / pelnas i investicijy perleidimo 7 -12 210 421 1173 359
Grynasis investicijy vertés pokytis 8 -23 221 639 18 712 630
Investicinio turto vertés pokytis 20 -40 470 0
Kitos veiklos pajamos 9 2 936 068 2 544 886
IS viso pajamy 107 845262 140 043 736
!smgkétos Qrggdlmq |smokos ir |§.m.okos jvykus draudziamiesiems 10 -81 979 694 92 927 885
jvykiams bei jsipareigojimy pokyciai
Nesumokéty iSmoky atidéjinio ir Zaly sureguliavimo sgnaudy pokytis 10 -2 108 471 -2 893 337
Draudimo_ iémokq ir iSmoky jvykus draudziamiesiems jvykiams 10 1353 199 1237 357
perdraudiky dalis
Draudimo iémokos_ ir i§m9kos ivykus draudziamiesiems jvykiams 10 -82 734 965 -94 583 866
suma be perdraudiky dalies
Ragal su ir!v_estici_nia_i_s vieneta'lis susie_tq sutartis atsirandanciy 30 16 878 016 11 067 886
finansiniy jsipareigojimy vertés pokytis
!’ailgal i_nve__stavimo _sutartis ‘:altsirandanciq finansiniy 30 1503 597 1163 055
jsipareigojimy vertés pokytis
Sutarciy sudarymo islaidos 12 -24 665 866 -18 785 883
Administracinés islaidos 12 -6 408 867 -5 832176
Kitos investicijy iSlaidos 14 -523 062 -578 551
Kitos veiklos iSlaidos -591 957 -592 611
IS viso islaidy 13 -32 189 752 -25 789 221
Pelnas iki apmokestinimo 8 294 964 7 439 709
Pelno mokescio iSlaidos 36 -465 596 -419 136
Grynasis mety pelnas 7 829 369 7 020 572
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2022 m. grupés finansinés ataskaitos

Konsoliduotoji bendryjy pajamy ataskaita

Eurais 2> 2022m. 2021 m.
abos

Grynasis mety pelnas 7 829 369 7 020 572

Kity bendruyjy pajamy straipsniai, kurie véliau gali bati

pergrupuoti j pelng ar nuostolius

SKldq_pquuotl flnansm_lo turto grynasis pelnas / nuostoliai, -30 685 269 9623612

pripazinti tikrosios vertés rezerve

- jskaitant suma, pripazintg pelne (nuostoliuose) dél perleidimo / } }

igpirkimo 1166 649 1604 338

- jskaitant vertés pasikeitimg -29 518 620 -8019 274

IS viso kity bendryjy iSlaidy per metus -30 685 269 -9 623 612

IS VISO BENDRYJY ISLAIDY PER METUS -22 855 901 -2 603 040
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2022 m. grupés finansinés ataskaitos

Konsoliduotoji balanso ataskaita

Eurais Pas-
2022 m. 2021 m.

Gruodzio 31 d. tabos
TURTAS
Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrenginiai 16 814 819 867 924
Nematerialusis turtas 17 4 263 548 4 415 002
Naudojimo teise valdomas turtas 18 1094 020 1203415
Atidétosios sutarciy sudarymo sgnaudos 19 1669 572 2193 505
Investicinis turtas 20 2 050 663 2091133
Investicijos

Investicijos j patronuojamasias ir asocijuotgsias jmones 1746 245 1746 245

,(4)1/2:(;'/';)1% IIICJ gndq vienetai, apskaitomi tikrgja verte per pelng 21 197 952 953 189 578 703

Iki iSpirkimo termino laikomos investicijos 22 113 163 392 68 623 632

Skirtas parduoti finansinis turtas 23 115 413 595 174 171 272

Paskolos ir gautinos sumos 24 36 147 261 27 323 545
I$ viso investicijy 464 423 446 461 443 398
Atidétuyjy mokesciy turtas 35 84 015 40 671
Kitos gautinos sumos 26 1442 146 1035942
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 25 26 114 306 28 557 848
IS VISO TURTO 501 956 535 501 848 839
NUOSAVAS KAPITALAS
|statinis akcinis kapitalas 28 11 604 000 11 604 000
Akcijy priedai 28 9 465 795 9465 795
Privalomasis rezervas 28 1160 400 1160 400
Kiti rezervai 28 -20 082 288 10 602 982
Nepaskirstytasis pelnas 15719 283 13 546 565
Nuosavo kapitalo i$ viso 17 867 191 46 379 742
ISIPAREIGOJIMAI
Pagal perdraudimo sutartis atsirandantys jsipareigojimai 27 69 656 27 638
Pagal draudimo sutartis atsirandantys jsipareigojimai 29 317 311 412 295 433 946
E’sg:sliiliJaiir}\S/ﬁ)s;ircirgigjiism\gienetais susiety sutartis atsirandantys 30 104 127 495 99 310 323
Pagal investicines sutartis atsirandantys finansiniai jsipareigojimai 30 54 436 893 53 825 932
Kiti jsipareigojimai 31, 32 8 143 888 6 871 258
|sipareigojimy is$ viso 484 089 344 455 469 097
NUOSAVO KAPITALO IR |[SIPAREIGOJIMY IS VISO 501 956 535 501 848 839
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2022 m. grupés finansinés ataskaitos

Konsoliduotoji pinigy srauty ataskaita

Pas-
Eurais tabos 2022 m. 2021 m.
PAGRINDINES VEIKLOS PINIGY SRAUTAI
Gautos draudimo jmokos 114 770 340 94 472 301
Pagal investicines sutartis gautos sumos 52 836 433 40 186 674
Draudimo iSmokos ir iSmokos jvykus draudziamiesiems jvykiams -58 822 979 -55 545 859
Finansiniy jsipareigojimy padengimas -11 591 305 -12 229 586
.Perdre?u'di'm.o jmokqs, iSmokos jvykus draudZiamiesiems jvykiams 504 250 492 435
ir komisiniai (grynaja verte)
Apmokeétos veiklos sgnaudos -31 282 375 -26 117 579
Sumokeéti nuomos mokesgiai -455 637 -350 223
Kitos pajamos ir klientams sumokétos sumos 541 046 328 482
Gauti komisiniai ir mokesgiai 639 609 566 561
Grynieji pinigy srautai i$ akcijy ir fondy vienety -31 604 424 -42 412 638
Gauti dividendai 1026 195 762 585
Grynieji pinigy srautai i$ skolos vertybiniy popieriy ir indéliy -32 492 485 8 147 053
Gautos paltkanos 5478 697 5602 828
Sumokéti turto valdymo paslaugy mokes¢iai -323 481 -321 018
Sumokeétas pelno mokestis -488 171 -606 624
Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai 7727 212 11 990 522
INVESTICINES VEIKLOS PINIGY SRAUTAI
.Nfelfli.lnojamojo turtq, jrangos ir jrengimy bei nematerialiojo turto -332 668 317 685
jsigijimas ir pardavimas
Suteiktos paskolos -4 896 693 -7 761 905
Suteikty paskoly grazinimas 341432 3361 297
Gautos investicijy paldkanos 393 283 265 420
Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai -4 494 645 -4 452 873
FINANSINES VEIKLOS PINIGY SRAUTAI
ISmokéti dividendai 28 -5 650 000 -2 500 000
Grynieji finansinés veiklos pinigy srautai -5 650 000 -2 500 000
GRYNIEJI PINIGY SRAUTAI -2 417 434 5037 649
PINIGAI IR PINIGY EKVIVALENTAI METY PRADZIOJE 25 28 557 848 23 523 535
Pinigy ir pinigy ekvivalenty padidéjimas -2 417 434 5037 649
Valiutos kurso svyravimy jtaka -26 109 -3 337
PINIGAI IR PINIGY EKVIVALENTAI METY PABAIGOJE 25 26 114 306 28 557 848
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2022 m. grupés finansinés ataskaitos

Konsoliduotoji nuosavo kapitalo pokyc¢iy ataskaita

Akcinis Privalomasis Nepaskirs-
Eurais : Akcijy priedai kapitalo Kiti rezervai tytasis IS viso

kapitalas

rezervas pelnas

LIKUTIS 2020 M.
GRUODZIO 31 D. 11 604 000 9 465 795 1160400 20 226 594 9 025 993 51 482 782
Sandoriai, susije su jmonés
savininkais
Pelno paskirstymas 0 0 0 0 -2500 000 -2 500 000
IS viso sandoriy,
susijusiy su jmonés 0 0 0 0 -2500000 -2 500 000
savininkais
Kity rezervy pokyciai 0 0 0 -9623 612 0 -9 623 612
IS viso kity bendrujy 0 0 0 -9623612 0 -9 623 612
pajamy
Mety pelnas 0 0 0 0 7 020 572 7 020 572
Visos mety bendrosios 0 0 0 9623612 7020572 -2 603 040
pajamos
LIKUTIS 2021 M.
GRUODZIO 31 D. 11 604 000 9 465 795 1160400 10602982 13 546 565 46 379 742
Sandoriai, susije su jmonés
savininkais
Pelno paskirstymas 0 0 0 0 -5650 000 -5 650 000
IS viso sandoriy,
susijusiy su jmonés 0 0 0 0 -5650000 -5 650 000
savininkais
Kity rezervy pokydiai 0 0 0 -30685269 0 -30 685 269
IS viso kity bendryjy 0 0 0 -30685 269 0  -30685269
pajamy
Mety pelnas 0 0 0 0 7 829 368 7 829 368
Visos mety bendrosios 0 0 0 -30685269 7820368  -22 855901
pajamos
LIKUTIS 2022 M.
GRUODZIO 31 D. 11 604 000 9 465 795 1160400 -20082287 15725933 17 873 841

Daugiau informacijos apie akcinj kapitalg ir kitus nuosavo

pastaboje.

kapitalo straipsnius pateikta 27-oje
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Konsoliduotyjy finansiniy ataskaity aiSkinamasis rastas

Bendroji informacija

~,Ccompensa Life Vienna Insurance Group SE* yra Estijoje registruota gyvybés draudimo bendrové, kuri
vykdo veikla Estijoje, Latvijoje ir Lietuvoje. Bendrovés registracijos ir jos pagrindinés buveinés adresas
yra Narva mnt 63/2, Talinas, Estija.

Bendrovés ,Compensa“ filialas Latvijoje registruotas adresu Vienibas gatve 87h, Ryga, o filialas
Lietuvoje — adresu Ukmergés g. 280, Vilnius. Bendrové Baltijos Salyse turi 20 skyriy: 4 Estijoje, 5
Latvijoje ir 11 Lietuvoje.

Sias konsoliduotgsias finansines ataskaitas sudaro bendrovés ,Compensa Life Vienna Insurance
Group SE* (jskaitant filialus) ir jos patronuojamyjy jmoniy ,Vienibas Gatve Investment* OU (jsteigta
2015 m. rugpjucio 18 d.), UAB ,Compensa Life Distribution” (jsigyta 2015 m. rugséjo 2 d., buvusi UAB
.Finsaltas®) ir ,Vienibas Gatve Properties” SIA (jsigyta 2015 m. rugséjo 3 d. per bendrove ,Vienibas
Gatve Investment OU) finansiné informacija.

Konsoliduotosiose finansinése ataskaitose ,Compensa Life Vienna Insurance Group SE® ir jos
patronuojamosios jmonés pateikiamos kaip vienas Ukio subjektas (toliau — ,Compensa“ arba ,grupé®).

2022 m. gruodzio 31 d. bendrovés ,Compensa“ patronuojancioji jmoné buvo ,VIENNA INSURANCE
GROUP AG Wiener Versicherung Gruppe“, o pagrindinis kontroliuojantis subjektas — ,Wiener
Stadtische Versicherungsverein®.

Mety pabaigoje ,Compensa*“ turéjo 237 darbuotojus (2021 m. gruodzio 31 d. — 228 darbuotojus).

1 pastaba. ReikSmingi apskaitos principai

1.1. Rengimo pagrindas

Bendrovés ,Compensa Life Vienna Insurance Group SE“ 2022 m. konsoliduotosios finansinés
ataskaitos parengtos pagal tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos
Sajungoje.

Jeigu Sioje apskaitos politikoje nenurodyta kitaip, bendrovés ,Compensa Life Vienna Insurance Group
SE* konsoliduotosios finansinés ataskaitos parengtos vadovaujantis istorinés jsigijimo savikainos
samprata.

Vadovybés nuomone, grupé gali testi veiklg ir yra moki.

Jvairiuose tarptautiniuose finansinés atskaitomybés standartuose, priimtuose taikyti Europos
Sajungoje, reikalaujama, kad vadovybé priimty sprendimus, naudoty jvertinimus ir prielaidas dél
konsoliduotosiose finansinése ataskaitose pateiktos finansinés informacijos.

Nors Sie jvertinimai ir prielaidos yra paremti geriausiomis vadovybés Ziniomis, faktiniai rezultatai gali
skirtis nuo Siy jvertinimy. Vadovybés jvertinimy ir prielaidy poky¢iai pripazjstami pelne (nuostoliuose)
tuo laikotarpiu, kai jie jvyko. ISsamiau jvertinimai ir prielaidos apraSomi 2 pastaboje.

Pagal Estijos prekybos kodeksg, valdybos parengtas ir stebétojy tarybos patvirtintas grupés
konsoliduotgsias finansines ataskaitas privalo patvirtinti ir visuotinis akcininky susirinkimas. Akcininkai
gali nuspresti nepatvirtinti valdybos parengty ir pateikty grupés finansiniy ataskaity ir reikalauti parengti
naujas finansines ataskaitas.

Valdyba Sias konsoliduotgsias finansines ataskaitas parengé ir leido jas skelbti 2023 m. kovo 29 d.

1.2. Funkciné ir pateikimo valiuta

Siy konsoliduotyjy finansiniy ataskaity funkciné ir pateikimo valiuta yra eurai.
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1.3. Operacijos uZsienio valiuta

Sandoriai uZsienio valiuta apskaitoje registruojami naudojant Europos Centrinio Banko nustatytus
uzsienio valiuty kursus, galiojanCius sandoriy atlikimo diena.

Finansiniy ataskaity sudarymo dieng uzsienio valiuta denominuotas piniginis turtas ir jsipareigojimai
perskaic¢iuojami j eurus pagal Europos Centrinio Banko nustatytus uzsienio valiuty kursus, galiojancius
tg dieng. Pelnas ar nuostoliai pripazjstami pelne (nuostoliuose) (atitinkamai pajamose ir iSlaidose) tuo
laikotarpiu, kada jie susidaro.

UZsienio valiuta denominuotas ir tikrgja verte vertinamas nepiniginis turtas ir jsipareigojimai yra
perskai€iuojami j funkcine valiutg taikant tikrosios vertés nustatymo dieng galiojusius valiuty kursus.

UZsienio valiuta denominuotas ir istorine savikaina vertinamas nepiniginis turtas ir jsipareigojimai yra
perskaiciuojami taikant sandorio dieng galiojusj valiutos kursg. PerskaiCiavimo metu susidare valiutos
keitimo skirtumai yra pripazjstami to laikotarpio pelne (nuostoliuose).

1.4. Konsolidavimas ir verslo jungimai

Filialai

Filialai — tai Gkio subjektai, jsteigti teikti paslaugas bendrovés (,Compensa Life Vienna Insurance Group
SE*) vardu. Filialas néra nepriklausomas juridinis asmuo. Bendroveé yra atsakinga uz jsipareigojimus,
kylancius is filialo veiklos. UZsienio filialy apskaita tvarkoma atskirai. Filialai savo finansines ataskaitas
rengia uz tuos pacius laikotarpius ir naudodami tuos pacius apskaitos principus kaip bendrové. Bet
kokie sandoriy tarp bendrovés ir jos filialy likuciai, sandoriai ir pelnas bei nuostoliai yra visiSkai
eliminuojami.

Patronuojamosios jmonés

Patronuojamoji jmoné yra grupés kontroliuojamas Ukio subjektas. Laikoma, kad kontrolé egzistuoja,
kai grupé gali valdyti, tiesiogiai ar netiesiogiai, Gkio subjekto veiklos ir finansy politikg, kad galéty gauti
naudos i$ jo veiklos. Patronuojamoji jmoné konsoliduojama nuo dienos, kai grupé jgyja kontrole, ir
nebekonsoliduojama nuo dienos, kai grupé praranda patronuojamosios jmonés kontrole.

Sandoriai, eliminuojami konsoliduojant

Rengiant konsoliduotgsias finansines ataskaitas, patronuojanciosios jmonés ir visy jos kontroliuojamy
ukio subjekty finansinés ataskaitos sujungiamos po eilute. Likudiai ir sandoriai tarp grupés jmoniy bei
i8 jy susidarantis nerealizuotas pelnas ir nuostoliai yra eliminuojami (nuostoliai tarp grupés jmoniy yra
eliminuojami, jeigu néra vertés sumaZzéjimo pozymiy).

Patronuojanciosios jmonés atskirosios pagrindinés finansinés ataskaitos, pateikiamos pastabose

Remiantis Estijos apskaitos jstatymu, konsoliduotyjy finansiniy ataskaity pastabos turi apimti
konsoliduojancio 0kio subjekto (patronuojanciosios jmonés) atskirgsias pagrindines finansines
ataskaitas. Patronuojanciosios jmonés pagrindinés finansinés ataskaitos parengtos taikant tuos pacius
apskaitos principus, kurie taikyti rengiant Sias konsoliduotgsias finansines ataskaitas, iSskyrus
investicijas j patronuojamgsias jmones, kurios patronuojancéiosios jmonés finansinése ataskaitose
vertinamos savikaina.

1.5. Pinigai ir jy ekvivalentai

Pinigus ir jy ekvivalentus sudaro pinigai kasoje ir liku€iai einamosiose sgskaitose (be banko sgskaitos
kredito).

1.6. Finansinis turtas

Finansinio turto pirkimas ir pardavimas pripazjstamas atsiskaitymo dieng. Finansinis turtas nustojamas
pripazinti tada, kai grupé jj perleidzia.

Priklausomai nuo finansinio turto jsigijimo tikslo ir vadovybés ketinimy, finansinis turtas skirstomas j
tokias kategorijas:

o finansinis turtas, apskaitomas tikrgja verte per pelng (nuostolius);
e paskolos ir gautinos sumos;
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o ki iSpirkimo termino laikomos investicijos;
e parduoti skirtas finansinis turtas.

Finansinis turtas, apskaitomas tikrgja verte per pelng (nuostolius), apima prekybai skirtg finansinj turtg
(t. y. turta, jsigyta visy pirma parduoti arba iSpirkti artimiausiu metu, dalj bendrai valdomo prekybai
skirty finansiniy priemoniy portfelio arba iSvestines finansines priemones, kurios néra apsidraudimo
priemonés), taip pat kitg finansinj turtg, kuris pirminio pripazinimo metu klasifikuojamas kaip finansinis
turtas, apskaitomas tikragja verte per pelng (nuostolius). Siai kategorijai priskiriamas finansinis turtas
pradzioje apskaitomas tikrgja verte, nejtraukiant sandorio sgnaudy. Véliau Siai kategorijai priskiriamas
finansinis turtas jvertinamas tikragja verte, o pelnas (nuostoliai) dél tikrosios vertés pokyciy
pripazjstamas pelne (nuostoliuose) tuo laikotarpiu, kai susidaro.

Pirminio pripaZinimo metu finansinj turta galima priskirti apskaitomam tikrgja verte per pelng
(nuostolius), jeigu dél to sumazéja vertinimo arba pripazinimo nenuoseklumas.

Visas finansinis turtas, apskaitomas tikrgja verte per pelng (nuostolius), Siose konsoliduotosiose
finansinése ataskaitose tokiai finansinio turto kategorijai buvo priskirtas pirminio pripazinimo metu.

| birzos prekybinius sgrasus jtraukty vertybiniy popieriy tikroji verté paremta paskutinio su Siuo
vertybiniu popieriumi atlikto sandorio vertybiniy popieriy birZoje kaina. | birZos prekybinius sgrasus
nejtraukty vertybiniy popieriy, kuriais prekiaujama aktyviojoje rinkoje, tikroji verté nustatoma remiantis
paskutinio su jais atlikto sandorio kaina (darant prielaidg, kad sandoris jvykdytas rinkos salygomis).
Jeigu kainos patikimai nustatyti negalima, tuomet pozicija yra jvertinama i§ naujo tikrgja verte
naudojant visuotinai priimtus vertinimo metodus ir visg prieinamg informacijg apie investicijos tikrajg
verte. | birZzos prekybinius sgradus nejtraukti skolos vertybiniai popieriai, kuriy rinka néra aktyvi, yra
diskontuojami naudojant diskonto norma, kuri lygi rinkos grgZzos normoms ir atspindi emitento rizika.

Paskolos ir gautinos sumos — tai neiSvestinis aktyviojoje rinkoje nekotiruojamas finansinis turtas su
fiksuotais ar kitaip nustatomais mokéjimais. PradZioje paskolos ir gautinos sumos pripazjstamos tikraja
verte pridéjus sandorio sgnaudas. Po pirminio pripazinimo paskolos ir gautinos sumos apskaitomos
amortizuota savikaina, naudojant faktiniy palikany metoda. Faktiniy palikany norma yra norma, kuri
leidzia tiksliai diskontuoti jvertintus blsimus pinigy srautus per numatomg finansinés priemonés
terming iki finansinio turto ar finansinio jsipareigojimo grynosios buhalterinés vertés. Nustatant faktiniy
palldkany norma, pinigy srautai jvertinami atsizvelgiant j visas sutartines finansinés priemonés salygas,
taCiau ne j blsimus kredito nuostolius. | skaiCiavimg jtraukiami visi sutarties Saliy sumokéti arba is jy
gauti mokescgiai, sandorio sgnaudos ir visos kitos jmokos bei nuolaidos. Sis metodas yra taikomas
palikany pajamy uz gautinas sumas busimais laikotarpiais pripaZinimui. Vertés sumaZzéjimo nuostoliai
pripazjstami pelno (nuostoliy) straipsnyje ,Investiciju, pripazjstamy tikrgja verte per pelng (nuostolius),
vertés pasikeitimas, gryngja verte®.

Iki iSpirkimo termino laikomos investicijos yra neiSvestinis finansinis turtas, kuriam nustatyti fiksuoti ar
kitaip nustatomi mokéjimai bei fiksuotas terminas ir kurj grupé ketina ir gali laikyti iki termino pabaigos.
Pradzioje iki iSpirkimo termino laikomos investicijos pripazjstamos tikrgja verte pridéjus sandorio
sgnaudas, o véliau jvertinamos amortizuota savikaina taikant faktiniy palikany metoda.

Skirtas parduoti finansinis turtas yra neiSvestinis finansinis turtas, kurj grupé ketina is karto ar
artimiausiu metu parduoti ir kuris néra priskirtas jokiai pirmiau nurodytai kategorijai. Pradzioje skirtas
parduoti finansinis turtas pripazjstamas tikrgja verte, pridéjus sandorio sgnaudas. Po pirminio
pripazinimo skirtas parduoti finansinis turtas vertinamas tikrgja verte, neatimant sandorio sgnaudy,
kurios gali bati patirtos dél Sio turto pardavimo ar kitokio perleidimo.

Paprastai tikroji verté nustatoma vadovaujantis finansinio turto rinkos kaina aktyviojoje rinkoje, taciau
jei 8io bado taikyti negalima, tuomet tikroji verté nustatoma naudojant visuotinai pripaZintus vertinimo
metodus. Investicijos j nuosavybés vertybinius popierius, kurie neturi kainos aktyviojoje rinkoje ir kuriy
tikroji verté negali bati patikimai jvertinta taikant kitus vertinimo metodus, bei iSvestinés finansinés
priemonés, kurios yra susietos su Siomis nuosavybés priemonémis ir uz kurias turi bati atsiskaitoma
perleidZiant Sias nuosavybés priemones, apskaitomos jsigijimo savikaina, atémus nuostolius dél vertés
sumazejimo.
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Nerealizuotas skirto parduoti finansinio turto tikrosios vertés pokyc€iy pelnas (nuostoliai) pripazjstamas
kitose bendrosiose pajamose kaip tikrosios vertés rezervo pokyciai (skirto parduoti finansinio turto
tikrosios vertés pokyciai).

Realizuotas ir nerealizuotas finansinio turto, priskiriamo finansiniam turtui, apskaitomam tikrgja verte
per pelng (nuostolius), tikrosios vertés pasikeitimo pelnas (nuostoliai) pripazjstamas pelne
(nuostoliuose), kai susidaro. Kai skirtas parduoti finansinis turtas parduodamas arba sumazéja jo verté,
sukauptas pelnas (nuostoliai), ankséiau pripazinti kitose bendrosiose pajamose, perklasifikuojami j
pelng (nuostolius). Kai investicijoms nustatytos palikanos, tuomet pallkanos, apskaiCiuotos naudojant
faktiniy palikany metoda, pripazjstamos pelne (nuostoliuose).

Finansinio turto vertés sumazéjimas

Finansinis turtas, apskaitomas amortizuotgja savikaina

Kiekvieno ataskaitinio laikotarpio pabaigoje grupé jvertina, ar néra objektyviy finansinio turto vieneto
ar finansinio turto grupés vertés sumazeéjimo jrodymy. Finansinio turto vieneto verté yra sumazéjusi ir
vertés sumazéjimo nuostoliai patiriami tada ir tik tada, jei yra objektyviy vertés sumazéjimo jrodymy
dél vieno ar daugiau jvykiy, jvykusiy po turto pirminio pripazinimo (nuostoliy jvykis), ir toks nuostoliy
jvykis (arba jvykiai) turi jtakos blsimiems finansinio turto vieneto ar finansinio turto grupés pinigy
srautams, kurie gali bati patikimai jvertinti.

Jeigu yra objektyviy jrodymy, kad buvo patirta paskoly ir gautiny sumy arba iki iSpirkimo termino
laikomy investicijy, apskaitomy amortizuota savikaina, vertés sumazéjimo nuostoliy, nuostoliy suma
apskaiCiuojama kaip skirtumas tarp turto buhalterinés vertés ir dabartinés jvertinty blsimy pinigy
srauty vertés (nejskaitant blsimy kredito nuostoliy, kurie dar nepatirti), diskontuoty taikant finansinio
turto pradine faktiniy palikany normg. Turto buhalteriné verté sumazinama ir nuostolio suma
pripazjstama pelne (nuostoliuose).

Jeigu paskolos arba iki iSpirkimo termino laikomos investicijos palikany norma yra kintama, diskonto
norma, naudojama vertés sumazéjimo nuostoliams nustatyti, yra faktiniy palikany norma, nustatoma
pagal sutartj. PraktiSkai vertés sumaZzéjimas gali bati nustatomas remiantis priemonés tikrgja verte
naudojant stebima rinkos kaina.

Skirtas parduoti finansinis turtas

Kiekvieno ataskaitinio laikotarpio pabaigoje grupé jvertina, ar néra objektyviy finansinio turto vieneto
ar finansinio turto grupés vertés sumazéjimo jrodymy. Skolos priemoné laikoma nuvertéjusia, jeigu
pasikeiCia jos jvertinti blsimi pinigy srautai. Pripazinus priemonés vertés sumazejimg, sukaupti
nuostoliai, anks€iau pripazinti tikrosios vertés rezerve, yra perklasifikuojami i§ nuosavybés j pelng
(nuostolius).

Jeigu vélesniu laikotarpiu skirtos parduoti skolos priemonés tikroji verté padidéja ir toks padidéjimas
gali bati objektyviai siejamas su jvykiu, jvykusiu po to, kai vertés sumazéjimo nuostoliai buvo pripazinti
pelne (nuostoliuose), vertés sumazéjimo nuostoliai atstatomi atstatymo, pripazinto pelne
(nuostoliuose), suma.

Tikryjy veréiy nustatymo hierarchija

13 TFAS numatyta tikrosios vertés hierarchija, kuri pagrjsta tikrosios vertés nustatymui naudojamais
rinkoje stebimais ir nestebimais kintamaisiais. Stebimi rinkos kintamieji — tai tokie rinkos duomenys,
kurie gauti i§ nepriklausomy Saltiniy, o nestebimi kintamieji atspindi prielaidas apie rinkg. Remiantis
Siais dviem kintamujy tipais, tikrosios vertés hierarchija yra tokia:

1 lygis. Aktyviosiose rinkose kotiruojama (nekoreguota) identigko turto ar jsipareigojimy kaina. Sis
lygis apima priemones, identiSkas nuosavybés ir skolos vertybiniams popieriams,
kotiruojamiems vertybiniy popieriy birZzoje, ir | birzos prekybinius saraSus jtrauktas
priemones.

2 lygis. Kiti kintamieji, iSskyrus j 1 lygj jtrauktas kotiruojamas turto arba jsipareigojimy kainas, kurie
stebimi tiesiogiai (t. y. kaip kainos) arba netiesiogiai (t. y. iSvesti i$ kainy).

3 lygis. Turto ar jsipareigojimy kintamieji, kurie nepagristi rinkoje stebimais duomenimis (nestebimi
kintamieji). Sis lygis apima nuosavybés ir skolos priemones su reikS8mingais nestebimais
kintamaisiais.
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1.7. Investicinis turtas

Investicinis turtas — turtas (Zemé, pastatas ar pastato dalis, ar Zemé kartu su pastatais), kurj grupé
(kaip savininké ar nuomininké pagal finansinés nuomos sutartj) laiko pajamoms i$ nuomos gauti arba
turto vertei padidinti, ar abiem Siems tikslams kartu, iSskyrus Sio turto naudojimg prekéms gaminti arba
paslaugoms teikti, arba administraciniams tikslams arba pardavimg jprastinés veiklos metu.

Investicinis turtas i§ pradziy turi bati jvertinamas savikaina. Sandorio sgnaudos turi bati jtraukiamos |
pirminj jvertinima.
Po pirminio pripazinimo investicinis turtas vertinamas tikrgja verte. Pelnas ar nuostoliai, atsirandantys

dél tikrosios vertés pasikeitimo, pripazjstami pelne (nuostoliuose) tuo laikotarpiu, kai susidaro.

Investicinio turto apskaita nutraukiama jj perleidus, kai jo naudojimas visiSkai nutraukiamas ir ateityje
i$ jo perleidimo nebesitikima gauti jokios ekonominés naudos. Pelnas ar nuostoliai, atsirandantys dél
investicinio turto i$émimo i$ apyvartos ar perleidimo, pripazjstami pelne (nuostoliuose) (atitinkamai
kitose veiklos pajamose arba sgnaudose).

1.8. Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrenginiai

Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrenginiai yra grupés pagrindinéje veikloje naudojamas nekilnojamasis
turtas, jranga ir jrenginiai, kuriy naudingo tarnavimo trukmé yra ilgesné nei vieneri metai.
Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrenginiai pradzioje pripazjstami jsigijimo savikaina, kurig sudaro
pirkimo kaina, jskaitant muito ir kitus neatgautinus mokescius, ir kitos sgnaudos, tiesiogiai susijusios
su turto paruoSimu naudoti ir pristatyti j naudojimo vietg. Po pirminio pripazinimo nekilnojamasis turtas,
jranga ir jrenginiai apskaitomi jsigijimo savikaina, atémus sukauptg nusidévéjimg ir vertés sumazéjimo
nuostolius. Turimas lizingo bldu jsigytas turtas apskaitomas panasiai kaip jsigytas turtas.

Véliau patiriamos su nekilnojamuoju turtu, jranga ir jrenginiais susijusios iSlaidos yra pripazjstamos
turto buhalterinéje vertéje, jei tikétina, kad grupé ateityje gaus i$ Sio turto ekonominés naudos ir jo
iSlaidos gali bati patikimai jvertintos. Kasdienés turto priezidros ir remonto iSlaidos pripazjstamos
iSlaidomis, kai patiriamos.

Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrenginiai nudévimi naudojant tiesiogiai proporcingg (tiesinj) metodg.
Atsizvelgiant | naudingo tarnavimo trukme, nekilnojamajam turtui, jrangai ir jrenginiams nustatomos
skirtingos nusidévéjimo normos. Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrenginiy klaséms taikomos Sios
metinés nusidévéjimo normos:

e Zemeé nusidéveéjimas neskaiCiuojamas;
e meno kariniai nusidévéjimas neskaiiuojamas;
e pastatai ir statiniai 2 %;

e fransporto priemonés, masinos ir jrenginiai 20 %;

e kompiuteriai ir kompiuteriy sistemos 20-33 %;

e Kkita jranga, jrankiai, prietaisai ir jrenginiai 20-50 %.

Per turto naudingo tarnavimo laikotarpj nusidévéjimas skaiiuojamas tik skirtumo tarp nekilnojamojo
turto, jrangos ir jrenginiy jsigijimo savikainos ir likvidacinés vertés atzvilgiu. Turto nusidévéjimo normos,
metodai ir likvidacinés vertés yra perzitrimi kiekvieng ataskaity sudarymo dieng. Jei turto likvidaciné
verté padidéja tiek, kad virSija jo buhaltering verte, nusidévéjimas nebeskaiciuojamas.

Meno kdriniai, kuriy verté nesikei€ia, ir kitas nekilnojamasis turtas, jranga ir jrenginiai su neribotu
naudingo tarnavimo laikotarpiu apskaitomi jsigijimo savikaina ir nusidévéjimas jiems néra
skaiciuojamas.

Grupé jvertina, ar néra pozymiy, rodanciy, kad nekilnojamojo turto, jrangos ir jrenginiy verté sumazéjo.
Jeigu nekilnojamojo turto, jrangos ir jrenginiy buhalteriné verté yra didesné nei jy atsiperkamoji verté
(tikroji verté, atémus pardavimo iSlaidas, arba naudojimo verté, priklausomai nuo to, kuri i$ jy yra
didesné), nekilnojamasis turtas, jranga ir jrenginiai nuraSomi iki turto atsiperkamosios vertés.

18



»,Compensa Life Vienna Insurance Group SE* 2022 m. grupés finansinés ataskaitos

1.9. Nematerialusis turtas

Nematerialusis turtas pradZioje pripaZjstamas jsigijimo savikaina, kurig sudaro pirkimo kaina ir kitos
tiesiogiai priskirtinos jsigijimo sgnaudos. Po pirminio pripazinimo nematerialusis turtas apskaitomas
jsigijimo savikaina, sumazinta sukauptos amortizacijos ir vertés sumaZzéjimo nuostoliy suma.
Nematerialusis turtas amortizuojamas taikant tiesiogiai proporcingg (tiesinj) metodg. Amortizacijos
normos nustatomos atsizvelgiant j turto naudingo tarnavimo laikotarpj.

Siuo metu grupés naudojamam amortizuojamam nematerialiajam turtui grupé taiko 20 procenty metine
amortizacijos norma, iSskyrus VOBA (Zr. kitg pastraipa).

2007 m. jsigijus patronuojamajg jmone (tais paciais metais ji buvo sujungta su patronuojanciagja jmone),
patronuojancioji jmoné jsigijo verslo verte, kuri apskaitoma kaip nematerialusis turtas. |sigyto verslo
verte (angl. Value of Business Acquired, VOBA) sudaro bidsimos naudos, susijusios su jsigytomis
draudimo sutartimis, dabartiné verté. VOBA amortizuojama per vidutine jsigyto portfelio trukme, t. y.
per 20 mety.

1.10. Prestizas

PrestiZas yra vertinamas kaip verslo jungimo metu perleisto atlygio dalis (jsigijimo savikaina), virSijanti
jsigyto grynojo turto tikrosios vertés dal;. |sigijimo dieng prestizas pripazjstamas jo jsigijimo savikaina.
Po pirminio pripazinimo prestizas vertinamas jsigijimo savikaina, atémus vertés sumazéjimo
nuostolius, jei tokiy yra.

1.11. Nefinansinio turto vertés sumazéjimas

Nematerialusis turtas su neribotu naudingo tarnavimo laikotarpiu (jskaitant prestiza)
neamortizuojamas, taCiau kiekvienais metais perzitrimas, siekiant nustatyti, ar nesumazéjusi jo verté,
lyginant jo buhalterine verte su atsiperkamagja verte. Nudévima ir amortizuojamg turtg grupé tikrina, ar
néra pozymiy, rodanciy, kad turto verté sumazéjo. Jei tokiy pozymiy yra, nustatoma turto atsiperkamoji
verté ir palyginama su buhalterine verte. Suma, kuria turto buhalteriné verté virsija jo atsiperkamaja
verte, pripazjstama vertés sumazéjimo nuostoliu. Atsiperkamoji verté yra turto tikroji verté, atémus
pardavimo i$laidas, arba naudojimo verté, priklausomai nuo to, kuri i$ jy yra didesné. Nustatant turto
vertés sumazeéjima, nustatoma maziausios identifikuojamos turto grupés, kuri neSa didele dalimi
nepriklausomus pinigy srautus (pinigy srautus kuriantis vienetas), atsiperkamoji verteé.

1.12. Nuoma

Pagal 16 TFAS ,Nuoma“ nuomininkas visus nuomos jsipareigojimus apskaito balanse. Nuomos
jsipareigojimai pripazjstami kaip jsipareigojimai, o turtas, turimas pagal nuomos sutartj, pripazjstamas
turte kaip naudojimo teise valdomas turtas.

Nuomos jsipareigojimas pirminio pripazinimo metu jvertinamas dabartine iki nuomos pradzios datos
nesumokéty nuomos mokesciy verte, naudojant nuomos sutartyje numatytg palikany norma, o jei jos
lengvai nustatyti negalima, — papildoma skolinimosi normg. Nuomos mokesc¢iy sudedamosios dalys
yra Sios:
o fiksuotieji nuomos mokesciai;
e kintamieji nuomos mokesciai, kurie priklauso nuo tam tikro indekso ar normos (pvz., infliacijos
norma, ,Euribor” ir t. t.);
e sumos, kurias nuomininkas turéty mokéti pagal likvidacinés vertés garantijas;
e pasirinkimo pirkti, pratesti arba nutraukti sandorj kaina (jei nuomininkas pagrjstai Zino, kad jis
pasinaudos ta galimybe arba ja nepasinaudos, t. y. ji atsispindi nuomos laikotarpyje).

Naudojimo teise valdomo turto nusidéveéjimas skaiiuojamas naudojant tiesinj metodg nuo nuomos
pradzios datos iki nuomos laikotarpio pabaigos, nebent pagal nuomos sutartj nuomojamo turto
nuosavybes teis€ nuomos laikotarpio pabaigoje perduodama tkio subjektui arba pagal naudojimo teise
valdomo turto buhalterine verte galima spresti, kad Gkio subjektas pasinaudos pasirinkimo pirkti teise.
Tokiu atveju naudojimo teise valdomo turto nusidévéjimas yra skaiCiuojamas per nuomojamo turto
naudingo tarnavimo laikg, kuris nustatomas tuo paciu pagrindu kaip ir nekilnojamojo turto, jrangos ir
jrenginiy. Po pirminio pripaZinimo naudojimo teise valdomo turto atzvilgiu skai€iuojamas, o nuomos
jsipareigojimui pripazjstamos palikanos. Remiantis 16 TFAS, diskonto norma yra viena i$ 8iy normy:

- nuomos sutartyje numatyta palikany norma, jei jg galima lengvai nustatyti arba
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- nuomininko papildoma skolinimosi norma, t. y. palikany norma, kurig nuomininkas turéty
sumokéti norédamas pasiskolinti &Sy, kad galéty jsigyti panaSaus turto naudojimo teise.

Nuomos jsipareigojimams taikoma palikany norma (diskonto norma) Estijoje yra 2,0 proc., Latvijoje ir
Lietuvoje — 2,6 proc. Palikany norma yra grindZziama konkrec€iai Saliai ir sektoriui badinga skolos kaina.
Pagal naujajj nuomos apskaitos modelj sgnaudos yra iSankstinio pobtdzio, nors nuomininkas moka
nuolatinius ménesinius nuomos mokescius. | naujgjj nuomos apskaitos modelj nepatenka mazavertis
turtas (iki 5 000 eury vertés pagal VIG grupés taikomg klasifikacijg) ir trumpalaiké nuoma (iki 12
ménesiy).

Tiek nuomos jsipareigojimas, tiek naudojimo teise valdomas turtas yra pripazjstamas nuomos
mokesciy dabartine verte. Po pirminio pripazinimo nuomojamas turtas pripazjstamas amortizuotgja
savikaina — savikaina atémus nusidéveéjimg. Nusidévéjimo laikotarpis yra nuomos laikotarpis.

Nuomos jsipareigojimas turi bati pakartotinai vertinamas balanse i$ naujo vertinant nuomos mokescius,
o taikomas metodas priklauso nuo pakartotinio vertinimo priezasties:

e pasikeité pasirinkimo sandorio pirkti nuomojama turtg, pasirinkimo sandorio pratesti nuomos
laikotarpj arba nutraukti nuomos sutartj vertinimas (pasirinkimo sandorio vykdymas tapo
.pagristai tikétinas® arba jis jau ,nebéra pagrjstai tikétinas“) — tokiu atveju perzitréti nuomos
mokesciai turéty bati diskontuojami naudojant perzitrétg diskonto norma;

o pasikeité sumos, kurios, tikétina, taps mokétinos pagal likvidacinés vertés garantijg — tokiu
atveju perzidréti nuomos mokesciai turéty bati diskontuojami naudojant nepasikeitusig
diskonto normg;

e nuomos mokesciai pasikeité dél indekso ar normos, naudoto nustatant mokescius, pasikeitimo
— tokiu atveju daroma prielaida, kad perziGréti nuomos mokesc€iai bus taikomi iki nuomos
laikotarpio pabaigos. Perzilréti nuomos mokesciai turi bati diskontuojami naudojant pradine
(nepasikeitusig) diskonto norma.

Pagal Siuos nuomos jsipareigojimus pakoreguojamos nuomojamo turto buhalterinés vertés.

Bendrové taip pat gali subnuomoti naudojimo teise valdoma turtg, t. y. pernuomoti jj treciajai Saliai.
Subnuomos susitarimas gali bati arba veiklos nuoma (jei subnuomojama naudojimo teisé), arba
finansiné nuoma (jei subnuomojamas nuomojamas turtas). Subnuoma klasifikuojama | veiklos arba
finansine nuoma taip:
e jeigu pagrindiné nuoma yra trumpalaiké nuoma, kurios nuomininkas nusprendé nepripazinti,
subnuoma klasifikuojama kaip veiklos nuoma;

e  Kkitu atveju subnuoma klasifikuojama remiantis i$ pagrindinés nuomos atsirandanciu naudojimo
teise valdomu turtu, o ne pagal sutartj nuomojamu turtu.

Jeigu nuomininkas subnuomoja arba ketina subnuomoti turtg, pagrindiné nuoma neatitinka mazavercio
turto nuomos kriterijy.

Subnuomos atveju, jeigu subnuomos sutartyje numatytos palikany normos negalima lengvai nustatyti,
tarpinis nuomotojas gali naudoti pagrindinei nuomai taikoma diskonto normg (pakoreguotg pirminémis
tiesioginémis su subnuoma susijusiomis sgnaudomis).

1.13.  Sutaréiy priskyrimas draudimo ir investicinéms sutartims

Pagal 4 TFAS reikalavimus su klientais sudaromas sutartis grupé skirsto j draudimo sutartis ir
investicines sutartis.

Sutartys, pagal kurias perduodama reikSminga draudimo rizika, priskiriamos draudimo sutartims.
Sutartys, pagal kurias perduodama finansiné rizika, o ne reikSminga draudimo rizika, priskiriamos
investicinéms sutartims. Pagal investicing sutartj gali bati perduodama dalis draudimo rizikos. Tokiu
atveju draudimo komponentas atskiriamas ir klasifikuojamas kaip draudimo sutartis, nepriklausomai
nuo jo reikSmingumo. Su investiciniais vienetais susiety sutar€iy indélio komponentas klasifikuojamas
kaip investiciné sutartis.

»,Compensa“ draudimo sutartims priskiria
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e terminuoto gyvybés draudimo sutartis, sveikatos draudimo sutartis, draudimo nuo nelaimingy
atsitikimy sutartis, pensinio draudimo sutartis (antros pakopos) ir anuiteto sutartis — tai
sutartys, pagal kurias perduodama tik draudimo rizika;

e kaupiamojo draudimo sutartis su garantuotomis paltkanomis ir lanksciais mokéjimy grafikais
— tai sutartys, pagal kurias perduodama reikSminga draudimo rizika; jos apima savarankisko
dalyvavimo elementg (t. y. dalyvauja skirstant papildomas iSmokas);

¢ investiciniy sutar€iy draudimo rizikos komponentus.

»,compensa“ investicinéms sutartims priskiria

e su investiciniais vienetais susietas sutartis su lanksCiais mokéjimy grafikais — tai sutartys,
pagal kurias perduodama nereikS§minga draudimo rizika ir pagal kurias investavimo rizika tenka
klientui;

e pensinio draudimo sutartis su garantuotomis palikanomis ir lanksciais mokéjimy grafikais — tai
sutartys, pagal kurias perduodama nereikSminga draudimo rizika; jos apima savarankiSko
dalyvavimo elementg (t. y. dalyvauja skirstant papildomas iSmokas).

1.14. Draudimo sutartys

Draudimo sutartis — tai sutartis, pagal kurig ,Compensa“ perima reikSminga draudimo rizika i$ draudéjo,
sutikdama kompensuoti draudéjui uz numatytg neapibréztg basimajj jvykj (draudziamajj jvykj), kuris
neigiamai paveikty $j draudéja.

llgalaikés draudimo sutartys — tai sutartys, kuriomis draudziami jvykiai, susije su Zmogaus gyvenimu,
pvz., mirtimi ar iSgyvenimu ilgu laikotarpiu. Draudimo jmokos, gautos pagal Sias sutartis, pripazjstamos
bendrosiomis jmoky pajamomis pelne (nuostoliuose) tuomet, kai jos yra gaunamos. |1§ draudimo
sutaréiy kylantys jsipareigojimai pripazjstami kaip gyvybés draudimo atidéjinys, kai Sios sutartys yra
sudaromos. Tada jsipareigojimai koreguojami atsiZzvelgiant j rizikos priemokas, sgnaudas, palikanas
ir papildomas iSmokas (dalyvavimg pelne), sukauptas pagal sutartis.

Zalos apskaitomos numatomy iSmoky atidéjinyje, kai klientas prane$a bendrovei ,Compensa“ apie
Zalg. Numatomy iSmoky atidéjinys koreguojamas atsizvelgiant | jvertintas iSmokas, o pokytis
pripazjstamas kaip numatomy iSmoky atidéjinio pokytis. ISmokos jvykus draudziamiesiems jvykiams ir
draudimo iSmokos apskaitomos pelno (nuostoliy) straipsnyje ,Draudimo iSmokos ir iSmokos jvykus
draudziamiesiems jvykiams, iSskyrus perdraudimo dalj, kai jos yra iSmokamos, ir tuo paciu metu
atitinkamai mazinami pripazinti atidéjiniai.

1.15. |sipareigojimai pagal draudimo sutartis

Gyvybés draudimo atidéjinys

Draudimo atidéjiniy apskai€iavimo tvarka ir metodologija numatytos techniniuose veiklos planuose,
patvirtintuose Estijos finansy priezitros tarnybos, ir bendrovés ,Compensa“ aktuarijaus praktikos
gairése. Techninis atidéjinys skai€iuojamas kiekvienai sutarciai atskirai ir apima sumas, gautas pagal
draudimo sutartis, bei pagal sutartj sukauptas palukanas (ir papildomas iSmokas), atémus sutarties
valdymo mokes¢ius ir rizikos draudimo sgnaudas.

Metiné palikany norma svyruoja nuo 0,0 iki 4 proc., priklausomai nuo sutarties pobldZzio, sudarymo
laiko ir apdraustos sumos valiutos.

Sutar€iy sudarymo sagnaudos kapitalizuojamos (pripazjstamos atidétosiomis sutar¢iy sudarymo
sgnaudomis) toms gyvybés draudimo sutartims, kuriy sgnaudos yra padengiamos remiantis
techniniais veiklos planais per ilgesnj nei vieneriy mety draudimo laikotarpj (zr. 18 ir 17 pastabas).
Valdymo mokesg iai, rizikos priemokos ir rizikos draudimo suma apskaiciuojami ir atimami i$ sukaupty
sutartiniy jsipareigojimy kas ménesj, atsiZzvelgiant j draudimo sutarties saglygas. Atidéjiniai su neigiama
verte balanse neapskaitomi.

Perkelty jmoky atidéjinys

Perkelty jmoky atidéjinys sudaromas draudziamuyjy jvykiy pagal galiojancias sutartis, kurie jvyksta po
finansiniy ataskaity sudarymo dienos, ir susijusiy sutarciy valdymo iSlaidoms dengti. Perkelty jmoky
atidéjinys apskaiCiuojamas sveikatos draudimui ir atskiram draudimui nuo nelaimingy atsitikimy taikant
365 dieny pro rata temporis metodg. Skaiiavimai atliekami atskirai kiekvienai sutarcCiai. Atidéjinys

21



»,Compensa Life Vienna Insurance Group SE* 2022 m. grupés finansinés ataskaitos

sutarciai sudaro tokig procentine bendryjy pasirasyty jmoky pagal sutartj dalj, kokig dalj visos sutarties
termino sudaro sutarties terminas po finansiniy ataskaity sudarymo dienos. Balanse perkelty jmoky
atidéjinys pripazjstamas gyvybés draudimo atidéjinio dalyje.

Perkelty jmoky atidéjinio perdraudiky dalis apskai€iuojama tik toms draudimo nuo nelaimingy
atsitikimy sutartims, kurios patenka j proporcinio perdraudimo sutarties taikymo sritj. Perkelty jmoky
atidéjinio perdraudiky dalis sudaro tokig perkelty jmoky atidéjinio sutartims, pagal kurias taikomas
proporcinis perdraudimas, dalj, kurig perduotos perdraudimo jmokos sudaro atitinkamy bendrujy
pasirasyty jmoky dalyje.

Numatomy iSmoky atidéjinys

Numatomy iSmoky atidéjinj sudaro sumos, kurios skiriamos padengti tikétinas galutines iSlaidas,
susijusias su draudzZiamaisiais jvykiais, apie kuriuos draudikui buvo pranesta iki ataskaity sudarymo
dienos, ir susijusias su draudzZiamaisiais jvykiais, kurie jvyko prie§ ataskaity sudarymo dieng, taCiau
apie kuriuos draudikui nebuvo pranesta iki ataskaity sudarymo dienos.

Draudimo jmoky grazZinimo atidéjinys

Draudimo jmoky grazinimo atidéjinys yra lygus sumai, kuria ateinanciais ataskaitiniais laikotarpiais gali
bati didinami techniniai atidéjiniai ir finansiniai jsipareigojimai pridedant garantuotg pelno dalj
(papildoma pelno dalj).

Perdraudikams tenkanti atidéjiniy dalis

Perdraudikui tenkanti atidéjiniy dalis yra arba neskaitiuojama visai (pervirSio proporcinio perdraudimo
sutarciy atveju), arba skaiiuojama remiantis perdraudimo sutarties sglygomis (kvotinio proporcinio
perdraudimo sutarciy atveju).

Jeij numatomy iSmoky atidéjinj jtraukta draudimo iSmoka, mokama jvykus draudzZiamiesiems jvykiams,
virSija bendrovés ,Compensa“ prisimtg dalj, remiantis perdraudimo sutartimi pervirSio suma
pripazjstama kaip perdraudimo gautina suma. Perdraudimo gautinos sumos sudaro perdraudikams
tenkancig numatomy iSmoky atidéjinio dal;.

Gautinos sumos pagal perdraudimo sutartis, susijusios su draudimo atidéjiniais, pripazjstamos
konsoliduotajame balanse perdraudimo gautinose sumose.

Pirmiau apraSyta draudimo atidéjiniy skaiciavimo metodika yra nuosekliai taikoma.

1.16. Finansiniai jsipareigojimai

1.16.1. Pagal su investiciniais vienetais susietas investicines sutartis atsirandantys finansiniai
jsipareigojimai

investicine sutartimi susijusiy vertybiniy popieriy rinkos verte. Sie finansiniai jsipareigojimai priskiriami
finansiniams jsipareigojimams, apskaitomiems tikrgja verte per pelng (nuostolius), kai jie jgyjami.
»,Ccompensa“ priskyré Siuos jsipareigojimus apskaitomiems tikrgja verte per pelng (nuostolius), kadangi
taip iSvengiama tokio turto ir jsipareigojimy skirtingo traktavimo apskaitoje atvejy arba tokiy atvejy labai
sumazéja. Toks skirtingas traktavimas atsirasty, jei pelnas ir nuostoliai i$ minéto turto ir jsipareigojimy
baty pripazjstami taikant skirtingus apskaitos principus.

1.16.2. Pagal investicines sutartis atsirandantys finansiniai jsipareigojimai

Finansinius jsipareigojimus, atsirandancius pagal investicines sutartis, sudaro gautos sumos ir
palikanos bei papildomos iSmokos (pelno dalj), sukauptos pagal sutartis, atémus mokescCius,
susijusius su sutaréiy valdymu, ir rizikos draudimo suma. Sioms sutartims nustatyta nuo 0,0 iki 4 proc.
metiné garantuota paltkany norma, priklausomai nuo sutarties pobddzio ir sudarymo laiko bei
draudziamos sumos valiutos. Pallkany norma garantuojama iki investicijos (kapitalo kaupimo)
laikotarpio pabaigos.

Pagal investicines sutartis atsirandantys finansiniai jsipareigojimai pradzioje apskaitomi tikrgja verte, o
véliau — amortizuota savikaina, taikant faktiniy palikany metoda.
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1.16.3. Kiti finansiniai jsipareigojimai

Visi kiti finansiniai jsipareigojimai (prekybos mokétinos sumos, kiti trumpalaikiai ir ilgalaikiai
jsipareigojimai, gautos paskolos ir iSleisti skolos vertybiniai popieriai) pirmg kartg apskaitoje
registruojami tikrosiomis vertémis, o véliau amortizuota savikaina, taikant faktiniy palikany metoda.
Paprastai amortizuota trumpalaikiy finansiniy jsipareigojimy savikaina atitinka jy nominalig verte, todél
trumpalaikiai finansiniai jsipareigojimai balanse jvertinami mokétina suma.

llgalaikiai finansiniai jsipareigojimai pradzioje apskaitomi tikrgja gauto atlygio verte, atémus sandorio
sgnaudas. Vélesniais laikotarpiais jie vertinami amortizuota savikaina, taikant faktiniy paldkany
metoda.

1.17. Kiti atidéjiniai ir neapibréztieji jsipareigojimai

Atidéjiniai pripazjstami, kai dél jpareigojancio iki finansiniy ataskaity dienos jvykusio jvykio, kuris
atsiranda dél sutarties arba taikomy teisés akty, arba nusistovéjusios grupés praktikos, grupé turi
jsipareigojimag, yra tikétina, kad jam jvykdyti bus reikalingi ekonomine naudg teikiantys istekliai, ir
jsipareigojimo suma gali bati patikimai jvertinta, taCiau néra Zinomas jsipareigojimo laikas ir suma.

Atidéjiniai pripazjstami remiantis vadovybés vertinimais, susijusiais su tikétiny iSlaidy sumomis ir laiku
jsipareigojimui padengti. Atidéjinys pripazjstamas tokia suma, kuri, vadovybés nuomone, ataskaity
sudarymo dieng yra butina, kad baty jvykdytas jsipareigojimas arba kad S$is jsipareigojimas baty
perduotas treCiajai Saliai. Atidéjinys apskaitomas diskontuota verte (dabartine basimy iSmokéjimy
verte), iSskyrus tuos atvejus, kai diskontavimo poveikis buty nereikSmingas. Su atidéjiniais susijusios
sgnaudos pripazjstamos tuo laikotarpiu, kai patiriamos.

1.18.  Sukaupti atostoginiai ir kiti jsipareigojimai darbuotojams

Darbuotojams mokétinas sumas sudaro sukaupty atostoginiy jsipareigojimas, apskaiciuotas pagal
darbo sutartis su darbuotojais ir finansiniy ataskaity sudarymo dieng galiojancius teisés aktus.
Atostoginiy jsipareigojimas apima susijusj socialinio draudimo mokestj ir nedarbo draudimo jmokas.
Sis straipsnis taip pat apima i$eitines i§mokas ir susijusj socialinio draudimo mokestj.

Socialinio draudimo mokestj sudaro jmokos privalomai valstybés finansuojamai pensijai. Grupé, be
socialinio draudimo mokescio, neturi teisinio jsipareigojimo ar neatS8aukiamo pasizadéjimo vykdyti jokiy
kity pensijy ar pana8iy mokéjimy.

1.19. Pelno mokestis

Remiantis Estijos teisés aktais, jmoniy pelnas néra apmokestinamas pelno mokesciu, todél nesusidaro
atidétojo pelno mokescio turto ar jsipareigojimy. Pelnas néra apmokestinamas, taciau dividendams,
mokamiems i$ nepaskirstytojo pelno, taikomas pelno mokestis. Mokescio tarifas yra 20 proc., mokétina
mokescio suma skai¢iuojama santykiu 20 / 80 nuo grynosios dividendy vertés (nuo 2015 m. sausio 1
d.). Pelno mokestis, mokétinas nuo dividendy paskirstymo, pripazjstamas kaip sgnaudos tuo
laikotarpiu, kai dividendai paskelbiami, neatsizvelgiant j laikotarpj, uz kurj dividendai buvo paskelbti, ar
j faktinio dividendy paskirstymo laikotarp;.

Pelno mokescio jstatymu, jsigaliojusiu 2018 m. sausio 1 d., pakeistas Salyje registruoty ir veikianc&iy
juridiniy asmeny reguliariai mokamy dividendy apmokestinimas. Pagal naujajj reguliavimg, mazesné
14 proc. mokesc¢io norma taikoma:

e 2020 m. — pelno paskirstymo sumai, kuri lygi vienai treciajai 2018 m. ir 2019 m. paskirstyto
pelno, nuo kurio jmoné rezidenté. sumokéjo pelno mokestj;

e 2021 m. — pelno paskirstymo sumai, kuri lygi vienai treciajai 2018 m., 2019 m. ir 2020 m.
paskirstyto pelno, nuo kurio jmoné rezidenté sumokéjo pelno mokestj;

e 2022 m. — pelno paskirstymo sumai, kuri lygi vienai treciajai 2019 m., 2020 m. ir 2021 m.
paskirstyto pelno, nuo kurio jmoné rezidenté sumokéjo pelno mokest;.

Lietuvoje jmoniy pelnas apmokestinamas 15 proc. pelno mokescio tarifu. Atitinkamai Siose Salyse gali
susidaryti atidétojo pelno mokescio turto ir atidétojo pelno mokescio jsipareigojimy (zr. 34 pastabg).
Atidétasis pelno mokestis apskaiCiuojamas atsizvelgiant j laikinuosius skirtumus tarp turto ir
jsipareigojimy verciy finansinése ataskaitose bei jy verciy mokesciy tikslais. Atidétojo mokescio turtas
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ir atidétojo mokescio jsipareigojimai sudengiami, kai egzistuoja pagal jstatymg jgyvendinama teisé
sudengti ataskaitinio laikotarpio mokescio turtg ir ataskaitinio laikotarpio mokescio jsipareigojimus, ir
atidétojo mokescio turtas ir jsipareigojimai susije su tos pacios mokesciy institucijos nustatytais pelno
mokesciais tam paciam apmokestinamam 0kio subjektui ar skirtingiems apmokestinamiems dkio
subjektams, kurie ketina padengti grynuosius ataskaitinio laikotarpio mokesciy jsipareigojimus ir turtg
arba realizuoti turtg ir padengti jsipareigojimus vienu metu (taip pat Zr. 2.4 dalj).

Latvijoje 2018 m. sausio 1 d. jsigaliojo naujas Pelno mokescio jstatymas, kuriuo pakeistos mokesciy
bazés ir mokescCiy mokéjimo tvarka. Naujasis pelno mokescio tarifas yra 20 proc. (iki 2017 m. gruodzio
31 d. jmoniy pelnui, panasiai kaip Lietuvoje, buvo taikomas 15 proc. pelno mokestis), 0 mokestinis
laikotarpis buvo pakeistas j vieng ménesj (anksciau — vieni metai). MokescCiy bazés yra tokios:

e pelno paskirstymas (apskaiciuoti dividendai, dividendus atitinkantys mokéjimai, salyginiai
dividendai);

e saglyginis arba teorinis pelno paskirstymas (ne verslo iSlaidos, abejotinos skolos, papildomy
palikany mokéjimai, paskolos susijusioms Salims, pajamy sumazéjimas ar papildomos
iSlaidos, patirtos sudarant sandorius ne rinkos kainomis, ne rezidento iSmokos personalui ar
valdybos (priezidros tarybos) nariams, nepriklausomai nuo to, ar gavéjas yra rezidentas, ar ne
rezidentas, jeigu jis susijes su Latvijoje veikian&io nuolatinio padalinio veikla).

IS ankstesniy laikotarpiy perkelty mokestiniy nuostoliy panaudojimas yra ribotas: nuostoliai gali bati
naudojami iki 50 proc. sumazinti nuo dividendy mokéting mokestj ataskaitiniu laikotarpiu. Nepanaudoti
mokestiniai nuostoliai gali bati perkeliami ir panaudojami iki 2022 m., kaip nurodyta pirmiau.

Naujuoju jstatymu taip pat pakeisti jmonés pelno mokescio apskaiciavimo principai. Nuo 2018 m.
sausio 1 d. pelnas yra apmokestinamas tik paskirstymo atveju, ir taikomas 20 proc. mokescio tarifas
(anks€iau jmoniy pelnas buvo apmokestinamas kasmet 15 proc. tarifu). Nepaskirstytam pelnui
taikomas 0 proc. tarifas.

1.20. Atidétasis mokestis

Atidétasis mokestis pripazjstamas laikinyjy skirtumy tarp turto ir jsipareigojimy buhalteriniy verciy ir jy
mokestiniy baziy (mokestiné bazé yra suma, mokesciy tikslais priskirta turtui ar jsipareigojimui)
atzvilgiu.

Pagal Estijos jstatymus mety pelnas néra apmokestinamas. Prievolé mokéti pelno mokestj atsiranda
paskirstant pelng ir yra pripazjstama sgnaudomis (laikotarpio pelne (nuostoliuose)) paskelbus
dividendus. Dél mokestinés sistemos pobudzio Estijoje registruotos jmonés neturi atidétojo mokescio
turto ar jsipareigojimy, iSskyrus galimus atidétojo mokescio jsipareigojimus, susijusius su investicijomis
j patronuojamasias, partneriy, bendras jmones ir filialus.

Grupé patiria atidétojo mokescio jsipareigojimy dél investicijy j Gkio subjektus, kuriy buveiné yra Salyse,
kuriose mety pelnui yra taikomas pelno mokestis.

Grupé patiria atidétojo mokescio jsipareigojimy ir dél investicijy j patronuojamasias, asocijuotgsias,
bendras jmones ir filialus, kuriy pagrindiné buveiné yra Estijoje (ir Latvijoje), iSskyrus tuos atvejus, kai
grupé gali kontroliuoti laikinyjy skirtumy atstatymo laikg ir yra tikétina, kad laikinieji skirtumai nebus
atstatyti artimiausioje ateityje. Laikinyjy skirtumy atstatymo pavyzdziais gali bati dividendy
paskirstymas, investicijos perleidimas ir panasaus pobudzio sandoriai.

Kadangi grupé kontroliuoja jos patronuojamuyjy jmoniy ir filialy dividendy politika, ji taip pat gali
kontroliuoti su Siomis investicijomis susijusiy laikinyjy skirtumy atstatymo laika. Jeigu patronuojancioji
jmoné nusprendzia artimiausioje ateityje neskirstyti patronuojamosios jmonés ar filialo pelno, ji
nepripazjsta atidétojo mokescio jsipareigojimo. Jeigu patronuojancioji jmoné tikisi artimiausioje ateityje
dividendus paskirstyti, ji pripazjsta atidétojo mokescio jsipareigojimg tiek, kiek dividendy tikimasi
paskirstyti, darant prielaida, kad finansiniy ataskaity dieng pakaks léSy ir nuosavo kapitalo, kuriuos
baty galima paskirstyti artimiausioje ateityje.

1.21. Privalomasis kapitalo rezervas

Kapitalo rezervas pripazintas vadovaujantis Estijos prekybos kodekso reikalavimais. Kiekvienais
finansiniais metais maziausiai viena dvideSimtoji grynojo pelno dalis turi biti pervedama | privalomajj
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rezervg tol, kol Sio rezervo suma pasiekia vieng deSimtajg jmonés |statinio akcinio kapitalo.
Privalomasis rezervas gali bati naudojamas nuostoliams padengti arba jstatiniam kapitalui padidinti.
Privalomasis rezervas negali bati paskirstomas akcininkams.

1.22. Pajamos
Draudimo sutarc¢iy pajamos

Sveikatos draudimo ir draudimo nuo nelaimingy atsitikimy atveju bendra metiné jmoky suma
pripazjstama pajamomis sutarties sudarymo dieng. Draudéjo mokétina suma pripazjstama kaip
gautina suma.

Gyvybés draudimo sutarCiy atveju pirmas jmokos mokeéjimas pripazjstamas pajamomis sutarties
sudarymo dieng. Draudimo sutartis laikoma sudaryta ir sutarties sglygos patvirtintos Saliy po to, kai
draudikas gavo pirma jmokos mokéjimg banko pavedimu arba grynaisiais pinigais. Siuo laikotarpiu
jmokos pripazjstamos pajamomis jas gavus.

Mokesciy ir komisiniy pajamos

Mokesciy ir komisiniy pajamos pripazjstamos vadovaujantis kaupimo principu tuomet, kai paslaugos
yra suteikiamos. Investicijy valdymo ir konsultaciniy paslaugy mokesciai pripazjstami kaupimo principu
remiantis atitinkama paslaugy sutartimi. Kitos mokesc&iy pajamos ir kitos pajamos pripazjstamos
vadovaujantis kaupimo principu jvykdzius atitinkamus sandorius.

Palikany pajamos

Palikany pajamos pripaZjstamos pelne (nuostoliuose) taikant faktiniy paldkany metoda. Faktiniy
palikany metodas yra finansinio turto ar jsipareigojimy amortizuotos savikainos skaiiavimo ir
palikany pajamy bei palukany sgnaudy paskirstymo per atitinkamg laikotarpj metodas. Faktiniy
palilkany norma — tai norma, kuri naudojama tiksliai diskontuoti jvertintus bdsimus piniginius
mokeéjimus ar jplaukas per tikéting finansiniy priemoniy naudojimo trukme iki grynosios finansinio turto
ar finansinio jsipareigojimo buhalterinés vertés. ApskaiCiuojant Sig pallkany norma, pinigy srautai
jvertinami atsizvelgiant j finansinés priemonés sutartyje numatytas sglygas, taciau nevertinant basimy
kredito nuostoliy. Apskaiciuojant 8ig norma jtraukiami visi reikSmingi sutarties Saliy sumokéti arba is jy
gauti mokesciai, kurie yra sudétiné faktiniy palikany normos dalis, sandorio sgnaudos ir visos kitos
jmokos ar nuolaidos. Kai finansinio turto arba pana$aus finansinio turto grupés verté sumazinama del
vertés sumazejimo, jo palikany pajamos pripazjstamos, taikant palikany normg, naudojamg
diskontuoti bisimus pinigy srautus siekiant jvertinti vertés sumazéjimo nuostol;.

Dividendy pajamos

Dividendy pajamos pripazjstamos tuo laikotarpiu, kai nustatoma teisé gauti iSmokg ir kuomet pajamy
surinkimas yra tikétinas.

1.23. Veiklos iSlaidos

Pelno (nuostoliy) ataskaitos straipsnis ,Sutariy sudarymo sgnaudos® apima sgnaudas, patirtas
sudarant draudimo sutartis. Tokias tiesiogines sgnaudas sudaro komisiniai, sumokéti brokeriams ir
kitiems tarpininkams, prekybos atstovy darbo uzmokestis, reklamos iSlaidos ir iSlaidos, susijusios su
draudimo sutarciy sudarymu.

Zaly sureguliavimo i$laidas sudaro tiesioginés Zalos sureguliavimo i$laidos, tokios kaip komisiniai,
mokami ekspertams uZ konkreios Zalos sureguliavima, ir netiesioginés i8laidos, tokios kaip
darbuotojy, kuriy funkcijos susijusios su Zalos sureguliavimu, darbo uzmokestis, biuro iSlaidos ir pan.

Kitas investicijy i$laidas sudaro tiesioginés investiciniy portfeliy valdymo iSlaidos ir priskirtinos
investicijy iSlaidos.

Administracines iSlaidas sudaro portfelio valdymo, bendro valdymo, apskaitos ir informaciniy
technologijy iSlaidos . Si kategorija apima visas iSlaidas, kurios néra jtrauktos j sutar¢iy sudarymo
iSlaidas, zaly sureguliavimo iSlaidas ir investicijy valdymo iSlaidas.

Bendras sgnaudy priskyrimo pelno (nuostoliy) ataskaitos eilu€iy straipsniams principas apibréziamas
taip: iSlaidos, kurios gali bati priskirtos tiesiogiai, yra priskiriamos tiesiogiai. ISlaidos, kuriy negalima
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priskirti tiesiogiai, yra paskirstomos proporcingai susijusiy darbuotojy skaiciui arba jvertintam su jomis
susijusiy darbuotojy darbo laikui.

Atidétosios sutaréiy sudarymo sgnaudos

Sutar€iy sudarymo sagnaudos kapitalizuojamos (pripazjstamos atidétosiomis sutar€iy sudarymo
sgnaudomis) ty gyvybés draudimo sutarciy, kuriy sgnaudos yra padengiamos remiantis techniniais
veiklos planais per ilgesnj nei vieneriy mety laikotarpj atzvilgiu. Atidétosios draudimo sutar€iy
sudarymo sgnaudos amortizuojamos per 5 mety laikotarpj. SutarCiy sudarymo sgnaudos
amortizuojamos proporcingai pagal sutartj patirty sgnaudy padengimui.

Sveikatos draudimo sutarCiy atveju tiesioginés sutar€iy sudarymo sgnaudos yra atidedamos ir
pripazjstamos sgnaudomis per vieneriy mety laikotarpj nuo sutarties sudarymo dienos.

Investiciniy sutarCiy atveju atidedama tik tiesioginiy sutar€iy sudarymo sgnaudy dalis, virSijanti uz
paslaugas gautus mokescius, skirtus Sioms sgnaudoms padengti.

1.24. Nauiji ir perzidréti standartai ir iSaiSkinimai

Toliau nurodyti nauji standartai, jy aiSkinimai ir pataisos 2022 m. gruodzio 31 d. pasibaigusiu metiniu
ataskaitiniu laikotarpiu dar negaliojo ir rengiant Sias konsoliduotgsias finansines ataskaitas nebuvo
taikyti. ,Compensa“ ketina taikyti Sias pataisas joms jsigaliojus.

1 TAS ,Finansiniy ataskaity pateikimas“ pataisos (galioja 2023 m. sausio 1 d. arba véliau
prasidedantiems metiniams ataskaitiniams laikotarpiams; taikoma atgaline data. LeidZiama taikyti
ankscCiau). Sios pataisos dar nepatvirtintos ES.

Pataisomis iSaiSkinama, kad jsipareigojimy priskyrimas ilgalaikiams ar trumpalaikiams turety bati
grindZiamas vien wkio subjekto teise atidéti jsipareigojimo jvykdymag ataskaitinio laikotarpio pabaigoje.
Jmonés teisé atidéti jsipareigojimo jvykdymag maziausiai 12 ménesiy po finansiniy ataskaity dienos
neturi bati besglyginé, bet turi turéti pagrindg. Vadovybés ketinimai ar Itkesciai del to, ar ir kada Gkio
subjektas pasinaudos savo teise, priskyrimui jtakos nedaro. Pataisomis taip pat iSaiSkinamos
situacijos, kada jsipareigojimas yra laikomas jvykdytu.

~,Compensa“ nemano, kad pataisos, pirmg kartg jas pritaikius, turés reikSmingos jtakos jos finansinéms
ataskaitoms.

1 TAS pataisos buvo paskelbtos 2020 m. sausio 1 d. ir buvo planuota, kad jos jsigalios 2022 m. sausio
1 d. Taciau dél COVID-19 pandemijos jsigaliojimo data buvo nukelta vieneriems metams, kad dkio
subjektai turéty daugiau laiko pritaikyti pataisose numatytus klasifikavimo pakeitimus.

1 TAS ,Finansiniy ataskaity pateikimas® ir TFAS 2 praktikos pareiskimo , Sprendimy dél
reikSmingumo priémimas* pataisos (galioja 2023 m. sausio 1 d. arba véliau prasidedantiems
metiniams ataskaitiniams laikotarpiams. LeidZiama taikyti anksciau.) Sios pataisos dar nepatvirtintos
ES.

1 TAS pataisy tikslas — padéti Gkio subjektams naudingiau atskleisti savo apskaitos politikos principus

+ reikalaujant, kad jmonés atskleisty ne svarbius apskaitos principus, o reikSmingus apskaitos
principus;

+ paaiskinant, kad apskaitos principai, susije su nereikSmingais sandoriais, kitais jvykiais ar
sglygomis, patys savaime yra nereik8mingi ir todél neturi bati atskleisti; ir

+ paaiSkinant, kad ne visi apskaitos principai, susije su reikSmingais sandoriais, kitais jvykiais ar
saglygomis, yra patys savaime reikSmingi bendrovés finansinéms ataskaitoms.

Valdyba taip pat pakeité TFAS 2 praktikos pareiSkimg jtraukdama gaires ir du papildomus pavyzdZzius
apie reikSmingumo taikymg atskleidZziamai informacijai apie apskaitos politikg.

Pataisos atitinka patobulintg reikSmingumo apibréztj:

LApskaitos politikos informacija laikoma reik§minga, jei galima pagrjstai tikétis, kad, vertinant kartu su
kita dkio subjekto finansinése ataskaitose pateikta informacija, ji turés jtakos sprendimams, kuriuos
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bendrosios paskirties finansiniy ataskaity pirminiai vartotojai prima remdamiesi tomis finansinémis
ataskaitomis”.

,Lcompensa“ nemano, kad pataisos, pirmg kartg jas pritaikius, turés jtakos jos finansinéms
ataskaitoms.

8 TAS ,, Apskaitos principai, apskaitos jvertinimy pokyciai ir klaidos“ pataisos (galioja 2023 m.
sausio 1d. arba véliau prasidedantiems metiniams ataskaitiniams laikotarpiams ir taikomos biasimiems
laikotarpiams. LeidZiama taikyti anksciau).

Siose pataisose pristatytas naujas apskaitos jvertinimy apibrézimas, paaiskinant, kad tai yra
finansinése ataskaitose parodytos pinigy sumos, kurios gali bati nustatytos netiksliai. Be to, pataisose
paaiSkinamas santykis tarp apskaitos principy ir apskaitos jvertinimy, nurodant, kad bendrové
apskaitos jvertinimg daro, norédama pasiekti apskaitos principuose jtvirtintg tiksla.

Pataisos neturéty turéti reikSmingos jtakos bendrovei ,Compensa“, kadangi jose suteikiama
rekomendacijy, padedanciy nustatyti, ar pokyc€iai turéty bati laikomi jvertinimy, principy poky¢€iais, ar
klaidomis.

12 TAS ,,Pelno mokesciai“ pataisos (galioja 2023 m. sausio 1 d. arba véliau prasidedantiems
metiniams ataskaitiniams laikotarpiams. LeidZiama taikyti anksciau).

Pataisose paaiSkinama atidétyjy sandoriy mokescCiy apskaita, pagal kurios principus apskaitomas ir
turtas, ir jsipareigojimas, jy abiejy atzvilgiu taikant vienodg apmokestinimg. Pataisose sukonkretinama
pradinio pripazinimo iSimties (angl. initial recognition exemption, IRE) taikymo sritis, kad jis nebdty
taikomas sandoriams, kuriuos jvykdZius susidaro vienodi ir uzskaitg sukuriantys laikinieji skirtumai. Dél
to bendrovéms reikés pripaZinti atidétojo mokescio turtg ir atidétojo mokescio jsipareigojima, susijusj
su pradinio nuomos sutarties ir atidéjinio deél eksploatacijos nutraukimo pripazinimo metu
susidaran iais laikinaisiais skirtumais.

»,Compensa“ nemano, kad pataisos, pirmg kartg jas pritaikius, turés reik§mingos jtakos jos finansinéms
ataskaitoms.

16 TFAS ,,Nuoma. Nuomos jsipareigojimas pardavimo ir atgalinés nuomos atveju (galioja 2024
m. sausio 1 d. arba véliau prasidedantiems metiniams ataskaitiniams laikotarpiams; taikoma atgaline
data nuo tos datos, kai kio subjektas pradéjo taikyti 16 TFAS. LeidZiama taikyti ankséiau). Sios
pataisos dar nepatvirtintos ES.

16 TFAS ,Nuoma® pataisos turi jtakos tam, kaip pardavejas—nuomininkas apskaito kintamasias
nuomos jmokas, mokamas vykdant pardavimo ir atgalinés nuomos sandorj. Siose pataisose
pristatomas naujas kintamuyjy jmoky apskaitos modelis.

Pataisose patvirtinti tokie dalykai:

« pradinio pripazinimo metu pardavéjas—nuomininkas kintamasias jmokas | apskaitg jtraukia,
jvertines su pardavimo ir atgalinés nuomos sandoriu susijusj nuomos jsipareigojima;

* po pradinio pripazinimo pardavéjas—nuomininkas tolesnei nuomos jsipareigojimo apskaitai taiko
bendruosius reikalavimus, pvz., neapskaito jokio pelno ar nuostolio, susijusio su jam likusia
naudojimo teise.

Paskesnio vertinimo metu pardavéjas—nuomininkas gali taikyti kitokius naujuosius reikalavimus
atitinkancius metodus.

»,compensa“ nemano, kad pataisos, pirmg kartg jas pritaikius, turés reikSmingos jtakos jos finansinéms
ataskaitoms.

9 TFAS ,,Finansinés priemonés*“ (galioja 2023 m. sausio 1 d. arba véliau prasidedantiems metiniams
ataskaitiniams laikotarpiams; taikoma atgaline data).

9 TFAS ,Finansinés priemonés” galioja 2018 m. sausio 1 d. arba véliau prasidéjusiems metiniams
ataskaitiniams laikotarpiais ir yra taikomas atgaline tvarka arba atgaline tvarka keiCiamu pagrindu. Be
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to, 2017 m. spalj TASV paskelbé pataisas, kurios galioja 2019 m. sausio 1 d. ir véliau prasidedantiems
metiniams laikotarpiams. 2020 m. birzelj paskelbty 17 TFAS ,Draudimo sutartys“ pataisy atzvilgiu
TASV pataisé 4 TFAS ,Draudimo sutartys®, suteikdama reikalavimus atitinkantiems draudikams
galimybe 9 TFAS kartu su 17 TFAS taikyti nuo 2023 m. sausio 1 d. Pradinio pripazinimo pagal Siy
dviejy standarty reikalavimus poveikis atsispindi nuosavame kapitale.

Toliau pristatomi pagrindiniai skirtumai, susidarantys draudimo veikloje 39 TFAS pakeitus 9 TFAS.

Didzioji dalis finansinio turto pagal 39 TFAS buvo priskiriama parduoti tinkamam finansiniam
turtui. Pagal 9 TFAS dauguma portfeliy bus priskiriama kitose bendrosiose pajamose tikrgja
verte apskaitomam finansiniam turtui. Taciau tam tikromis aplinkybémis, siekiant iSvengti turto
ir jsipareigojimy simetrijos iSkraipymy, kai kurie portfeliai bus priskiriami amortizuotgja
savikaina apskaitomam finansiniam turtui.

Kalbant apie su investiciniais vienetais susietg veikla, su tokiomis sutartimis susijes finansinis
turtas pagal 39 TFAS buvo priskiriamas pelne arba nuostolyje tikrgja verte apskaitomam kitam
finansiniam turtui. Pagal 9 TFAS tokie portfeliai priskiriami pelne arba nuostolyje tikrgja verte
apskaitomam turtui.

»,Ccompensa“ mano, kad, pradéjus taikyti 9 TFAS, 2022 m. sausio 1 d. jo poveikis visai turto sumai sieks
9,42 min. eury, o nuosavam kapitalui — 9,42 min. eury. Faktinis poveikis gali skirtis, kadangi
pereinamasis laikotarpis ir poveikis néra galutinai jvertintas.

17 TFAS ,,Draudimo sutartys“ (galioja 2023 m. sausio 1 d. arba véliau prasidedantiems metiniams
ataskaitiniams laikotarpiams; taikoma atgaline data.)

17 TFAS pakeicCia 4 TFAS, kuris 2004 m. buvo pristatytas kaip laikinas standartas. 4 TFAS leido
jmonéms apskaityti draudimo sutartis remiantis nacionaliniais apskaitos standartais, o tai nulémé
daugybés skirtingy metody taikyma.

17 TFAS iSsprendzia 4 TFAS sukeltas palyginimo problemas, kadangi reikalaujama, kad visos
draudimo sutartys blty apskaitomos nuosekliai, taip suteikiant naudg tiek investuotojams, tiek
draudimo bendrovéms. Draudimo jsipareigojimai bus apskaitomi esamomis vertémis, o ne istorine
savikaina.

Daugiau skaidrumo apie naujo ir esamo verslo pelningumg suteiks naudotojams daugiau jzvalgy apie
draudiko finansine informacija.

e Atskiras draudimo ir finansiniy rezultaty pateikimas suteiks daugiau skaidrumo apie pelno
Saltinius ir pajamy kokybe.

e Jmoky kiekiai nebebus kaip investicijy komponentai, o gauti grynieji pinigai nebebus laikomi
pajamomis.

e Pasirinkimo sandoriy ir garantijy apskaita taps nuoseklesné ir skaidresné.

17 TEAS ,Draudimo sutartys®
Draudimo sutarciy identifikavimas pagal 17 TFAS

17 TFAS nustatomi draudimo sutarcCiy, perdraudimo sutarciy ir investiciniy sutarciy su savanorisko
dalyvavimo elementais (SDE) pripazinimo, vertinimo, pateikimo ir informacijos apie jas atskleidimo
principai.

Identifikuojant sutartis pagal 17 TFAS, bendrovei ,Compensa“ kartais teks jvertinti, ar grupé ar serija
sutarciy turi bati laikoma viena sutartimi ir ar su sutartimis susijusios iSvestinés priemonés, investicijy
komponentai ir prekiy bei paslaugy komponentai turi bati atskirti ir apskaitomi pagal kitokj standartg.
,LCompensa“ nemano, kad Sie reikalavimai, juos pradéjus taikyti, turéty lemti reikSmingy poky¢€iy
draudimo ir perdraudimo sutarciy atzvilgiu.

Jungimo lygis

Draudimo sutartys ir investicinés sutartys su SDE pagal 17 TFAS vertinimo tikslais jungiamos j grupes.
Sutarciy grupés nustatomos pirma identifikuojant sutarciy portfelius, kuriy kiekvieng sudaro su panasia
rizika susijusios ir kartu valdomos sutartys. Skirtingy produkty linijy sutartys turéty priklausyti
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skirtingiems portfeliams. Po to kiekvienas portfelis skaidomas j mety grupes (t. y. pagal sutarCiy
sudarymo metus), o kiekviena mety grupé — j Sias tris grupes:

- bet kokios sutartys, kurios yra nuostolingos pradinio pripazinimo metu;
- bet kokios sutartys, kuriy atzvilgiu néra didelés tikimybeés, kad jos paskiau taps nuostolingos;
- bet kokios likusios metinei grupei priklausancios sutartys.

Pripazinus sutartj, ji jtraukiama j esamg sutarciy grupe arba, jeigu sutartis neatitinka jtraukimo j esamg
grupe reikalavimy, jos pagrindu suformuojama nauja grupg, j kurig ateityje gali bati jtraukiamos naujos
sutartys.

17 TFAS numatytas apjungimo lygio ribojimas pelningy sutar€iy pelnui, kuris paprastai atidedamas
kaip sutartinés paslaugos marza (SPM), sudengimui su nuostolingy sutar€iy nuostoliais, kurie
pripazjstami nedelsiant. Lyginant su tuo lygiu, kuriuo pagal 4 TFAS turi biti atliekamas jsipareigojimy
pakankamumo jvertinimas (t. y. sutarciy portfelio lygiu), 17 TFAS numatytas apjungimo lygis yra daug
smulkesnis ir nuostolingy sutarciy nuostoliai pripazjstami anksciau.

Vertinimas — apZvalga

17 TFAS pristatomas vertinimo modelis, kurio pagrindg sudaro dabartinése bisimy pinigy srauty,
kuriuos tikimasi gauti, bendrovei ,Compensa“ jvykdZius sutartis, nustatytos rizikos korekcijos
nefinansinés rizikos atzvilgiu ir SPM vertés jverciai.

Jmoky paskirstymo metodas (angl. premium allocation approach, PAA)

PAA yra 17 TFAS nustatytas pasirinktinai taikomas supaprastintas vertinimo modelis, kurj galima
naudoti tinkamumo kriterijus atitinkanc&iy draudimo ir perdraudimo sutarciy atzvilgiu.

~,Ccompensa“ planuoja PAA taikyti visoms ne gyvybés draudimo segmentui priklausanéioms sutartims.

Vertinimas — gyvybés draudimo sutartys
Draudimo sutartys (GMM) ir investicinés sutartys (VFA) su SDE

Po pradinio pripazinimo pagal GMM ir VFA, ,Compensa“ sutar€iy grupe vertina kaip a) sutarties
jvykdymo pinigy srauty, kuriuos sudaro basimy pinigy srauty jverciai, pakoreguoti siekiant atspindéti
pinigy verte laikui bégant ir su jais susijusig finansine rizikg, bei rizikos korekcija pagal ne finansine
rizikg bei b) SPM suma. Sutaréiy grupés jvykdymo pinigy srautai neatspindi bendrovés ,Compensa“
jsipareigojimy nevykdymo rizikos.
Po to sutarCiy grupés buhalteriné verté kiekvieng atskaitomybés rengimo dieng bina lygi likusios
draudimo apsaugos jsipareigojimo ir patirty Zaly jsipareigojimo sumai. Likusios draudimo apsaugos
jsipareigojimg sudaro
sutarties jvykdymo pinigy srautai, susije su paslaugomis, kurios ateityje bus suteiktos pagal
sutartis ir

bet kokia tg dieng likusi SPM.
Patirty Zaly jsipareigojimg sudaro su patirtomis Zalomis susije sutarCiy jvykdymo pinigy srautai ir dar
nesumokeétos iSlaidos, jskaitant patirtas Zalas, apie kurias dar néra pranesta.
Poveikio jvertinimas

17 TFAS nurodyta, kad visas pelnas turi bati pripazjstamas kaip sutarCiy pelnas arba nuostolis laikui
bégant ir tam visy pirma jtakos turés SPM pripazinimo pelno arba nuostolio ataskaitoje laikas, kadangi
suteikus paslaugas rizikos korekcija pagal nefinansine rizika, t. y. susijusiaja rizikg, netenka galios.
»,Ccompensa“ mano, kad, nors visa pelno, pripazinto visy sutarciy galiojimo laikotarpiu, suma nesikeis,
pelno atsiradimo laikas pagal 17 TFAS bus kitoks.

Vertinimas — ne gyvybés draudimo sutartys

Kiekvienos ne gyvybés draudimo sutarCiy grupés pirminio pripazinimo metu buhalteriné likusios
draudimo apsaugos jsipareigojimo verté vertinama pagal pradinio pripazinimo metu gauty jmoky suma.
Grupé nuspres draudimo sutarCiy sudarymo pinigy srautus pripazinti iSlaidomis tada, kai jos bus
patirtos.

29



»,Compensa Life Vienna Insurance Group SE* 2022 m. grupés finansinés ataskaitos

Po to buhalteriné likusios draudimo apsaugos jsipareigojimo verté padidinama, prie jos pridedant bet
kokias gautas papildomas jmokas, ir sumazinama, i$ jos atimant suma, pripazintg suteikty paslaugy
draudimo pajamomis. ,Compensa“ mano, kad laikas, praeisiantis nuo kiekvienos paslaugy dalies
suteikimo ir su ja susijusios jmokos mokéjimo termino bus ne ilgesnis nei vieneri metai. Atitinkamai,
kaip numatyta 17 TFAS, ,Compensa“ nekoreguos likusios draudimo apsaugos jsipareigojimo, kad
atspindéty pinigy verte laikui bégant ir finansinés rizikos poveik|.

Jeigu bet kada iki draudimo apsaugos jsigaliojimo ar jos galiojimo metu faktai ir aplinkybés parodo,
kad sutarciy grupé yra nuostolinga, ,Compensa“ pelne arba nuostolyje pripazjstg nuostol;j ir likusios
draudimo apsaugos jsipareigojimg padidins tiek, kiek dabartiniai sutarCiy jvykdymo pinigy srauty,
susijusiy su likusia draudimo apsauga, jverCiai virSija buhalteringe likusios draudimo apsaugos
jsipareigojimo verte. Diskontuojant patirty zaly jsipareigojimg, diskontuojami (taikant esamas normas)
ir sutarciy jvykdymo pinigy srautai (zr. toliau).

,compensa“ sutaréiy grupés patirty zaly jsipareigojimg pripazins su patirtomis zalomis susijusiy
sutar€iy jvykdymo pinigy srauty suma. Buasimi pinigy srautai bus diskontuojami (taikant esamas

normas), nebent bdty manoma, kad jie bus sumokéti ne véliau nei per vienerius metus nuo tos dienos,
kai buvo patirtos Zalos.

Perdraudimo sutarciy grupei vertinti grupé taikys tuos pacius apskaitos principus, kurie bus pagal
poreikj koreguojami siekiant atspindéti savybes, kuriomis Sios skiriasi nuo draudimo sutargiy.

Bendroveés ,Compensa“ vertinimu, pradéjus taikyti 17 TFAS, 2022 m. sausio 1 d. jo poveikis visai turto
sumai sieks -5,08 min. eury, visai jsipareigojimy sumai — -7,26 min. eury ir nuosavam kapitalui — 2,18
min. eury. Faktinis 17 TFAS ir 9 TFAS taikymo poveikis 2022 m. gruodzio 31 d. gali keistis, kadangi:

e ,Compensa“ toliau tobulina naujuosius apskaitos procesus ir vidaus kontrolés priemones,
batinas tam, kad galima baty taikyti 17 TFAS ir 9 TFAS;

e nors 2022 m. buvo atlikta lygiagreciy bandymy, naujyjy sistemy ir su jomis susijusiy turimy
kontrolés priemoniy veikimo laikas nebuvo labai ilgas;

o ,Compensa“ néra baigusi naujyjy IT sistemy ir jos valdymo sistemos pakeitimy bandymy ir
vertinimo proceso;

e nauijieji apskaitos principai, prielaidos, sprendimai ir naudojamos jverciy darymo metodikos
gali kisti, kol ,Compensa“ parengs galuting savo pirmujy finansiniy ataskaity versija.

2 pastaba. Apskaitos jverciy ir sprendimy naudojimas

2.1 Svarbis apskaitos jverdiai ir sprendimai

Rengdama finansines ataskaitas pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, priimtus
taikyti Europos Sajungoje, vadovybé turi priimti sprendimus, daryti jvercius ir taikyti prielaidas, kurie
daro jtakg turto ir jsipareigojimy sumoms ataskaity sudarymo dieng, neapibréztojo turto ir
jsipareigojimy atskleidimui, taip pat pajamoms ir sgnaudoms, pripazintoms per laikotarpj. Nors kai
kurios sumos ir atskleidimai finansinése ataskaitose grindZiami vadovybés jver€iais, kurie daromi
remiantis geriausiu vadovybés sprendimu, faktiniai rezultatai gali reikdmingai skirtis nuo Siy jverciy.
Daugiau informacijos apie jver€ius ir prielaidas pateikiama atitinkamuose apskaitos principuose ir
pastabose. |veriaiir su jais susijusios prielaidos yra nuolat perziGrimi remiantis praeityje jgyta patirtimi
ir kitais veiksniais, jskaitant tikétinus jvykius ateityje, kurie yra tikétini esant tam tikroms aplinkybéms.

2.2 |sipareigojimy pakankamumo jvertinimas

Grupé atlieka jsipareigojimy pakankamumo jvertinimus siekdama nustatyti draudimo jsipareigojimy
(atidéjiniy), kurie yra apskaiCiuojami ir pripazjstami naudojant techniniuose veiklos planuose numatytus
metodus, pakankamumag. ]sipareigojimy pakankamumo jvertinimas atliekamas remiantis bdsimy
pinigy srauty (jmoky pajamy, iSmokéjimy suéjus terminui ar anuliavus sutartj, draudimo iSmoky ir
iSmoky jvykus draudziamiesiems jvykiams, sgnaudy) iS viso turimo draudimo sutarciy portfelio
prognozéemis.

Bdsimi pinigy srautai prognozuojami atsizvelgiant j numatomas iSmokas draudimo sutarciy atsisakymo
atveju, draudimo jmoky surinkima, trdkumus ir mirtingumo bei nejgalumo rodiklius, kurie skai€iuojami
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remiantis turimo portfelio statistinémis charakteristikomis pagal produkto rGsj ir draudziamuosius
metus. Garantuotos gyvybés draudimo sutarciy metinés palikany normos svyruoja nuo 0 iki 4 proc.

Atliekant gyvybés draudimo jsipareigojimy pakankamumo jvertinimg, dabartiné buasimy pinigy srauty
verté buvo nustatyta kaip nerizikingos normos / grgZzos kreive naudojant pakoreguotg ECB AAA
pelningumo kreive (euro zonos vyriausybés obligacijy, iSleisty Europos Centrinio Banko, kurioms
nustatytas AAA reitingas, pelningumo kreive) ataskaity sudarymo diena. Priklausomai nuo sutarties
valstybés, grgzos kreivé pakoreguota nuo +0,00 iki +1,68 procentinio punkto, siekiant atspindéti
Lietuvos ir Latvijos vyriausybeés obligacijy vidutinés gragzos ir Vokietijos vyriausybés obligacijy vidutinio
pelningumo skirtuma.

Kai jsipareigojimy verté, apskaiCiuota atliekant jsipareigojimy pakankamumo jvertinimg, virSija
jsipareigojimy, pripazinty taikant galiojanCius apskaitos principus, buhalterine verte, jsipareigojimy
buhalteriné verté padidinama, o trikumas pripazjstamas pelne (nuostoliuose).

Remdamasi 2022 m. pabaigoje atliktu vertinimu, ,Compensa“ 2 270 tUkst. eury padidino pripazinty
gyvybés draudimo sutarCiy jsipareigojimy suma (remiantis atliktu vertinimu, 2021 m. jsipareigojimai
buvo padidinti 8 489 tukst. eury).

Vadovybé patikrino sipareigojimy pakankamumo jvertinimo rezultaty jautrumg diskonto normos
pokyCiams (vadovybés manymu, jie turéjo didZiausios jtakos jsipareigojimy pakankamumo jvertinimo
rezultatams), padidindama arba sumazindama pakoreguotas pelningumo kreives 50 baziniy punkty.

Jautrumo analizés rezultatai pateikiami lenteléje.

Prielaidy |taka pelnui,

pokytis tikst. eury
Diskonto normos pokytis -50 bp -1542
Diskonto normos pokytis +50 bp 1433

Vadovybés jvertinimu, jsipareigojimy pakankamumo jvertinimo rezultatams jtakos taip pat turi kitos
prielaidos, naudotos prognozuojant busimus pinigy srautus, susijusios su mirtingumo pokydciais,
sutar€iy valdymo iSlaidomis ir su neapmokétomis draudimo sutartimis, taCiau jy poveikis yra Zymiai
mazesnis.

2.3 Dalyvavimo pelne principai

Visos draudimo sutartys su dalyvavimo pelne galimybe dalyvauja pelno skirstyme, atsizvelgiant |
praéjusj draudimo sutarties galiojimo laikotarpj. Kalendoriniy mety pabaigoje kiekvienos draudimo
sutarties atidéjiniui priskiriama pelno dalis, atsizvelgiant j skirtumg tarp faktiniy ir jvertinty sumu,
susijusiy su investicijy pajamomis, mirtingumu, sgnaudomis ir nuostolingumo koeficientu. Finansiniy
mety pabaigoje bendrovés ,Compensa“ valdyba pateikia stebétojy tarybai sitlymg dél papildomo pelno
paskirstymo draudéjams. Stebétojy taryba nustato galutine papildomo pelno suma. Papildomas
pelnas, kuris jau yra jtrauktas j atidéjinj, nebegali bati atskirtas nuo atidéjinio ir todél ateinanciais metais
yra jtraukiamas j sukauptas pallkanas. Ankstesniais metais draudimo sutarciy gragzinty jmoky suma
(rodiklis) nesukuria nei jsipareigojimy bendrovei ,Compensa®, nei likesciy dél grgzinty jmoky sumos
(rodiklio), mokétinos draudéjams ateinanciais metais.

Be to, ,Compensa“ gali pripazinti ir draudimo jmoky grgzinimo atidéjinj, kuris nurodytas 1.15 dalyje,
taciau jis néra susijes su konkreciomis draudimo sutartimis.

2.4 Atidétyjy mokes¢iy turtas

Atidétojo pelno mokescio turtas — tai pelno mokes&io suma, naudojama padengti pelno mokescio
iSlaidas bdsimam apmokestinamajam pelnui ir gali bati pripaZinta balanse. Atidétojo pelno mokescio
turtas pripazjstamas, jeigu yra tikétina, kad ateityje bus gautas apmokestinamasis pelnas, kurio uzteks
Siam turtui panaudoti. Apmokestinamasis pelnas, kurj tikimasi uzdirbti ateityje, ir apimtis, kuria gali bati
panaudotas atidétojo pelno mokescCio turtas, nustatomi remiantis vadovybés parengtu vidutinio
laikotarpio veiklos planu, kuris grindziamas numatomais bisimais jvykiais ir geriausiais jverciais, kurie
laikomi pagrjstais tam tikromis aplinkybémis.
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2.5 Nematerialiojo turto atsiperkamosios vertés vertinimas

Nematerialusis turtas apima prestiZa, jsigyta jsigyjant patronuojamagsias jmones. Pagal 36 TAS pinigy
srautus kurianéiy vienety, kuriems priskiriamas prestizas, atsiperkamoji verté apskaiCiuojama
kiekvieng finansiniy ataskaity sudarymo dieng. Svarbiausi elementai, naudojami nustatant prestiZzo
atsiperkamajg verte, yra blsimyjy pinigy srauty, kuriuos numatoma gauti i$ turto, prognozés bei jy
galimi pokyc¢iai lyginant su pradinémis prognozémis.

Remiantis vadovybés vertinimais, prestizo atsiperkamoji verté virSija jo buhalterine verte (arba bent
yra jai lygi) (Zr. 16 pastabg).

2.6 Atidétojo pelno mokescCio, susijusio su investicijomis j Estijos, Latvijos ir Lietuvos
patronuojamasias jmones, filialus, partneriy ir bendras jmones, pripazinimas.

2018 m. Latvijoje jsigaliojo nauja pelno mokescio sistema. Sistema panasi j taikomg Estijoje, taiau
pradéjus jg jgyvendinti Latvijos jmonés, skirtingai nuo Estijos jmoniy, savo konsoliduotosiose
finansinése ataskaitose, parengtose pagal TFAS, pradéjo pripazinti atidétajj mokestj. Pagal galiojancig
tvarkg Latvijoje investicijy | patronuojamasias jmones, filialus, asocijuotgsias ir bendras jmones
atidétgjj mokestj reikia pripazinti net jei investicijos yra tose jurisdikcijose, kur pelno mokestis turi bati
mokamas paskirstant pelng (Estijoje ir Latvijoje), iSskyrus tuos atvejus, jei ,Compensa“ gali kontroliuoti
mokestiniy laikinujy skirtumy atstatymo laikg ir yra tikétina, kad laikinieji skirtumai artimiausioje ateityje
nebus atstatyti. lki tuo metu pagal Estijoje taikomg tvarkg tokiais atvejais atidétojo mokescio
jsipareigojimai nebuvo pripazjstami.

Bendrovés ,Compensa“ vadovybé nusprendé ir toliau apskaityti atidétyjy mokesciy jsipareigojimus,
susijusius su investicijomis j patronuojamagsias jmones, filialus, partneriy ir bendras jmones, pagal
ankscCiau taikytg apskaitos politikg, nes ,Compensa“ kontroliuoja jos patronuojamyjy jmoniy ir filialy
dividendy politikg, ji taip pat gali kontroliuoti su Siomis investicijomis susijusiy laikinyjy skirtumy
atstatymo laikg. Jeigu patronuojancioji jmoné nusprendzia artimiausioje ateityje neskirstyti
patronuojamosios jmonés ar filialo pelno, ji atidétyjy mokesciy jsipareigojimo nepripazjsta. Jeigu
patronuojancioji jmoné tikisi artimiausioje ateityje dividendus paskirstyti, ji pripazjsta atidétojo mokescio
jsipareigojima tiek, kiek dividendy tikimasi paskirstyti, darant prielaidg, kad finansiniy ataskaity dieng
pakaks |éSy ir nuosavo kapitalo, kuriuos buty galima paskirstyti artimiausioje ateityje.

Apmokestinami laikinieji skirtumai, kuriems atidétojo mokescio jsipareigojimas néra pripaZintas, yra
atskleisti 34 pastaboje. Jei ,Compensa“ pakeisty apskaitos politikg ir Sioms investicijoms pripazinty
atidétojo mokescio jsipareigojimg, 2022 m. gruodzio 31 d. pripazZintas jsipareigojimas baty
nereikSmingas.

3 pastaba. Rizikos valdymas

Kad suvaldyty jos veiklai bldinga rizikg, ,Compensa“ sukdré rizikos valdymo sistema. Rizikos valdymo
sistema yra valdymo sistemos dalis, jg sudaro strategijos, procesai ir ataskaitos tarp grupés jmoniy,
kuriy reikia siekiant nustatyti visas reikS8mingas rizikas, jas iSmatuoti, nuolat stebéti, valdyti ir
organizuoti ataskaity apie Sias rizikas teikimg. Uz rizikos valdymg atsakinga valdyba, taCiau kasdienio
rizikos valdymo funkcija priskirta rizikos valdytojui. Bendrovés ,Compensa“ rizikos valdymo sistema
atitinka taikomy jstatymy ir kity teisés akty reikalavimus, taip pat VIG grupés standartus ir gaires.

Kasdieniam rizikos valdymui uZtikrinti konkretiems asmenims suteikiamos reikiamos teisés ir
jgaliojimai, veikia vidaus kontrolés sistema. Dauguma bendrovés ,Compensa“ darbuotojy turi ilgamete
sektoriaus patirtj, uztikrinan€ig gerg draudimo produkty, procesy ir programinés jrangos iSmanyma.
Bent kartg per metus ,Compensa“ atlieka iSsamy rizikos patikrinimg ir savo vidaus kontrolés sistemos
veiksmingumo vertinima.

Rizikos strategija yra jtvirtinta verslo strategijoje, kas uztikrina veiksmingg rizikos valdyma ir padeda
uztikrinti Bendrovés mokuma bei informacija grindziama rizikos valdymg. Bendrovés ,Compensa“
rizikos strategijoje nustatytos rizikos ribos esamoms ir bisimoms mokumo pozicijoms. Sie rodikliai yra
pagrindiniai kintamieji j ateitj orientuotame rizikos valdymo procese bei savo rizikos ir mokumo
vertinime (angl. Own Risk and Solvency Assessment, ORSA).

Rizikos inventorizacijos ir vertinimo rezultatai aptariami valdyboje, j juos atsizvelgiama rengiant veiklos
planus ir priimant kasdienius valdymo sprendimus. Apie rizikos vertinimo rezultatus taip pat
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informuojamas VIG uz rizikos valdymg atsakingas padalinys, o perspektyvinio savo rizikos vertinimo
rezultatai taip pat aptariami bendrovés ,Compensa“ stebétojy taryboje.

Siose finansinése ataskaitose apradomas toliau nurodyty bendrovei ,Compensa“ reikSmingy riziky
rasiy valdymas:

e draudimo rizika

e rinkos rizika

e kredito rizika

e likvidumo rizika

e veiklos rizika

3.1 Draudimo rizika

Dél veiklos pobidzio ,Compensa“ sudaro sutartis, pagal kurias draudikas perima draudimo rizikg i$
draudéjo. Sutartims bldinga nuostoliy rizika ar rizika, kad draudimo sutartiniy jsipareigojimy verté gali
nenuspéjamai pasikeisti del nepakankamo jvertinimo ar klaidingy prielaidy. Taip gali jvykti, jeigu
apdraustyjy jvykiy daznumas ir dydis virSija bendrovés ,Compensa“ prielaidas.

Draudziamieji jvykiai yra atsitiktiniai, todél iSmokuy ir iSmoky jvykus draudZiamiesiems jvykiams faktinis
skaicius ir dydis kiekvienais metais gali skirtis nuo prielaidy, nustatyty naudojant statistinius metodus.

Kuo didesnis panaSiy draudimo sutarCiy portfelis, tuo mazesnis santykinis skirtumas tarp faktinio
rezultato ir statistiniy prielaidy. Kuo labiau diversifikuotas draudimo portfelis, tuo jvykio jtaka portfeliui
kaip visumai yra mazesné.

»,compensa“ sillo produktus su garantuotomis pallkanomis, terminuotgjj gyvybés draudimg ir
produktus, susietus su investiciniais vienetais, o savo Latvijos ir Lietuvos filialuose taip pat ir sveikatos
draudimo produktus. Produktai su garantuotomis palikanomis apima kaupiamajj draudima, vaiky ir
pensinj draudimg. Terminuotojo gyvybés draudimo produktai apima rizikos ir paskoly draudimg. Su
investiciniais vienetais susieti produktai taip pat yra kaupiamojo draudimo produktai (kaupiamasis
draudimas, vaiky ir pensinis draudimas), bet investavimo rizika tenka draudéjui. Papildomos rizikos
draudimai (kritinés ligos, pastovaus nejgalumo ir mirties, laikino nejgalumo ir laikino nedarbingumo dél
nelaimingo atsitikimo draudimas) gali bati jtraukiami j pagrindine sutartj. Pagal produkto salygas
klientai gali pasirinkti tinkamg jmoky sumg ir mokéjimy grafika. Produkto salygos leidZia klientui Siek-
tiek nukrypti nuo sutarto mokéjimy grafiko.

Sutar€iy, kuriose draudziamasis jvykis yra mirtis arba iSgyvenimas iki tam tikros dienos, atveju
svarbiausi veiksniai, kurie turi jtakos rizikai, yra draudéjo gyvenimo bidas, ypa¢ rikymas, alkoholiniy
gérimy vartojimas, fiziné veikla ir manksta. Rizikai taip pat jtakos turi iSsilavinimas, medicininé priezitra
ir socialinis draudimas, taip pat veiklos pokyciai.

»,compensa“ ketina pakeisti Siuo metu naudojamas mirtingumo ir rodikliy lenteles tuo atveju, jeigu
rodikliai, apskaiciuoti remiantis Siuo metu naudojamomis lentelémis, bus nepakankami padengti
draudimo rizika.

»,compensa“ kontroliuoja ir valdo draudimo rizikg, vykdydama rizikos prisi€mimo proceddras. Ji yra
nustadiusi tam tikry rizikos rasiy koncentracijos ribas. Priklausomai nuo apdraustojo asmens amZiaus
ir apdraustos sumos, gali reikéti atlikti medicininj patikrinimg. Be to, ,Compensa“ stengiasi iSlaikyti viso
portfelio bendrg rizikos balansg, palaikydama sutar€iy su mirties ir iSgyvenimo rizika proporcijas.

Be minéty priemoniy, ,Compensa“ nustaté limitus savo maksimaliai prisiimamai rizikai. Visus
nuostolius, kuriy suma virsija 30 000 eury, dengia perdraudikas.

Blsimy draudimo iSmoky ir iSmoky jvykus draudziamiesiems jvykiams bei jmoky pagal ilgalaikes
sutartis jvertinimo neapibréztumas atsiranda dél pokyc€iy nenuspéjamumo, susijusio su bendru
mirtingumo lygiu ir draudéjy elgesiu.

Norédama nustatyti mirtingumg, ,Compensa“ naudojasi statistiniy mirtingumo rodikliy lentelémis,
kurias parengé Estijos, Latvijos ir Lietuvos nacionaliniai statistikos departamentai, ir Suomijos pensinio
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draudimo rinkos statistiniais mirtingumo duomenimis, kurie, bendrovés ,Compensa“ vertinimu,
pakankamai atspindi rizikg, badingg bendroves veiklos sglygoms ir klienty bazei.

Sveikatos draudimo paslaugy pardavimai per pastaruosius metus iSaugo. ,Compensa“ sudaré daug
sutaréiy su santykinai maza draudimo suma, kuriy atzvilgiu nuostoliy tikimybé vienam apdraustam
asmeniui yra maza. Dél Sios priezasties koncentracijos rizika néra laikoma didele.

Draudimo rizika apima draudimo sutar€iy atsisakymo rizikg. Bendras ekonominés aplinkos
pablogéjimas yra pagrindinis veiksnys, maZinantis draudéjy gebéjimg taupyti ir didinantis sutarciy
atsisakymo rizikg. Gali bati, kad blsimos pinigy jplaukos i$ jmoky taip pat bus mazesnés, nei tikétasi,
arba nebus gautos laiku.

»,Compensa“ analizuoja bisimy pinigy jplauky tikimybe ir naudoja priemones, jskaitant aktyvy rysiy su
klientais valdyma, kad rasty sprendimus spresti draudéjy finansinius sunkumus. Pasikeitus pinigy
srautams, vadovybé koreguoja bendrovés valdymo ir veiklos ateities planus.

3.2 Rinkos rizika

Rinkos rizika yra nuostoliy arba nenuspéjamy grupés finansinés buklés pokyc€iy rizika, kurios
atsiradimg tiesiogiai arba netiesiogiai lemia turto, jsipareigojimy ir finansiniy priemoniy rinkos kainy
svyravimai. Rinkos rizika apima palikany normos rizika, valiutos rizika ir kitg kainos rizika.

Rinkos rizika pirmiausia kyla dél draudimo sutar€iy su garantuotomis palikanomis ir investiciniy
sutaréiy turto investavimo. Si veikla apima rizikg, kad dél palikany normy svyravimo, palikany pajamy
ir pajamy i$ investicijy perleidimo nepakaks sutartiniams jsipareigojimams padengti. SutarCiy su
garantuotomis palikanomis pinigy srautai pateikiami dalyje ,Likvidumo rizika®“.

Rinkos rizika valdoma per bendrovés ,Compensa® investavimo politikg, kurioje apibréziama
investavimo strategija, investavimo | skirtingas turto grupes principai, rizikos analizés ir kontrolés
vykdymas. Be to, ,Compensa“ stebi teisinius ir priezitros reikalavimus bei apribojimus, taikomus turtui,
kuriuo dengiami draudiko jsipareigojimai. Paskirtojo turto, t. y. turto, jsigyto padengti i§ draudimo
sutarciy kylancius jsipareigojimus (draudimo atidéjinius ir finansinius jsipareigojimus), verté niekada
negali bati maZzesné nei susijusiy jsipareigojimy verté.

Investavimo politika perzitrima pagal poreikj, bet ne reciau nei kartg per metus.

3.3 Paldkany normos rizika

Paltkany normos rizika yra rizika, kad busimi finansiniy priemoniy pinigy srautai ar tikroji verté gali
svyruoti kintant rinkos paliikany normoms. Paprastai skolos vertybiniy popieriy su kintama paltdkany
norma tikroji verté keiciasi kartu su palikany normy pokyciais. Skolos vertybiniams popieriams su
kintama palUkany norma budinga pinigy srauty rizika, nes mazéjant palikany normoms, mazéja jy
graza. Turto, kuriam nustatytos palikanos, grgzos sumazejimas, palikany jsipareigojimams nekintant,
neigiamai paveikty bendrovés ,Compensa“ pelng. Fiksuoty palikany skolos vertybiniy popieriy
pelningumui ir pinigy srautams rinkos palikany normy pokyciai jtakos neturi. Taciau rinkos pallikany
normy pokyciai daro jtakg jy tikrajai vertei. Skolos vertybiniy popieriy pinigy srautai ir su skolos
vertybiniais popieriais susijusi rizika pateikiami 3.7 dalyje.
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Iki iSpirkimo termino laikomos investicijos pagal geografines sritis

Eurais

Gruodsio 31 d. 2022 m. 2021 m.
Lietuva 17 518 308 7726 029
Slovénija 13 294 520 3679587
Austrija 10 269 352 5281 096
Prancizija 9740770 7 253 519
Estija 9 033 621 0
Slovakija 7617 744 4 186 547
Lenkija 7 452 304 7 448 649
Suomija 6 690 200 1226 669
Tarpvalstybinés* 6 065 799 5603 765
Latvija 4932 757 7 569 277
Europos Sajungos institucijos 4 345 642 4 393 407
Kitos Salys 3675404 3654 177
Nyderlandai 3419 260 3427 887
Vokietija 3281454 3278914
Vengrija 2 467 003 0
Belgija 2110 868 2 141 440
Cekijos Respublika 1248 386 1752 666
IS VISO 113 163 392 68 623 632

* Skolos vertybiniai popieriai, kuriuos i$leido tarptautinés organizacijos (pvz., TRPB, ERPB).
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Skirtas parduoti finansinis turtas pagal geografines sritis

Eurais 2022 m. 2021 m.
Gruodzio 31 d.

Estija 14 822 555 7 838 644
Lietuva 11 690 659 11 907 086
Latvija 11 665 386 8120 320
Prancizija 9661 030 21 392 809
Austrija 7 180 875 11410 225
Nyderlandai 6 924 798 20 162 980
Danija 6 861 938 8523 751
JAV 6 442 576 18 390 632
Lenkija 5780819 7 269 587
Ispanija 5199 613 7691018
Vokietija 4990 282 9 808 862
JK 4 840470 7 276 861
Kitos Salys 4 040 370 4 345873
Slovakija 3 863 688 6 540 862
Liuksemburgas 2731047 6 197 767
Airija 2 048 533 3 355 546
Belgija 1987 353 3679978
Australija 1379 954 2335111
Europos Sajungos institucijos 1 355 796 2196 340
Svedija 1297 690 1543120
Italija 648 163 2841010
Cekijos Respublika 0 1342 892
IS VISO 115 413 595 174 171 272

Palikany normai ataskaity sudarymo dieng pasikeitus 1,0 procentinio punkto, skolos vertybiniy
popieriy portfelio verté, kuri pateikiama kaip skirtas parduoti finansinis turtas, sumazéty 8,15/ padidéty
9,42 min. eury ir tai turéty tiesioginés jtakos bendrovés ,Compensa“ nuosavam kapitalui. Palikany
normos pokytis neturéty jtakos pelnui ar nuostoliams.

3.4 Uzsienio valiutos rizika

Valiutos rizika yra rizika, kad finansiniy priemoniy bdsimi pinigy srautai ar tikroji verté gali svyruoti
kintant valiuty kursams.

Visos Estijoje ir Lietuvoje sudarytos draudimo sutartys yra denominuotos eurais, o jsipareigojimus
dengiantis turtas taip pat denominuotas eurais. DidZioji dalis draudimo sutarciy, ,Compensa“ sudaryty
Latvijoje, yra denominuotos eurais. Siy sutardiy jsipareigojimus dengiantis turtas taip pat yra
denominuotas eurais. Kai kurios Latvijoje sudarytos draudimo sutartys yra denominuotos JAV
doleriais. |sipareigojimai draudéjams, denominuoti JAV doleriais, sudaro maZiau kaip 1 proc. visy
gyvybés draudimo atidéjiniy (2021 m. — maziau kaip 1 proc.) ir yra ta pacia valiuta denominuotu turtu.
2022 m. ,Compensa*“ turéjo investicijy j finansines priemones, denominuotas Siomis valiutomis:

USD - akcijos, fondy vienetai ir skolos vertybiniai popieriai

GBP - akcijos ir fondy vienetai

DKK - skolos vertybiniai popieriai

SEK — akcijos
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Jeigu finansiniy ataskaity sudarymo dieng euro valiutos kursas kity valiuty, neturin€iy nustatyto
fiksuoto kurso su euru, atzvilgiu pasikeisty 1 proc., bendroves ,Compensa“ pelnas padidéty / sumazéty
71070 eury (2021 m. gruodzio 31 d. — 87 651 euru).
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Bendroveés ,Compensa“ patiriama valiutos rizika

2022 m. gruodzio 31 d. EUR usbD DKK GBP SEK IS VIso

Turtas, kuriam biadinga valiutos rizika

Investicijos j finansines priemones

Akcijos ir fondy vienetai, apskaitomi tikrgja verte per pelng

(nuostolius) 197 320 792 383 790 60 012 102 423 85 937 197 952 954
Iki iSpirkimo termino laikomos investicijos 113 099 495 0 63 897 0 0 113 163 392
Skirtas parduoti finansinis turtas 108 918 023 0 6 495 572 0 0 115 413 595
Paskolos ir gautinos sumos 36 109 080 0 38 182 0 0 36 147 261
IS viso investicijy 455 447 390 383790 6 657 662 102 423 85937 462 677 202
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 26 270 352 -105 613 -22 271 5170 -33333 26 114 306
IS viso turto, kuriam budinga valiutos rizika 481 717 742 278177 6 635 391 107 594 52 604 488 791 508
|sipareigojimai, kuriems biidinga valiutos rizika
Pagal perdraudimo sutartis atsirandantys jsipareigojimai 69 656 0 0 0 0 69 656
Pagal draudimo sutartis atsirandantys jsipareigojimai 317 311 412 0 0 0 0 317 311 412
E’sg:slii?aiir}\slie})s;irce;)iggjiisrn\gienetais susietas sutartis atsirandantys 104 127 495 0 0 0 0 104 127 495
Pagal investicines sutartis atsirandantys finansiniai jsipareigojimai 54 436 893 0 0 0 0 54 436 893
Kiti jsipareigojimai 8 143 888 0 0 0 0 8 143 888
IS viso jsipareigojimy, kuriems biidinga valiutos rizika 484 089 345 0 0 0 0 484 089 345

GRYNOJI POZICIJA -2 371 603 278 177 6 635 391 107 594 52 604 4702163
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2021 m. gruodzio 31 d. EUR usD DKK GBP IS VISO
Turtas, kuriam bidinga valiutos rizika
Investicijos j finansines priemones
Akcijos ir fondy vienetai, apskaitomi tikrgja verte per pelng 189 223 888 245 501 0 109 314 189 578 703
(nuostolius)
Iki iSpirkimo termino laikomos investicijos 68 447 067 176 566 0 0 68 623 632
Skirtas parduoti finansinis turtas 166 038 852 0 8132 420 0 174 171 272
Paskolos ir gautinos sumos 27 282 143 4842 36 561 0 27 323 545
IS viso investicijy 450 991 950 426 908 8 168 981 109 314 459 697 153
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 28 497 878 34 135 24 585 1250 28 557 848
IS viso turto, kuriam bidinga valiutos rizika 479 489 828 461 043 8 193 566 110 564 488 255 001
|sipareigojimai, kuriems biidinga valiutos rizika
Pagal perdraudimo sutartis atsirandantys jsipareigojimai 27 638 0 0 27 638
Pagal draudimo sutartis atsirandantys jsipareigojimai 295 433 946 0 0 0 295 433 946
F_’agal su |.n_v.est|0|.n|a.|_s V|§neta|s susietas sutartis atsirandantys 99 310 323 0 0 0 99 310 323
finansiniai jsipareigojimai
Pagal investicines sutartis atsirandantys finansiniai jsipareigojimai 53 825 932 53 825 932
Kiti jsipareigojimai 6 871 258 6 871 258
IS viso jsipareigojimy, kuriems biidinga valiutos rizika 455 469 097 455 469 097
GRYNOJI POZICIJA 24 020 730 461 043 8 193 566 110 564 32785903
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3.5 Kita kainos rizika

Kita kainos rizika yra rizika, kad finansiniy priemoniy basimi pinigy srautai ar tikroji verté gali svyruoti
kintant rinkos kainoms. Investicijos, kurioms budinga kainos rizika, apima akcijas ir fondy vienetus
bendrovés ,Compensa“ nuosavame investicijy portfelyje (Zr. 20 pastabg), kurie apskaitomi tikrgja verte
per pelng (nuostolius). Fondy vienetai sudaro 96,7 proc., o atskiros akcijos — tik 3,3 proc. bendrovés
~,compensa“ kainos rizikos. Atskiry akcijy pasiskirstymas pagal geografines sritis yra parodytas
lenteléje toliau.

Eurais

Gruodsio 31 d. 2022 m. 2021 m.
Suomija 326 688 445 584
Estija 257 934 301 209
Vokietija 240 003 132 895
JAV 239 063 88 734
Lietuva 195 592 328 117
Kanada 144 727 119 423
Svedija 109 887 215 542
Latvija 103 058 154 070
Danija 60 012 0
JK 49 173 53 626
Ispanija 18 387 120 202
Piety Afrikos Respublika 0 37 344
I$ viso 1744 524 1996 746
Fondy vienetai pagal fondy tipus ir geografines sritis.

Eurais .

Pasaulis Europa JAV Rusija Azija IS VISO

2022 m. gruodzio 31 d.

Nuosavo kapitalo fondai 6135 303463 178576 30205 29 440 547 818
Migrieji fondai 5158 648 0 0 0 0 5158 648
Skolos fondai 168 235 7 389 322 0 0 0 7 557 557
Turto fondai 0 38071427 0 0 0 38 071 427
IS VISO 5333017 45764211 178 576 30205 29 440 51 335 449
Eurais .

Pasaulis Europa JAV Rusija Azija IS VISO

2021 m. gruodzio 31 d.

Nuosavo kapitalo fondai 28 146 307 445 289048 27761 80 021 732 422
Misrieji fondai 5415 482 0 0 0 0 5415 482
Skolos fondai 116 771 7526 877 0 0 0 7 643 648
Turto fondai 0 33970464 0 0 0 33 970 464
IS VISO 5560400 41804787 289 048 27761 80021 47 762 017

Jeigu finansiniy ataskaity sudarymo dieng akcijy ir turimy fondy vienety rinkos kainos pasikeisty 1
proc., ,Compensa“ pelnas padidéty / sumazéty 605 736 eurais (2021 m. — 535 345 eurais).
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3.6 Kredito rizika

Kredito rizika yra nuostoliy arba nenuspéjamy grupés finansinés buklés pokyc€iy rizika, kylanti i§
vertybiniy popieriy emitenty, sandorio 3aliy ir skolininky, su kuriais ,Compensa“ bendradarbiauja,
kredito reitingy svyravimy, susijusiy su sandorio Salies nemokumo rizika arba koncentracijos rizika.

Bendrovés ,Compensa“ kredito rizika pagrinde susijusi su jos investicijomis j skolos vertybinius
popierius, taip pat su perdraudimo veikla. ,Compensa“ yra sudariusi perdraudimo sutartj su
perdraudimo bendrove ,VIG Re*, kuri priklauso tai paciai grupei, kaip ir bendrovés ,Compensa“
patronuojancioji jmoné, bei proporcingo nelaimingy atsitikimy perdraudimo sutartj su patronuojancigja
jmone (VIG). Abiejy perdraudiky kredito reitingas yra A+ (,Standard & Poor’s®).

Visos atskiros draudimo nuo nelaimingy atsitikimy sutartys ir papildomai sudaromos draudimo nuo
nelaimingy atsitikimy sutartys yra perdraudziamos. ,Compensa“ nemano, kad dél perdraudimo
atsirandanti kredito rizika yra didelé.

Investicijy finansiné rizika valdoma atsizvelgiant j investavimo politika, kurioje nustatyti apribojimai ir
maziausias leistinas reitingas investicijoms | skolos vertybinius popierius. Investavimo politikoje
numatyta, kad bendras Zemiausias leidZiamas skolos vertybiniy popieriy reitingas yra A (,Standard &
Poor’s“). Ribotais kiekiais galima jsigyti BBB (,Standard & Poor’s®) reitingo skolos vertybiniy popieriy.
Jsigijimo metu priemoniy reitingai atitiko politikoje nustatytus reikalavimus, taiau dél besitesianciy
ekonominiy sunkumy Europoje keli reitingai buvo sumazinti. ,Compensa“ nuolat ir atidZiai stebi bei
analizuoja turimy skolos vertybiniy popieriy reitingy pokycius ir, esant poreikiui, atitinkamai koreguoja
savo portfelio struktdra.
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Finansinis turtas, kuriam badinga kredito rizika

2022 m. gruodzio 31 d. AAA AA 87A BBB iean?zsi;is Be reitingo IS VISO
Eurais
Skolos priemonés
Iki iSpirkimo termino laikomos investicijos 13 411 961 39 597 583 49 694 845 6 697 882 3299 725 461 396 113 163 392
Skirtas parduoti finansinis turtas 9 837 096 23 464 539 47 589 576 29 132 357 2 866 860 2523 166 115 413 595
Paskolos ir gautinos sumos 253 137 802 488 1544 263 3 820 261 4 258 534 25 468 579 36 147 261
IS viso skolos priemoniy 23 502 194 63 864 610 98 828 684 39 650 499 10 425 119 28 453 141 264 724 248
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 0 11 681 891 4 380 036 9650 431 0 401 948 26 114 306
FINANSINIO TURTO IS VISO 23 502 194 75 546 501 103 208 720 49 300 930 10 425 119 28 855 089 290 838 554
2022 m. gruodzio 31 d. AAA AA 87A BBB ,BBIr B reitingo I$ VISO
Zemesnis
Eurais
Skolos priemonés
Iki iSpirkimo termino laikomos investicijos 13 435 576 19 042 599 29 977 082 3168 376 3000 000 0 68 623 632
Skirtas parduoti finansinis turtas 13 467 269 31 354 901 72 347 432 50 281 742 2228 442 4 491 486 174 171 272
Paskolos ir gautinos sumos 252 563 593 588 1492018 3652179 4 370 936 16 962 261 27 323 545
IS viso skolos priemoniy 27 155 407 50 991 089 103 816 532 57 102 297 9 599 378 21 453 747 270 118 450
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 0 10 877 593 5752 287 11 654 832 0 273 135 28 557 848
FINANSINIO TURTO IS VISO 27 155 407 61 868 682 109 568 819 68 757 129 9 599 378 21 726 882 298 676 297

Lenteléje parodyta didZiausia kredito rizika. Reitingo neturintj turtg daugiausia sudaro gautinos sumos i$ klienty ir bendroviy.
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3.7 Likvidumo rizika

Likvidumo rizika yra rizika, kad ,Compensa“ bus nepajégi realizuoti investicijy ir kito turto prireikus
vykdyti jsipareigojimus pagal draudimo sutartis ir kitus finansinius jsipareigojimus.

Vadovybés vertinimu, bendrovés ,Compensa“ likvidumo rizika yra labai nedidelé, nes ateinanciy dvejy
mety prognozuojami pinigy srautai i draudimo veiklos yra teigiami. Be to, ,Compensa“ investuoja |
finansines priemones, kurias prireikus galima realizuoti per 3 darbo dienas.

Toliau lenteléje pateikiami tikétini esamo turto ir jsipareigojimy pinigy srautai. |sipareigojimy pinigy
srautai apima pinigy srautus ir sutariy su garantuotomis palikanomis ir susijusias papildomas
draudimo apsaugas iki sutarciy galiojimo pabaigos. Basimosios pinigy jplaukos pagal sutartis yra
investuojamos, kai gaunamos, vadovaujantis bendrovés ,Compensa“ investavimo politika (bdsimosios
investicijos ir jy pinigy srautai lenteléje nepateikiami).

2022 M. GRUODZIO 31 D. Nediskontuoti sutartiniai pinigy srautai

Buhalteriné 1 metai 2-3 metai 4—6 metai 7-9 metai Daugiau nei 10

Eurais verté mety

Skolos priemonés

Iki iSpirkimo termino

iaikomos investicios* 114698173 4533882 18992100 28966569 12473143 117 970 547
Skirtas parduoti finansinis
e 115413595 11746358 40305901 35566405 66 056 264 80 200 740
Ej;'f)‘;bs ir gautinos 33043921 34774341 2704307 3875831 24792084 335 833
IS viso skolos priemoniy 263 155688 51054 581 62002308 68 408805 103321491 198 507 120
Akcijos ir fondy vienetai 197 952 954 197 952 954 0 0 0 0

Pinigai ir pinigy ekvivalentai 26 114 306 26 114 306 0 0 0 0

FINANSINIO TURTO IS VISO 487 222948 275121840 62 002 308 68 408 805 103 321 491 198 507 120

|sipareigojimai, kylantys dél
produkty su garantuotomis 318 072 122 19 909 978 37 077 278 47 872 011 16 930 129 273 006 892
paldkanomis™**

Finansiniai jsipareigojimai,
kylantys dél su investiciniais 137 379384 137 379 384 0 0 0 0
vienetais susiety produkty***

Finansiniai jsipareigojimai,
kylantys dél trumpalaikiy 20 424 294 20 424 294 0 0 0 0
draudimo produkty

|sipareigojimai, kylantys dél

perdraudimo sutarciy 69 656 69 656 0 0 0 0
Kiti jsipareigojimai 8 074 232 8 074 232 0 0 0 0
FINANSINIY

ISIPAREIGOJIMY IS VISO 484 019689 185857 544 37 077 278 47 872 011 16 930 129 273 006 892

TURTAS, ATEMUS

ISIPAREIGOJIMUS 3 203 259 89 264 296 24 925 029 20 536 794 86 391 362 =74 499 772

43



»,Compensa Life Vienna Insurance Group SE* 2022 m. grupés finansinés ataskaitos

2021 M. GRUODZIO 31 D. Nediskontuoti sutartiniai pinigy srautai

. Buhalteriné 1 metai . Buhalteriné 1 metai .
Eurais 5 Eurais . Eurais

verté verté

Skolos priemonés
Iki iSpirkimo termino
laikomos investicijos* 69 736 926 6 860 557 5749 892 23510 227 8474 108 37 688 167
Skirtas parduoti finansinis
turtas* 176 112 341 7 591 189 23 111 608 33 381 269 31989 043 98 165 437
Paskolos ir gautinos sumos 24 338 843 38 343 876 2474 313 4711095 11 428 232 4793 093
IS viso skolos priemoniy 270 188 110 52 795 622 31335813 61 602 592 51891383 140 646 697
Akcijos ir fondy vienetai 189 578 703 189 578 703 0 0 0 0
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 28 557 848 28 557 848 0 0 0 0

FINANSINIO TURTO IS VISO 488 324 660 270 932 173 31335813 61 602 592 51891383 140 646 697

|sipareigojimai, kylantys dél
produkty su garantuotomis 298 589 892 10 706 592 18 772 101 33 630 749 13220976 282127 682
palikanomis™*

Finansiniai jsipareigojimai,
kylantys dél su investiciniais 136 044 157 136 044 157 0 0 0 0
vienetais susiety produkty***

Finansiniai jsipareigojimai,
kylantys dél trumpalaikiy 13 936 152 13 936 152 0 0 0 0
draudimo produkty

|sipareigojimai, kylantys dél

perdraudimo sutarciy 27 638 27 638 0 0 0 0
Kiti jsipareigojimai 6 843 621 6 843 621 0 0 0 0
FINANSINIY

ISIPAREIGOJIMY IS VISO 455 441 459 167 558 159 18772 101 33 630 749 13220976 282 127 682

TURTAS, ATEMUS

ISIPAREIGOJIMUS 32883201 103374014 12 563 712 27 971 843 38 670 407 -141 480 985

* Iki i$pirkimo termino laikomy investicijy ir skirto parduoti finansinio turto pinigy srautai apima tiek paldkanas, tiek pagrindine turto dalj.

** Teigiami pinigy srautai (pateikiami su minuso Zenklu) atsiranda dél to, kad prognozuotos sutartinés pinigy jplaukos virSija sutartines pinigy
iSmokas.

*** Su investiciniais vienetais susietos sutartys yra susijusios su pagrindinio turto (investicijy), kuris neturi fiksuoto termino, svyravimais;
,Compensa*“ nepatirs likvidumo rizikos net klientui nutraukus sutartj anksciau laiko. Todél tokiy sutarciy atveju néra reikalinga rodyti pasiskirstyma
per daugiau kaip vienerius metus. Pagrindinio turto pasiskirstymas rodomas tam paciam laikotarpiui.

3.8 Veiklos rizika

Veiklos rizika yra rizika patirti nuostolius dél netinkamai veikianciy arba neveikianc€iy vidaus procesy,
darbuotojy veiksmy ar sistemy, arba dél iSorés jvykiy. Veiklos rizika apima teisine rizikg, bet neapima
rizikos, atsirandancios dél strateginiy sprendimy, ir reputacijos rizikos.

»,Ccompensa“ veiklos rizikos jvykius klasifikuoja naudodama VIG grupés incidenty klasifikacijos sistema.
Siekiant iSvengti rizikos, susijusios su darbuotojy klaidomis ir procesais, taip pat su suk&iavimu i$ iSorés
ir viduje susijusios rizikos, naudojama vidaus kontrolés sistema. Veiklos nutrikimo rizika mazinama
numatant grupés veiklai kylancias grésmes ir rengiant verslo testinumo planus. IT rizikai, jskaitant rizikg
dél programinés jrangos pakeitimy ir sgsajos rizikg, valdyti grupé yra parengusi IT strategijg ir
nustadiusi atitinkamas proceduras ir taisykles.

Grupé taiko procedira, kuria naudojantis praneSama apie veiklos rizikg kelian&ius jvykius (jskaitant IT

incidentus). Pagal Sig procedirg i§ darbuotojy reikalaujama ne tik pranesti apie jvykius, bet ir analizuoti
jy prieZastis bei imtis veiksmy, padésianciy jy iSvengti ateityje.
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3.9 Kapitalo valdymas

Kapitalo valdymo tikslas — uZtikrinti tvaria bendrovés veiklg ir apsaugoti draudéjy bei investuotojy
interesus.

Atidus kapitalo planavimas ir reguliari stebésena leidzia bendrovei pakankami anksti nustatyti galimg
kapitalo rezervo sumazéjimg ir galimg jo trikuma. Finansinés ir mokumo prognozés, atliekamos
planavimo proceso metu ir sudaran€ios bendroveés savo rizikos ir mokumo vertinimo ataskaitos dalj,
yra neatskiriamos nuo kapitalo valdymo. Valdydama kapitalg, ,Compensa“ taip pat atsizvelgia j
numatomus nuosavy léSy pokycius.

Nuo 2016 m. sausio 1 d. jsigaliojo nauji mokumo kapitalo poreikio skai€iavimo principai (direktyvos
.Mokumas II* tvarka), kuriuos ,Compensa“ jgyvendino. Pagal Siuos principus draudikas privalo bent
kartg per metus skaiciuoti savo mokumo kapitalo reikalavimg naudodamas standarting formule, vidinj
modelj arba i$ dalies vidinj modelj. Mokumo kapitalo reikalavimas atitinka draudiko nuosavy 1é8y, kuriy
pakakty jsipareigojimams pagal draudimo sutartis per ateinancius 12 ménesiy jgyvendinti, taikant 99,5
proc. tikimybe, suma.

Minimalus kapitalo reikalavimas yra tinkamy pagrindiniy nuosavy IéSy suma, kurios nepasiekus Kilty
nepriimtinai didelé rizika, kad draudikas negalés jvykdyti savo jsipareigojimy draudéjams,
apdraustiems asmenims ir naudos gavéjams, jeigu draudikas testy veikla.

Bendrovés akcinis kapitalas privalo sudaryti bent 3,0 min. eury (Draudimo veiklos jstatymas, 114
skyriaus 1 dalis), o minimalus kapitalo reikalavimas — 6,7 min. eury (Draudimo veiklos jstatymas, 82
skyriaus 7 dalis). Bendrove atskiroje ataskaitoje skelbia savo minimalaus kapitalo reikalavimo ir
nuosavy lésy, apskaiciuoty taikant Draudimo veiklos jstatyme nustatytas taisykles, sumas.

2022 m. gruodzio 31 d. ,Compensa“ akcinis kapitalas sudaré 11 604 000 eury (2021 m. gruodzio 31
d. — 11 604 000 eury).

2022 m. gruodzio 31 d. ir 2021 m. gruodzio 31 d. ,Compensa“ laikési visy teisiniy ir priezidros
reikalavimy kapitalui.

4 pastaba. |moky pajamos

Eurais 2022 m. 2021 m.

BENDRA PASIRASYTY DRAUDIMO |JMOKY SUMA

Gyvybés draudimo sutartys 69 172 487 66 002 481
Su investiciniais vienetais susietos sutartys 12 746 589 11 247 113
Sveikatos draudimo sutartys 38 899 365 25 301 921
IS VISO 120 818 441 102 551 515

PERDRAUDIKAMS PERDUOTOS PASIRASYTOS |[MOKOS

Draudimo sutartys su garantuotomis paltkanomis -3 538 041 -3 254 242
Su investiciniais vienetais susietos sutartys -261 910 -208 758
Sveikatos draudimo sutartys -43 259 0
IS VISO (zr. 10 pastaba) -3 843 210 -3 463 000
GRYNOSIOS UZDIRBTOS |[MOKOS 116 975 231 99 088 515
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BENDROSIOS PASIRASYTOS ]JMOKOS PAGAL GEOGRAFINES SRITIS

2022 M. ESTIJA LATVIJA LIETUVA IS VISO
Gyvybés draudimo sutartys 3077 480 42 064 539 24 030 469 69 172 487
Su investiciniais vienetais susietos sutartys 100 651 6 858 682 5787 256 12 746 589
Sveikatos draudimo sutartys 0 8 604 329 30 295 036 38 899 364
IS VISO 3,178,131 57,527,549 60,112,761 120,818,441
2021 m.

Gyvybés draudimo sutartys 4773244 35 823 601 25 405 636 66 002 481
Su investiciniais vienetais susietos sutartys 111 445 6 527 804 4 607 865 11 247 114
Sveikatos draudimo sutartys 0 4 265 286 21 036 634 25 301 921
IS VISO 4 884 689 46 616 691 51 050 136 102 551 515

Kai kurie draudéjai nusprendzia pasibaigus jy draudimo sutarties galiojimui su bendrove ,Compensa“
sudaryti naujg sutartj. Tokiu atveju pasiraS8oma nauja sutartis, o pagal ankstesne sutartj sukauptos
sumos perkeliamos j naujg sutartj. ,Compensa“ jmoky pajamas ir iSmokas jvykus draudziamiesiems
jvykiams pripazjsta pelno (nuostoliy) atskaitoje neatlikus faktinio mokéjimo pinigais. Todél jmoky
pajamy ir i8moky jvykus draudziamiesiems jvykiams sumos, pateiktos pinigy srauty ataskaitoje ir

pajamy ataskaitoje, néra tiesiogiai palyginamos.

5 pastaba. Mokes¢ciai ir komisiniai

Mokesciai ir komisiniai

Eurais 2022 m. ESTIJA LIETUVA IS VISO
Susije su investicinémis sutartimis 310 865 293 757 604 622
Susije su investiciniais vienetais susietomis sutartimis 527 110 16 146 743 16 673 853
IS VISO 837 975 16 440 500 17 278 475
Eurais 2021 m.

Susije su investicinémis sutartimis 329 487 196 794 526 281
Susije su investiciniais vienetais susietomis sutartimis 459 263 11 897 156 12 356 419
IS VISO 788 750 12 093 950 12 882 700
6 pastaba. Grynosios investicinés pajamos

Eurais 2022 m. 2021 m.

Finansinis turtas, apskaitomas tikraja verte per pelng arba

nuostolius

Pajamos i$ dividendy 1104 871 832 082

Iki iSpirkimo termino laikomos investicijos

Paldkaninés pajamos 1609 584 1548715

Parduoti tinkamas finansinis turtas

Pallkaninés pajamos 3110 495 3 063 754

Paskolos ir gautinos sumos

Pallkaninés pajamos 374 039 241 458

Kitos pajamos ir iSlaidos (grynoji verte) -11 887 58 428

Pinigy ir pinigy ekvivalenty pallkanos -59 084 -102 787

IS VISO PAJAMUY IS FINANSINIO TURTO 6128018 5641 647
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7 pastaba. Grynasis investicijy perleidimo pelnas arba nuostolis

Eurais 2022 m. 2021 m.
Finansinis turtas, apskaitomas tikraja verte per pelng (nuostolius), ir

skirtas parduoti finansinis turtas (20, 21 ir 22 pastaba)

Realizuotas pelnas

Akcijos ir fondy vienetai 967 47 515
Skolos priemonés -12 211 388 1125 844
GRYNASIS REALIZUOTASIS INVESTICIJY PERLEIDIMO PELNAS / 12 210 421 1173 359

NUOSTOLIS

Realizuotajj pelng ir nuostolius sudaro investicijy jsigijimo savikainos ir pardavimo kainos skirtumas.

8 pastaba. Investicijy, pripazjstamy tikraja verte per pelng (nuostolius), vertés

pokytis, grynaja verte

Eurais 2022 m. 2021 m.
Finansinis turtas, apskaitomas tikraja verte per pelng (nuostolius) (20

pastaba)

Pelnas / nuostoliai dél tikrosios vertés pokyciy

Akcijos ir fondy vienetai (bendrovés investicijos) -804 962 2 419 836
Fondgi, §usije, su investiciniais vienetais susietomis gyvybés draudimo 22 409 642 16 254 442
sutartimis

Valiutos kurso pokyciy jtaka -7 034 38 352
GRYNASIS PELNAS DEL TIKROSIOS VERTES POKYCIY

FINANSINIS TURTAS, APSKAITOMAS TIKRAJA VERTE PER PELNA 23 221 639 18 712 630

(NUOSTOLIUS) (20 PASTABA)

Grynasis pelnas dél tikrosios vertés pokyc€iy apima grynajj pelng i$ finansinio turto, apskaitomo tikrgja
verte per pelng (nuostolius), kuris pirminio pripaZinimo metu priskirtas grupei ,apskaitomas tikrgja verte

per pelng (nuostolius)®, tikrosios vertés pasikeitimo.

Tikrosios vertés padidéjimas ir sumazéjimas apima tikrosios vertés pokyc€ius per finansinius metus, t.
y. nerealizuotg pelng arba nuostolius ataskaity sudarymo dieng. Per ataskaitinj laikotarpj jsigyty
investicijy atveju pateikiamas skirtumas tarp jsigijimo savikainos ir tikrosios vertés ataskaity sudarymo
dieng, o ankstesniais laikotarpiais jsigyty investicijy atveju pateikiamas skirtumas tarp tikrosios vertés

praéjusiy finansiniy mety pabaigoje ir tikrosios vertés ataskaity sudarymo diena.

9 pastaba. Kitos veiklos pajamos

Eurais 2022 m. 2021 m.

Brokeriy mokesciai 700 319 569 908
Perdraudimo komisiniai 1945 648 1726 829
Kitos pajamos 290 100 248 148
IS VISO 2936 068 2 544 886
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10 pastaba. Draudimo iSmokos ir iSmokos jvykus draudziamiesiems jvykiams,

iSskyrus perdraudimo dalj

Eurais 2022 m. 2021 m.

Draudimo iSmokos ir iSmokos jvykus draudziamiesiems jvykiams ir

isipareigojimy pokytis

Draudimo sutartys su garantuotomis palikanomis

Ismokols 1v¥l§us draud2|.am|eS|ems jvykiams, draudllmo ISI’nOk'Of ir -58 651 606 60 512 357
sumoketos iSperkamosios sumos nutraukus draudimo sutartis

|sipareigojimy pokytis -24 178 787 -22 446 349

IS viso -82 830 393 -82 958 706
Su investiciniais vienetais susietos sutartys

Ismokols 1v¥l§us draud2|.am|eS|ems jvykiams, draudllmo |smok'os ir -2 629 699 2176 839
sumoketos iSperkamosios sumos nutraukus draudimo sutartis

|sipareigojimy pokytis 3480 398 -7 792 340

IS viso 850 700 -9 969 179

IS VISO DRAUDIMO ISMOKUY IR ISMOKY |VYKUS

DRAUDZIAMIESIEMS |VYKIAMS IR |SIPAREIGOJIMY POKYTIS = el B -92 927 885
Zaly sureguliavimo i$laidos ir numatomy iSmoky atidéjinio pokytis

Zaly sureguliavimo i$laidos -1 268 285 -1 046 194
|sipareigojimy pokytis -840 186 -1 847 143

IS viso -2 108 471 -2 893 337

Draudimo iSmoky ir iSmoky jvykus draudziamiesiems jvykiams

perdraudiky dalis

Perdraudikams tenkanti iSmoky jvykus draudZiamiesiems jvykiams dalis 1353 050 1140783

Perdraudikams tenkanti atidéjiniy pokycio dalis 149 96 574

IS viso 1353199 1237 357

DRAUDIMO ISMOKOS IR ISMOKOS |[VYKUS DRAUDZIAMIESIEMS

I[VYKIAMS, ISSKYRUS PERDRAUDIMO DAL] S -94 583 866
* Taip pat Zr. 4 pastaboje pateiktg paai$kinimg.
11 pastaba. Perdraudimo rezultatas

Eurais 2022 m. 2021 m.
Perdraudikams sumokétos jmokos (zr. 4 pastaba) -3,843,210 -3,463,000
IS perdraudiky gauti komisiniai 1,945,648 1,726,829
Perdraudikams tenkanti iSmoky jvykus draudZiamiesiems jvykiams dalis 1,353,050 1,140,783
Perdraudikams tenkanti atidéjiniy pokycio dalis 149 96,574
Kitos perdraudimo sgnaudos -1,906 0
PERDRAUDIMO REZULTATAS, IS VISO -546,269 -498,814
12 pastaba. Sutarc€iy sudarymo ir administracinés islaidos

Eurais 2022 m. 2021 m.

Draudimo sutarciy sudarymo sganaudos 24 665 866 18 785 883
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I$ jy darbo uzmokescio sgnaudos, jskaitant mokescius 2317 519 1676 749
IS jy sumokéti tarpininkavimo mokesciai 20 657 125 15 563 359
IS jy kitos sutarciy sudarymo sgnaudos 1691222 1545775
Administracinés iSlaidos 6 408 867 5832176
IS jy darbo uzmokescio iSlaidos, jskaitant socialinio draudimo mokescius 4 821 492 4518 088
I$ jy kitos veiklos iSlaidos 1587 375 1314 088
IS VISO SUTARCIU SUDARYMO IR ADMINISTRACINIY ISLAIDY 31074 732 24 618 059

Kitas veiklos iSlaidas sudaro portfelio valdymo, bendro valdymo, apskaitos ir IT iSlaidos.

13 pastaba. Veiklos iSlaidos
Eurais 2022 m. 2021 m.
Nusidévéjimas ir amortizacija (14, 15 pastaba) 532 337 518 816
Personalo iSlaidos 7139 011 6 201 992
Brokeriy ir tarpininkavimo mokesgciai 20 657 125 15 563 359
Kapitalizuoty sutarciy sudarymo islaidy pokytis 523 933 708 018
Biuro valdymo iSlaidos 472 050 325 426
Kitos biuro iSlaidos 391 564 850 291
Reklama 694 867 486 057
Banko mokesciai 768 426 532 017
Kitos iSlaidos 1010439 603 245
VEIKLOS ISLAIDY IS VISO 32 189 752 25789 221
Personalo iSlaidos
Darbo uzmokescio islaidos 6 407 181 5054 533
Socialinio draudimo iSlaidos 731 830 1147 459
IS VISO PERSONALO ISLAIDY 7139 011 6 201 992

2022 m. 2021 m.
Administracija 170 163
Valdymo ir kontrolés organy nariai 3 4
Darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis 167 159
Pardavimo personalas 67 71
Darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis 67 71
DARBUOTOJY SKAICIUS IS VISO 237 234
14 pastaba. Investicijy valdymo islaidos
Eurais 2022 m. 2021 m.
Turto valdymo mokesciai 104 572 101 835
Mokesciai ir komisiniai 418 490 476 717
Investicijy valdymo sanaudy is viso 523 062 578 552
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15 pastaba. Nuomos pajamos ir iSlaidos

Pajamos ir iSlaidos, apskaitytos pelne (nuostoliuose) 2022 m. 2021 m.
Subnuomos pajamos ir i§laidos 9780 -5 069
Pardavimy ir atgalinés nuomos sandoriy pajamos 0 4 500
Nusidévéjimas -544 897 -524 910
Kitos nuomos pajamos ir iSlaidos 0 433
Grynosios nuomos iSlaidos -535 117 -525 046
Biasimi subnuomos mokes¢iai 2022 m. 2021 m.

Iki vieny mety 31415 34 964
Nuo 1 iki 2 mety 8 488 14 551
Nuo 2 iki 3 mety 0 8 488
Nuo 3 iki 4 mety 39 903 58 003
16 pastaba. Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrenginiai

. .. Baldai,
Eurais Pastatai Trajlnspor_to Kon_1p|uter|ne biuro IS viso
priemonés jranga .
jranga

Isigijimo savikaina 2020 m. 810 340 204 164 579 922 285612 1880 039
gruodzio 31 d.

Sukauptas nusidévéjimas

2020 m. gruodzio 31 d. -130 798 -160 286 -426 529 -245 620  -963 233
Buhalteriné verté 2020 m. 679 542 43878 153 393 39992 916 806
gruodzio 31 d.

Isigijimai ir iSankstiniai 0 39 980 21 444 4167 65591
apmokéjimai

Nurasymas 0 -19 790 -4 818 -2618 -27 226
Nurasyto turto nusidévéjimas 0 18 801 4818 2618 26 236
Nusidévéjimas per metus -27 223 -18 077 -45 526 -22 667  -113 493
Isigijimo savikaina 2021 m. 810 340 224 354 596 548 287170 1918 412
gruodzio 31 d.

Sukauptas nusidévéjimas -1 050
2021 m. gruodzio 31 d. -158 020 -159 562 -467 237 -265 669 489
Buhalteriné vert¢ 2021 m. 652 320 64 792 129 311 21501 867924
gruodzio 31 d.

Isigijimai Ir iSankstiniai 6632 0 14318 17509 38459
apmokéjimai

Nurasyto turto nusidévéjimas 0 0 5870 7 646 13 516
Nusidévéjimas per metus -28 328 -19 115 -50 619 -7017  -105079
Isigijimo savikaina 2022 m. 816 972 224 354 610 866 304679 1956 871
gruodzio 31 d.

Sukauptas nusidévéjimas -1 142
2022 m. gruodzio 31 d. -186 348 -178 677 -511 986 -265 041 052
Buhalteriné verté 2022 m. 630 624 45 677 98 880 39638 814819

gruodzio 31 d.
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17 pastaba. Nematerialusis turtas

Eurais Programiné Jsigyto

Prestizas jranga verslo verté IS viso
|sigijimo savikaina
2020 m. gruodsio 31 d. 3055179 3080 336 1024 624 7160 139
SukauRtas nusidévéjimas 2020 m. 0 1982 620 717 240 -2 699 860
gruodzio 31 d.
Buhalteriné verté 2020 m. gruodzio 31 d. 3055179 1097 716 307 384 4 460 279
|sigijimai ir iSankstiniai apmokéjimai 0 389 833 0 389 833
NuraSymas 0 -91 132 0 -91 132
Nurasyto turto nusidévéjimas 0 61 346 0 61 346
Nusidévéjimas per metus 0 -354 093 -51 231 -405 324
LSIngImO savikaina 2021 m. gruodzio 31 3055179 3379 037 1024 624 7 458 840
SukauRtas nusidévéjimas 2021 m. 0 -2 275 366 .768 471 .3.043 837
gruodzio 31 d.
‘?uhalterlne verté 2021 m. gruodzio 31 3055 179 1103 670 256 153 4 415 002
Jsigijimai ir iSankstiniai apmokéjimai 0 275 804 0 275 804
Nusidévéjimas per metus 0 -376 027 -51 231 -427 258
Lsigijimo savikaina 2021 m. gruodzio 31 3055 179 3 654 841 1024 624 7734 644
SukauRtas nusidévéjimas 2021 m. 0 -2 651 394 -819 702 3471095
gruodzio 31 d.
Buhalteriné verté 2021 m. gruodzio 31 d. 3055179 1 003 447 204 922 4 263 548

Nematerialyjj turtg sudaro programinés jrangos licencijos ir jsigyto verslo verté (VOBA), kuri susijusi
su draudimo bendrovés Latvijoje jsigijimu 2007 m. |sigyto verslo verté amortizuojama 20 mety

laikotarpiu.

Prestizo vertés sumazéjimo patikrinimas

Remiantis 36 TAS reikalavimais, 2022 m. gruodzio 31 d. atliktas prestizo vertés sumazéjimo
patikrinimas. Remiantis vadovybés jvertinimu, nereikia nuraSyti prestizo, nes jo atsiperkamoji verté

virija buhalterine verte.

Atliekant vertés sumazéjimo patikrinimg prestizas priskirtas tokiems pinigy srautus kuriantiems

vienetams:
Eurais
2022 m.
Gruodzio 31 d.
UAB ,Compensa Life Distribution® 2 924 497
,Vienibas Gatve Properties” SIA 130 682
IS VISO 3055179

UAB ,,Compensa Life Distribution*

UAB ,Compensa Life Distribution“ priskiriamo prestizo vertés sumazéjimo patikrinimas atliktas

naudojant diskontuoty pinigy srauty metoda.

Pagrindiniai kintamieji, naudoti prognozuojant UAB ,Compensa Life Distribution* diskontuotus pinigy
srautus, yra taikoma diskonto norma ir numatomas pardavimo augimas. Prestizo vertés sumazéjimo

jvertinimas atliktas naudojant Sias prielaidas:
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e per ateinancgius penkerius metus pardavimo pajamos augs po 3,8 proc. kasmet, o nuo Sestyjy

mety augimo norma bus 0 proc.;

e bdsimieji pinigy srautai buvo diskontuoti naudojant skirtingas diskonto normas iki 14,0 proc.

Visuose scenarijuose nustatyta prestizo atsiperkamoji verté buvo tokia pati arba didesné nei
buhalteriné verté. Todél nebuvo reikalo atlikti tolesne analize ar pripazinti vertés sumazéjimo

nuostolius.

18 pastaba. Naudojimo teise valdomas turtas

Eurais

Gruodzio 31 d. 2022 m. 2021 m.

Biuro patalpos ir kitas turtas 1088 075 1200 740
Biuro patalpos 1086 212 1198 877
Kitas turtas 1863 1 863

Transporto priemonés 5945 2675

Naudojimo teise valdomo turto i$ viso 1094 020 1203 415

Buhalteriné
Isigijimo verté
. savikainos 2022 m.

Eurais Isigijimo padidinimas Vertés Vertés Nusidévéjimo gruodzio

savikaina I nuraSymas |sigijimai NuraSymas sumazéjimas padidéjimas pokytis 31d.

Biuro patalpos

1198 877 334 410 96 520 -154 533 -533 842 434 144 345 1086 211
Kitas turtas 1863 1 0 0 0 0 0 1864
Transporto
priemonés 2675 6 364 8 394 -8 461 -11 489 0 8 461 5945
Naudojimo teise
valdomo turto is 1203 415 340 775 104 914 -162 994 -545 331 434 152 806 1 094 020
viso
Buhalteriné
Isigijimo verté
. savikainos 2021 m.
Eurais Isigijimo padidinimas Vertés Vertés Nusidévéjimo gruodzio
savikaina I nuraS8ymas |sigijimai NuraSymas sumazéjimas padidéjimas pokytis 31d.

Biuro patalpos

1093 838 632 659 4883 9771 516924 433 6241 1198877
Kitas turtas 1858 1864 0 0 -1 858 0 0 1863
Transporto
priemones 2 169 4734 1901 0 6129 0 0 2675

Naudojimo teise

valdomo turto i§ 1 097 865 639 257 6 784 9771  -524911 433 6241 1203415

viso

19 pastaba. Atidétosios sutar€iy sudarymo sgnaudos

Eurais
2022 m. 2021 m.

Gruodzio 31 d.

Atidétosios sutar€iy sudarymo sgnaudos mety pradzioje 2193 505 2901 523
/sigijimai 689 066 518 134
Amortizacija -1212 999 -1226 152

Atidétosios sutar€iy sudarymo sgnaudos mety gale 1669 572 2193 505
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20 pastaba. Investicinis turtas

Eurais Zemé Pastatai IS viso

Tikroji verté 2020 m. gruodzio 31 d. 400 000 1691133 2091133
Tikroji verté 2021 m. gruodzio 31 d. 400 000 1691133 2091133
Investicinio turto vertés sumazéjimas* 0 -40 470 -40 470
Tikroji verté 2022 m. gruodzio 31 d. 400 000 1650 663 2 050 663

* Investicinio turto vertés sumazéjimg 1émé turto, kurj ,Compensa“ naudoja savo veiklai, padidéjimas
dalies.

Eurais 2021 m. 2020 m.
Investicinio turto nuomos pajamos 223 442 296 656
Tiesioginés turto valdymo sgnaudos -108 925 -73 960

Basimuyjy laikotarpiy nuomos pajamos pagal neatSaukiamas nuomos sutartis sudaro 142 535 eurus
(sutartis galima nutraukti apie tai praneSus prie$ SeSis ménesius).

2022 m. gruodzio 31 d. investicinio turto verté buvo 2,83 min. Eury. Investicinio turto tikroji verté buvo
nustatyta remiantis nepriklausomy vertintojy ,Colliers International Advisors“ SIA 2023 m. sausio meén.
pateikta eksperty nuomone. Remiantis eksperty nuomone, tikroji verté nustatyta naudojant diskontuoty
pinigy srauty metodg. Metodas grindziamas principu, kad pirkéjas nenori mokéti uz turtg sumos, kuri
vir8yty pinigy srautus, kurie, tikétina, bus gauti i$ to turto visg jo naudingo tarnavimo laikotarpj. Turto
verté nustatoma remiantis tikétinomis grynosiomis pajamomis i$ to turto ateityje ir dabartine pelno, kurj
tikimasi gauti perleidus turtg, verte. Taikant diskontuoty pinigy srauty metoda, pinigy srauty, kuriuos
numatoma gauti i$ to turto naudojimo, verté prieS mokescius diskontuojama iki dabartinés vertés. Pagal
13 TFAS vertinimas priskiriamas 3 tikrosios vertés hierarchijos lygiui, kuris grindZziamas nestebimais
kintamaisiais. Vertinimas atliktas taikant Sias prielaidas:

¢ numatomy bldsimuyjy pinigy srauty prognozés laikotarpis — 5 plius 1 metai;

e blsimieji pinigy srautai buvo prognozuojami remiantis esamomis nuomos sutartimis.
basimuyjy pinigy srauty laikotarpiu pasibaigus nuomos sutar¢iy galiojimo terminui vertinimg
atliko turto vertintojai remdamiesi tikétina rinkos kaina;

e nuomos pajamy indeksavimas buvo grindZziamas esamomis sutartimis, bendrovés

»Colliers® prognozémis ir vertintojy iSvadomis. Buvo numatyta, kad ilguoju laikotarpiu

nuomos kainos augs tiek pat, kiek didés Latvijos vartotojy kainy indeksas, t. y. 1,5 proc.

per metus;

nustatyta 5 proc. nenaudojimo norma;

numatyta, kad ilguoju laikotarpiu turto valdymo sgnaudos augs po 2,5 proc. per metus;

taikyta diskonto norma — 8,05 proc.;

taikyta kapitalizacijos norma — 6,75 proc.

Be to, eksperty nuomonéje buvo atsizvelgta j Siuos veiksnius ir poky€ius 2022 m.:

e 2022 m. gruodzio 31 d. nenaudojimo norma — 8 proc.;

e apskaiciuotos 2021 m. grynosios pajamos, susijusios su investiciniu turtu (EBIT / NOI),
siekia 265 000 eury, t. y., pakoregavus infliacija, beveik tiek pat, kiek 2016 m. pabaigoje;

e pagal esamas nuomos sutartis vidutiné baziné kaina yra 11,36 euro uz kvadratinj metrg
(2021 m. — 9,96 euro uz kvadratinj metrg).

Vadovybé atliko investicinio turto tikrosios vertés jautrumo reikSmingy vertinimo kintamuyjy pokyc¢iams
analize. Diskonto normai sumazéjus 0,5 bazinio punkto, investicinio turto verté finansiniy ataskaity
dieng buty padidéjusi 53,4 tokst. eury, o kapitalizacijos normai padidéjus 0,5 bazinio punkto,
investicinio turto verté baty sumazéjusi 52,0 tukst. eury.
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21 pastaba. Finansinis turtas, apskaitomas tikraja verte per pelng arba

nuostolius
Eurais
2022 m. 2021 m.
Gruodzio 31 d.
Akcijos ir fondy vienetai
Jtraukti j birzos prekybinius sarasus 3637 889 3890 111
Nejtraukti j prekybg aktyvioje rinkoje 32081 014 32081013
Jtraukti j prekybg aktyvioje rinkoje 162 234 050 153 607 579
|traukti j grupés investicijy portfelj * 17 364 985 13 791 553
Susije su sutartimis, susietomis su investiciniais vienetais ** 144 869 065 139 816 026
IS viso akcijy ir fondy vienety 197 952 953 189 578 703
IS VISO FINANSINIO TURTO, APSKAITOMO TIKRAJA VERTE PER 197 952 953 189 578 703

PELNA (NUOSTOLIUS)

Bendrovés ,Compensa“ investicijy portfelj sudaro nuosavybés investicijos ir draudéjy portfeliai, kuriy
investavimo rizika tenka bendrovei ,Compensa“,

Investicijos, susijusios su investicineémis sutartimis, susietomis su investiciniais vienetais, kuriy verté ir grgZzos
norma daro jtakg bendrovés ,Compensa* sutartiniams jsipareigojimams.

*%

Finansinis turtas, apskaitomas tikraja verte per pelng (nuostolius), apima finansinj turtg, kuris Siai
kategorijai priskiriamas pirminio pripazinimo metu.

Visas finansinis turtas, apskaitomas tikrgja verte per pelng (nuostolius), gali badti realizuotas per
artimiausius 12 ménesiy, todél jis gali bati klasifikuojamas kaip trumpalaikis turtas. 2022 m. gruodzio
31 d. visas finansinis turtas, apskaitomas tikrgja verte per pelng (nuostolius), buvo priskirtas 1 lygiui
tikrosios vertés hierarchijoje (2021 m. taip pat 1 lygiui), iSskyrus investicijas j turto fondus, nejtrauktus
j birzos prekybinius sgrasus, kurios priskirtos 3 lygiui.

Fondy vienetai ir j birzos IS viso

Eurais prekybinius sgrasus jtrauktus
akcijos

Buhalteriné verté 2020 m. gruodzio 31 d. 121 541 398 17 547 772 139 089 170
|sigijimai 24 476 084 8 102 308 32 578 392
Pardavimai / iSpirkimas (pardavimo kaina) -647 519 -91 231 -738 749
Tikrosios vertés pokytis, pripazintas tikrosios vertés 16 973 637 1700 642 18 674 278
rezerve
Valiutos kursy svyravimo jtaka 23 379 0 23 379
Tikrosios vertés rezervo pokytis, susijes su perleidimu -47 112 -655 -47 766
Buhalteriné verté 2020 m. gruodzio 31 d. 162 319 867 27 258 836 189 578 703
|sigijimai 25822 476 6 362 553 32 185 029
Pardavimai / iSpirkimas (pardavimo kaina) -714 699 -91 231 -805 930
Pardavimo pelnas 966 0 966
Tikrosios vertés pokytis, pripazintas tikrosios vertés 24 915 246 1700642  -23 214 604
rezerve
Valiutos kursy svyravimo jtaka -7 024 0 -7 024
Tikrosios vertés rezervo pokytis, susijes su perleidimu 216 467 -655 215 812
BUHALTERINE VERTE 2022 M. GRUODZIO 31 D. 162 722 807 35230145 197 952 953

Akcijos ir fondy vienetai pirminio pripazinimo metu buvo klasifikuojami kaip finansinis turtas,
apskaitomas tikrgja verte per pelng (nuostolius). 3 lygio fondy vienety tikroji verté buvo nustatyta
remiantis grynaja turto verte, paskelbta fondo valdytojo, kuri buvo prieinama vieSai skelbiamuose
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Saltiniuose. 3 lygis apima investicijas j turto fondus, kuriy grynoji turto verté didzigja dalimi priklauso
nuo nestebimy kintamuyjy, t. y. nekilnojamojo turto rinkos vertés.

22 pastaba. Iki iSpirkimo termino laikomos investicijos

Eurais

Gruodzio 31 d. 2022 m. 2021 m.
llgalaikiai skolos vertybiniai popieriai 113 163 392 68 623 632
llgalaikiai skolos vertybiniai popieriai tikrgja verte 103 304 174 77 801 299

Ataskaitiniu laikotarpiu ilgalaikiy skolos vertybiniy popieriy svertinis faktiniy paldkany normy vidurkis
buvo 2,87 proc. (2021 m. — 1,98 proc.). 2021 m. gruodzio 31 d. visy iki iSpirkimo termino laikomy
investicijy tikrosios vertés priskirtos 1 tikrosios vertés hierarchijos lygiui.

23 pastaba. Skirtas parduoti finansinis turtas*

Eurais

Gruodzio 31 d. 2022 m. 2021 m.
Skolos vertybiniai popieriai, priskirti 1 lygiui

(kuriais aktyviai prekiaujama)

Buhalteriné verté mety pradzioje 144 573 353 157 732 771
Pokytis dél perklasifikavimo 629 047 -5 205 396
Valiutos kurso pokyciy jtaka 32 1432
Amortizacija -432 722 -616 485
|sigijimai 21 047 404 14 408 786
Pardavimai (pardavimo kaina) -47 600 534 -12 902 082
Tikrosios vertés rezervo pokytis dél perleidimo -885 842 -1 305 500
Tikrosios vertés pokytis, pripazintas tikrosios vertés rezerve -25 702 930 -7 540173
Buhalteriné verté mety pabaigoje 91 627 808 144 573 353
Skolos vertybiniai popieriai, priskirti 2 lygiui

Buhalteriné verté mety pradzioje 29 597 919 24 907 314
Pokytis dél perklasifikavimo 2021772 -3411 090
Valiutos kurso poky¢iy jtaka -65 074 -14 652
Amortizacija 1004 422 12 609 647
Jsigijimai -44 -56
Pardavimai (pardavimo kaina) -4 676 711 -3 844 002
Tikrosios vertés rezervo pokytis dél perleidimo -280 807 -170 138
Tikrosios vertés pokytis, pripazintas tikrosios vertés rezerve -3 815690 -479 104
Buhalteriné verté mety pabaigoje 23 785787 29 597 919
Buhalteriné verté mety pabaigoje 0 840 635
Pokytis dél perklasifikavimo 0 8 616 486
Amortizacija 0 45 095
Pardavimai (pardavimo kaina) 0 -9 373 516
Tikrosios vertés rezervo pokytis dél perleidimo 0 -128 700
Buhalteriné verté mety pabaigoje 0 0
IS VISO SKIRTO PARDUOTI FINANSINIO TURTO 115 413 595 174 171 272

* 2022 m. skirtg parduoti finansinj turtg sudaré tik skolos vertybiniai popieriai. 2 lygj sudaro skirti parduoti skolos
vertybiniai popieriai, jtraukti j birZos prekybinius sgrasus, bet maziau likvidds. 3 lygio skolos vertybiniai popieriai
55



»,Compensa Life Vienna Insurance Group SE* 2022 m. grupés finansinés ataskaitos

jtraukti j birZos prekybinius sgrasus, taliau aktyvi prekyba jais nevykdoma. Skolos vertybiniy popieriy verté buvo
nustatyta naudojant vertinimo pagal modelj (angl. Mark-to-Model) metoda, kuris grindziamas iSleisto vertybinio
popieriaus pirkimo ir pardavimo kainos skirtumu ir dabartinés paliikany normos kreive.

24 pastaba. Paskolos ir gautinos sumos

Eurais

Gruodzio 31 d. A 2021 m.
Paskolos (32 pastaba) 19 676 877 15078 010
Terminuotieji indéliai 3900 000 1 000 000
Kitos gautinos sumos ir sukauptos pajamos* 12 570 384 11 245 535
PASKOLU IR GAUTINY SUMUY IS VISO 36 147 261 27 323 545

* Kitos gautinos sumos ir sukauptos pajamos apima 3,25 min. eury gautinas palikanas.
2022 m. vidutiné metiné terminuotyjy indéliy palikany norma sudaré 0,01 proc. (2021 m. — 0,03 proc.).

Visos gautinos sumos (iSskyrus paskolas) gali bati realizuojamos per 12 meénesiy, todél jos gali bati
klasifikuojamos kaip trumpalaikis turtas.

25 pastaba. Pinigai ir pinigy ekvivalentai

E:Lﬁiio 31d. 2022 m. 2021 m.

Indéliai banke 26 208 154 28 546 418
Pinigai kasoje 6 152 11 430
IS viso pinigy ir pinigy ekvivalenty 26 114 306 28 557 848

2021 m. metiné palikany norma, taikoma uz vidutinj ménesinj pinigy likutj banke, lygi 0,5-0,01 proc.
(2021 m. —-0,5-0,01 proc.).

26 pastaba. Kitos gautinos sumos

Eurais

Gruodzio 31 d. 2022 m. 2021 m.

IS anksto apmokétos sgnaudos 462 819 367 575
IS anksto sumokéti mokesciai 979 327 668 367
IS VISO KITY GAUTINY SUMY 1442 146 1035942

27 pastaba. Perdraudimo turtas ir jsipareigojimai

Eurais

Gruodzio 31 d. A 2021 m.
Perdraudimo turtas (perdraudikams tenkanti atidéjiniy dalis) 316 479 320 784
Perdraudimo jsipareigojimai -386 135 -348 421
PERDRAUDIMO TURTO IR |SIPAREIGOJIMY IS VISO -69 656 -27 637

28 pastaba. Nuosavas kapitalas

|statuose numatyta, kad bendrovés ,Compensa Life Vienna Insurance Group SE* jstatinis akcinis
kapitalas turi bati ne mazesnis nei 3 000 000 eury ir ne didesnis kaip 12 000 000 eury. 2022 m. gruodzio
31 d. bendrovés akcinis kapitalas sudaré 11 604 000 eury. Bendrové yra iSleidusi 1 424 423
paprastgsias akcijas, kurioms nenustatyta nominalioji verté, ir kurios priklauso jos vieninteliam
akcininkui ,VIENNA INSURANCE GROUP AG Wiener Versicherung Gruppe®.
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Privalomasis kapitalo rezervas formuojamas i§ metiniy grynojo pelno pervedimy, kurie atliekami
remiantis visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu. Vadovaujantis bendrovés ,Compensa“ jstatais,
privalomasis kapitalo rezervas sudaro vieng deSimtajg akcinio kapitalo dalj. Pagal Prekybos kodekso
336 skirsnio 2 dalj kiekvienais finansiniais metais viena dvideSimtoji grynojo pelno dalis turi bati
paskirstoma privalomajam rezervui, kol rezervas pasieks jstatuose nurodytg sumg, kuri bendroves
,compensa“ atveju yra 1 160 400 eury. Remiantis Prekybos kodekso 337 skirsniu ir visuotinio
akcininky susirinkimo priimtu sprendimu, kapitalo rezervas gali bati naudojamas nuostoliams padengti,
jeigu to negalima padaryti i neapriboto nuosavo kapitalo, arba akciniam kapitalui didinti. Privalomasis
kapitalo rezervas negali bati paskirstytas akcininkams.

2022 m. ,Compensa“ savininkui iSmokéjo 5 650 000 eury dividendy i$ nepaskirstytojo pelno.

2022 m. gruodZio 31 d. bendrovés ,Compensa“ privalomasis rezervas sudaré 1 160 400 eury (2021
m. — 1 160 400 eury).

Kiti bendrovés ,Compensa“ rezervai 2022 m. gruodzio 31 d. i$ viso sudaré 20 082 288 eurus (2021 m.
gruodzio 31 d. — 10 602 982 eurus). Kiti rezervai apima tikrosios vertés rezerva, kuris atspindi skirto
parduoti finansinio turto tikrosios vertés pokycius.

Bendrovés ,Compensa“ nepaskirstytasis pelnas 2022 m. gruodzio 31 d. sudaré 15719 283 eurus
(2021 m. gruodzio 31 d. — 13 546 565 eurus).

29 pastaba. |sipareigojimai pagal draudimo sutartis

Eurais Draudimo
Gyvybés draudimo imoky Numatomy iSmoky T
s S P IS viso
atidéjinys grazinimo atidéjinys
atidéjinys
. . Suma, atémus
Bendra suma Perirapqu Bendra suma Bendra suma Perdra_ud|kq Bendra suma perdraudiky
alis dalis dalj

Likutis 2020
m. gruodzio 259 527 547 22 078 209 433 3840170 208 459 263577 150 263 346 612
31d.
Pokytis 30 238 689 -22 078 0 1618 107 86 325 31 856 796 31792 550
Likutis 2021
m. gruodzio 289 766 236 0 209 433 5458 277 294 784 295433946 295 139 162
31d.
Pokytis 20 772 279 0 -73 890 1179 077 21 695 21 877 466 21 855771
Likutis 2022
m. gruodzio 310 538 515 0 135 543 6 637 354 316 479 317 311412 316 994 933
31d.

* Gyvybés draudimo atidéjinys apima papildomg 8 489 takst. eury atidéjinj, pripaZintg remiantis jsipareigojimy
pakankamumo jvertinimu.

~,compensa“ patiria pinigy srauty rizikg, kylancig dél garantuoty fiksuoty palikany normy. Daugiau
informacijos pateikiama 3 pastaboje, dalyje ,Rizikos valdymas*.

30 pastaba. Finansiniai jsipareigojimai

Eurais

Gruodzio 31 d. AT 2021 m.
Mety pradzioje 99 310 323 70 859 755
Gauti mokejimai 46 566 571 36 813 410
Mokesgciai ir komisiniai -16 673 851 -12 356 417
Atidéjiniai ir atlikti mokéjimai -8 197 532 -7 074 311
Vertés pokytis, sukauptos palikanos ir grgZintos jmokos -16 878 016 11 067 886
Mety pabaigoje 104 127 495 99 310 323
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Pagal investicines sutartis atsirandantys finansiniai jsipareigojimai,
apskaitomi amortizuota savikaina

Mety pradzioje 53 825 932 53 603 566
Gauti mokéjimai 6 269 862 6 669 328
Mokesciai ir komisiniai -516 623 -526 280
Atidéjiniai ir atlikti mokéjimai -6 645 875 -7 083 737
Vertés pokytis, sukauptos pallkanos ir grgzintos jmokos 1503 596 1163 055
Mety pabaigoje 54 436 893 53 825 932
31 pastaba. Kiti jsipareigojimai

Eurais

Gruodzio 31 d. A 2021 m.
Darbuotojams mokétinos sumos 2 396 945 2 148 247
|sipareigojimai apdraustiesiems 629 795 171 582
Mokétini mokesciai 520 553 538 024
Mokétinos sumos agentams ir brokeriams 2 561 227 1791 864
Tiekéjams mokétinos sumos 807 447 879 140
Kitos mokétinos sumos 63 134 55 591
Nuomos sipareigojimai 1164 788 1286 811
KITY |SIPAREIGOJIMY IS VISO 8 143 888 6 871 258

|sipareigojimai (iSskyrus nuomos jsipareigojimus) turi bati jvykdyti per ateinancius 12 ménesiy, todél jie

gali bati priskiriami trumpalaikiams straipsniams.

32 pastaba. Nuomos jsipareigojimai

Eurais

Diskontuoti nuomos jsipareigojimai pagal nuomos laikotarpj 2022 m. 2021 m.

Maziau kaip 1 metai 506 481 458 274
Nuo 1 iki 5 mety 657 623 824 637
Nuo 5 iki 10 mety 0 2489
IS VISO 1164 104 1285 400
Eurais 2022 m 2021 m

Nediskontuoti nuomos jsipareigojimai pagal nuomos laikotarpj ) )

Maziau kaip 1 metai 493 607 446 672
Nuo 1 iki 5 mety 666 622 830 859
Nuo 5 iki 10 mety 0 2 500
IS VISO 1160 229 1280 031

33 pastaba. Informacija apie susijusigsias Salis

Siose konsoliduotosiose finansinése ataskaitose susijusiosios $alys yra $ios:

a) ataskaitas pateikiancio Gkio subjekto patronuojancioji jmoné ,VIENNA INSURANCE GROUP

AG Wiener Versicherung Gruppe®;

b) jmonés, priklausancios tai paciai grupei kaip ir patronuojangioji jmoné; ir
c) valdybos ir stebétojy tarybos nariai, jy artimi giminaiciai ir jy valdomi Gkio subjektai.
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Valdybos nariai turi teise gauti jy 6 ménesiy darbo uZmokescio pagal sutartj dydzio iSeitine iSmoka.

Bendroveés ,Compensa Life Vienna Insurance Group SE“ sandoriai su susijusiomis Salimis 2021 ir 2022
m.:

Sumos
Eurais 2022 m. 2021 m.
Valdybos nariams iSmokétas darbo uzmokestis, jskaitant mokescius 780 604 706 687
Stebétgj:q tarybos nariams iSmokétas darbo uZmokestis, jskaitant 44 833 48 000
mokescius
Eurais 2022 m. 2021 m.
Patronuojancioji jmoné ,,Vienna Insurance Group AG Wiener
Versicherung Gruppe*
Perdraudimas 1444 272 1340120
Kitos pirktos paslaugos 285 799 344 175
PriskaiCiuotos pallkanos (uz paskolas ir skolos uztikrinimo priemones) 46 017 35 341
Group company NNC Real Estate sp. z o.0.
Suteikta paskola (+) / paskolos grgzinimas (-) -115 693 5000 000
PriskaiCiuotos pallkanos 161 550 35 341
Grupés jmoné ,,VIG Re zajist'ovna“ a.s.
Perdraudimas 157 864 148 518
Grupés jmoné SIA ,,Alauksta 13/15“
Suteikta paskola (+) / paskolos grazinimas (-) -8 479 359 253
Dividendy pajamos 15 000 0
Priskai€iuotos palikanos 8 207 7634
Grupés jmoné SIA ,,Artilérijas 35
Suteikta paskola (+) / paskolos grazinimas (-) -8 723 379 505
PriskaiCiuotos palukanos 8 666 8 131
Grupés jmoné SIA ,,Gertrudes 121
Suteikta paskola (+) / paskolos grazinimas (-) -29 369 1261 311
Dividendy pajamos 53 000 0
PriskaiCiuotos palukanos 28 814 26 803
Grupés jmoné ,,VIG Fund” s.a. ir jos patronuojamosios jmonés
Suteikta paskola (+) / paskolos grazinimas (-) 195 546 4 824 999
Skolos vertybiniy uztikrinimo priemonés iSpirkimas 45 650 44 755
PriskaiCiuotos palikanos (uz paskolas ir skolos uZtikrinimo priemones) 208 855 221734
Dividendy pajamos 235125 201 865
Grupés jmoné SIA ,,LiveOn* ir jos patronuojamosios jmonés
Suteikta paskola (+) / paskolos grazinimas (-) 4 521 692 761 905
PriskaiCiuotos palukanos 60 347 0
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Gautinos sumos i$ susijusiy Saliy ir jsipareigojimai joms 2022 m. gruodzio 31 d.

Eurais Gautinos |sipareigo-
sumos jimai

Patronuojancioji jmoné ,,Vienna Insurance Group AG Wiener
Versicherung Gruppe*

Perdraudimas 135478
Kitos gautinos sumos ir jsipareigojimai 192 403
Skolos uztikrinimo priemoné (rinkos kaina) 3249 950 0
Gautinos paldkanos 38 356 0

Group company NNC Real Estate sp. z o.0.
Suteikta paskola 4 884 307 0

Grupés jmoné ,,VIG Re zajistovna“ a.s.
Perdraudimas 0 32127

Grupés jmoné ,,VIG Fund“ s.a.

Skolos uztikrinimo priemoné 607 055
Suteikty paskoly likutis 7 511 583
Gautinos paltkanos 2 966

Grupés jmoné ,,SIA Alauksta 13/15“
Suteikty paskoly likutis 350 774 0

Grupés jmoné SIA ,,Artilérijas 35
Suteikty paskoly likutis 370 781 0

Grupés jmoné SIA ,,Gertrides 121
Suteikty paskoly likutis 1231942 0

Grupés jmoné ,,Compensa Vienna Insurance Group“ ADB

Kitos gautinos sumos ir jsipareigojimai 9126 0

Grupés jmoné SIA ,,LiveOn* ir jos patronuojamosios jmonés
Suteikty paskoly likutis 5283 598 0

34 pastaba. Neapibréztasis turtas ir jsipareigojimai

2021 ir 2022 m. mokesc€iy administratorius neatliko bendrovés ,Compensa“ mokestinio patikrinimo.
Mokesciy administratorius gali per tam tikrg laikotarpj (per 5 metus Latvijoje ir Lietuvoje ir per 6 metus
Estijoje) po mokescCiy deklaracijos pateikimo patikrinti mokestine apskaitg ir, aptikes klaidingos
informacijos, taikyti papildomus mokescius, delspinigius ir baudas.

Bendrovés ,Compensa“ vadovybei néra zinomos jokios aplinkybés, dél kuriy mokesciy
administratorius galéty nustatyti reikSmingy papildomy mokétiny mokesciy bendrovei.

Didziausias neapibréztojo turto mokescio jsipareigojimas, susijes su didziausia jmanoma dividendy
iSmoka yra nurodytas 35 pastaboje.
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35 pastaba. Pelno mokestis

Eurais

Gruodzio 31 d. 20220 2021 m.
Pelno mokescio iSlaidos -508 507 -426 817
Atidétojo pelno mokescio pokytis 42 911 7 681
IS viso pelno mokescio iSlaidy -465 596 -419 136
g::j%adiii?;a;l ac:idétojo pelno mokesc¢io turtas 2022 m. 2021 m.
Atskaitomi laikinieji skirtumai 84 015 40 671
IS viso 84 015 40 671
Buhalterinio pelno ir pelno mokeséio sgnaudy suderinimas

gruodzio 31 d. 2022 2021
Konsoliduotasis pelnas iki apmokestinimo 8 294 964 7 439709
Laikinyjy skirtumy jtaka

Atskaitomi laikinieji skirtumai 284 888 51 205
Pelnas iki apmokestinimo 8 579 852 7 490 914
Pastovieji skirtumai

Neatskaitomos iSlaidos 24 078 682 44 859 874
Neapmokestinamos pajamos -29 649 968 -50 199 201
IS viso pastoviyjy skirtumy -5 571 285 -5 339 327
Apmokestinamas pelnas 3 008 567 2 151 587
Pelno mokes¢io iSlaidos -460 785 -332 338
ISskaitytas investicijy pelno mokestis -47 722 -94 479
Atidétojo mokescio islaidos 42 911 7 681
Mety pelno mokesc¢io iSlaidos - 465 596 -419 136

2022 m. gruodzio 31 d. nepaskirstytasis bendrovés ,Compensa“ pelnas sudaré 15 719 283 eurus
(2021 m. gruodzio 31 d. — 13 546 565 eurus). Didziausias pelno mokescio jsipareigojimas, kuris galéty
atsirasti, jeigu finansiniy ataskaity dieng visas nepaskirstytasis pelnas buty paskirstytas kaip
dividendai, sudaro 2 896 182 eurus (2021 m. —2 709 313 eurus). Todél suma, kuri galéty bati iSmokéta
kaip grynieji dividendai, yra 12 823 100 eury (2021 m. gruodzio 31 d. — 10 837 252 eurai).

Neapibréztojo pelno mokescio jsipareigojimas buvo apskaiciuotas neatsizvelgiant j tai, kad Lietuvos
jmonés pelnas jj uzdirbus yra apmokestinamas jos Salyje.

Neapibréztojo pelno mokescCio |sipareigojimas buvo apskaiCiuotas atsizvelgiant j Estijos pelno

mokescio jstatyma, kuris jsigaliojo 2018 m. sausio 1 d. |statymu reglamentuojamas reguliariai rezidenty
juridiniy asmeny iSmokamy dividendy apmokestinimas.
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2022 m. grupés finansinés ataskaitos

Patronuojanciosios jmonés pagrindinés finansinés ataskaitos

Pajamy ataskaita

Eurais 2022 m. 2021 m.
Bendra pasirasyty jmoky suma 120 818 441 102 551 515
Perdraudikams perduotos pasirasytos jmokos -3843 210 -3 463 000
Grynosios uzdirbtos jmokos 116 975 231 99 088 516
Mokesc¢iai ir komisiniai 17 278 476 12 882 699
Investicijy pajamos 6 196 740 5860 979
Grynasis pelnas i$ investicijy perleidimo -12 210 421 1173 359
Investicijy, pripazjstamy tikraja verte per pelng (nuostolius), vertés )
pasikeitimas, grynaja verte 25 22 itk 18 712630
Kitos veiklos pajamos 2692 053 2334 422
IS viso pajamy 107 710 438 140 052 605
ISmokétos draudimo iSmokos ir iSmokos jvykus draudziamiesiems
jvykiams bei jsipareigojimy poky¢iai & e -92 927 885
Numatomy iSmoky atidéjinio ir zaly sureguliavimo sgnaudy pokytis 2108 471 2893337
Draudimo iSmoky ir iSmoky jvykus draudziamiesiems jvykiams
perdraudiky dalis 188 e 1237357
Draudimo iSmokos ir iSmokos jvykus draudziamiesiems jvykiams, ] )
iSskyrus perdraudimo dalj SR S 94 583 866
Pagal su investiciniais vienetais susietas sutartis atsirandanciy
finansiniy jsipareigojimy vertés pasikeitimas IS s U -11 067 836
Pagal investicines sutartis kylan€iy finansiniy jsipareigojimy vertés ) _
pasikeitimas 1503 597 1163 055
Sutarciy sudarymo sgnaudos -25 395 211 -19 375 150
Administracinés iSlaidos -6 310 187 -5 756 986
Investicijy valdymo i$laidos -523 062 -578 551
Kitos veiklos iSlaidos -579 022 -579 708
IS viso iSlaidy -32807482  -26 290 395
Pelnas iki apmokestinimo 7 542 410 6 947 403
Pelno mokescio iSlaidos -340 897 -317 315
CGrynasis mety pelnas 7201 513 6 630 088
Bendryjy pajamy ataskaita
Eurais 2022 m. 2021 m.
Grynasis mety pelnas 7 201 513 6 630 088
Kitos bendrosios pajamos
Skirto parduoti finansinio turto pelnas -30 685 269 9623612
- i$ kurio pripazintas pelne (nuostoliuose) dél perleidimo -1 166 649 0
- i8 kurio vertés pasikeitimas -29 518 620 9623612
IS VISO KITY BENDRYJY METY ISLAIDY -30 685 269 -9 623 612
IS VISO BENDRYJUY METY ISLAIDY -23 483 756 -2 993 524
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Balanso ataskaita

Eurais 2022 m. 2021 m.
Gruodzio 31 d.
TURTAS
Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrenginiai 239 202 272 088
Nematerialusis turtas 1208 369 1359 823
Naudojimo teise valdomas turtas 1094 020 1203415
Atidétosios sutarciy sudarymo sgnaudos 1669 572 2 193 505
Investicijos
Investicijos j patronuojamasias jmones 5276 754 5276 754
Akcijos ir fondy vienetai, apskaitomi tikrgja verte per pelng (nuostolius) 197 952 954 189 578 703
Iki iSpirkimo termino laikomos investicijos 113 163 392 68 623 632
Skirtas parduoti finansinis turtas 115 413 595 174 171 272
Paskolos ir gautinos sumos 39 077 009 30 249 308
I$ viso investicijy 470 883 704 467 899 670
Atidétojo mokescio turtas 82 365 39 631
Kitos gautinos sumos 1384 354 969 666
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 24 018 896 27 053 999
IS viso turto 500 580 482 500 991 797
NUOSAVAS KAPITALAS
Akcinis kapitalas 11 604 000 11 604 000
Akcijy priedai 9 465 795 9465 795
Privalomasis rezervas 1 160 400 1160 400
Kiti rezervai -20 082 288 10 602 982
Nepaskirstytasis pelnas 14 187 216 12 635 703
Nuosavo kapitalo i$ viso 16 335124 45 468 880
|SIPAREIGOJIMAI
Pagal draudimo sutartis atsirandantys jsipareigojimai 317 311 412 295 433 946
Pagal perdraudimo sutartis atsirandantys jsipareigojimai 69 656 27 638
;ia\r?azile?:oij?r\:g?ticiniais vienetais susietas sutartis atsirandantys finansiniai 104 127 495 99 310 323
Pagal investicines sutartis atsirandantys finansiniai jsipareigojimai 54 436 893 53 825 932
Kiti jsipareigojimai 8299 902 6925 078
IS viso jsipareigojimy 484 245 358 455 522 917
IS VISO NUOSAVO KAPITALO IR |]SIPAREIGOJIMY 500 580 482 500 991 797
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2022 m. grupés finansinés ataskaitos

Pinigy srauty ataskaita

Eurais 2022 m. 2021 m.
PAGRINDINES VEIKLOS PINIGY SRAUTAI

Gautos draudimo jmokos 114 770 340 94 472 301
Pagal investicines sutartis gautos sumos 52 836 433 40 186 674
Draudimo iSmokos ir iSmokos jvykus draudziamiesiems jvykiams -58 822 979 -55 545 859
Finansiniy jsipareigojimy padengimas -11 591 305 -12 229 586
Perdraudimo jmokos, iSmokos jvykus draudziamiesiems jvykiams ir

komisiniai (grynaja verte) S0 23 492 435
Apmokeétos veiklos iSlaidos -31 459 699 -26 354 703
Sumoketi nuomos mokesgciai -560 431 -410 138
Kitos gautos ir klientams sumokétos sumos 109 039 -1 266
Gauti komisiniai ir mokesciai 639 609 566 561
Grynieji pinigy srautai i$ akcijy ir fondy vienety -31 604 424 -42 412 638
Gauti dividendai 1026 195 912 585
Grynieji pinigy srautai i$ skolos vertybiniy popieriy ir indéliy -32 492 485 8147 053
Gautos paltkanos 5478 694 5602 823
Uz turto valdymo paslaugas sumokétos sumos -323 481 -321 018
Sumokéta pelno mokescio suma -484 421 -606 624
Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai 7036 834 11 513 731
INVESTICINES VEIKLOS PINIGY SRAUTAI

Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy bei nematerialiojo turto : )
jsigijimas ir perleidimas S92 29 317 685
Suteiktos paskolos -4 896 693 -7 761 905
Suteikty paskoly grgzinimas 341 432 3361297
IS investavimo veiklos gautos pallkanos 492 100 372018
Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai -4 395 828 -4 346 275
FINANSINES VEIKLOS PINIGY SRAUTAI

ISmoketi dividendai -5 650 000 -2 500 000
Grynieji finansinés veiklos pinigy srautai -5 650 000 -2 500 000
GRYNIEJI PINIGY SRAUTAI -3 008 995 4 667 456
PINIGAI IR PINIGY EKVIVALENTAI METY PRADZIOJE 27 053 999 22 389 879
Pinigy ir pinigy ekvivalenty pokytis -3 008 995 4 667 456
Valiutos kursy svyravimy jtaka -26 109 -3 337
PINIGAI IR PINIGY EKVIVALENTAI METY GALE 24 018 895 27 053 999
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Nuosavo kapitalo pokyciy ataskaita

. Akcinis  Akcijy T rivalomasis g Nepaskirs
Eurais . . A kapitalo . tytasis IS viso
kapitalas priedai rezervai
rezervas pelnas

Likutis 2020 m. gruodzio 31d. 11 604 000 9 465 795 1160 400 20 226 594 8 505 616 50 962 405
Sandoriai su bendrovés savininkais
Pelno paskirstymas 0 0 0 0 -2 500 000 -2 500 000
IS viso sandoriy su 0 0 0 0 2500000  -2500 000
bendrovés savininkais
Kitos bendrosios pajamos
Kity rezervy pokytis 0 0 0 -9 623 612 0 5355 335
IS viso kity bendrujy islaidy 0 0 0 -9 623 612 0 -9 623 612
Mety pelnas 0 0 0 0 6 630 088 6 630 088
IS visy bendryjy mety 0 0 0 -9623612 6630088  -2993525
iSlaidy
Likutis 2021 m. gruodzio 31 d. 11 604 000 9 465 795 1160 400 10 602 982 12 635 704 45 468 880
Sandoriai su bendrovés savininkais
Pelno paskirstymas 0 0 0 0 -5 650 000 -5 650 000
IS viso sandoriy su 0 0 0 0 -5650000  -5650 000
bendrovés savininkais
Kitos bendrosios pajamos
Kity rezervy pokytis 0 0 0 -30685269 0 -30 685 269
I$ viso kity bendryjy islaidy 0 0 0 -30685 269 0 -30 685 269
Mety pelnas 0 0 0 0 7 201 513 7 201 513
IS visy bendruyjy mety 0 0 0 -30685269 7201513 -23483756
iSlaidy

16 335124

Likutis 2022 m. gruodzio 31d, 11604000 9465795 1160400 -20082288 14187 217
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36 pastaba. Pensijy sutarciy ataskaita (antrosios pakopos sutartys)

Eurais 2022 m. 2021 m.
Grynosios uzdirbtos jmokos 1926 016 3631107
Bendra pasirasyty draudimo jmoky suma 1926 016 3631107
IS kuriy jsigijimo sgnaudos 27 743 50 238
Grynosios investicijy pajamos (+/-) -1 924 517 1975 560
Paldkany ir dividendy pajamos -1 924 517 1 975 560
Ips;;i(igs(z:gal pensijy sutartis ir pensijy sutar€iy jsipareigojimy 8 281 071 1920 377
Pensijy iSmokos -3420 059 -22 772735
Pensijy sutar€iy jsipareigojimy pokytis 11 701 130 20 852 358
Pensijy sutarciy administravimo mokesciai 30 818 922 846
Veiklos iSlaidos (-) -543 975 -629 912
Sutarciy sudarymo sgnaudos -148 197 -107 963
Administracinés islaidos -199 691 -175 919
Investicijy valdymo iSlaidos -44 096 -50 802
Kitos veiklos iSlaidos -151 992 -295 228
Laikotarpio pelnas / nuostoliai 7 738 595 3 056 378
PELNAS, PASKIRSTYTINAS DRAUDEJAMS IR NAUDOS GAVEJAMS 0 0

Pensijy sutarciy ataskaita parengta remiantis 2015 m. lapkri¢io 17 d. Finansy ministro reglamentu Nr.
43, kuris i$leistas vadovaujantis Draudimo veiklos jstatymo 128 straipsnio 3 dalimi. Sj reglamentg
atitinkancios ataskaitos turi bati rengiamos metiniams ataskaitiniams laikotarpiams, prasidedantiems
2016 m. sausio 1 d. arba véliau.

Vadovaudamasi Draudimo veiklos jstatymo 128 straipsnio 1 dalimi, ,Compensa“ apskaitg vykdo taip,
kad uztikrinty, jog yra rengiama atskira turto ir jsipareigojimy, pajamy ir sgnaudy bei grynojo pelno /
nuostoliy, priskiriamy pensijy sutartims ir kitoms gyvybés draudimo sutartims, apskaita. Remdamasi
2015 m. lapkri¢io 17 d. Finansy ministro reglamento Nr. 43 2 straipsnio 2 dalimi, pensijy sutarCiy
ataskaitg ,Compensa“ parengé naudodama tuos pacius apskaitos principus, kurie taikomi rengiant jos
finansines ataskaitas.

Sagnaudos paskirstomos pensijy sutartims ir kitiems produktams taikant bendrovés ,Compensa“
sgnaudy paskirstymo principus. Su pensijy sutartimis tiesiogiai susijusios pajamos ir iSlaidos yra
pripazjstamos kaip pensijy sutar€iy pajamos ir iSlaidos. ISlaidos, kurios néra tiesiogiai susijusios su
jokiu produktu, yra paskirstomos pensijy sutartims naudojant tokius principus:
o sutar€iy sudarymo ir kitos su sutar€iy sudarymu susijusios sgnaudos — pagal sudaryty pensijy
sutarciy dalj, palyginti su visomis per laikotarpj sudarytomis naujomis sutartimis;
e portfelio valdymo iSlaidos — pagal galiojanéiy pensijy sutarciy dalj, palyginti su visomis per
laikotarpj galiojan€iomis sutartimis;
o kitos veiklos iSlaidos — pagal pensijy sutartis pasirasyty jmoky dalj, palyginti su visomis
laikotarpio jmoky pajamomis;

e Zaly sureguliavimo sgnaudos — pagal Zaly ir anuliuoty pensijy sutarciy dalj, palyginti su visomis
Zalomis ir anuliuotomis sutartimis per laikotarpj.
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Estija

Nepriklausomy auditoriy ataskaita
(Vertimas i$ angly kalbos)

Jmoniy grupés ,Compensa Life Vienna Insurance Group SE* akcininkui

Konsoliduotyjy finansiniy ataskaity audito ataskaita

ISvada

Mes atlikome jmoniy grupés ,,Compensa Life Vienna Insurance Group SE” (toliau — Grupé) konsoliduotyjy finansiniy
ataskaity, kurias sudaro 2022 m. gruodzio 31 d. konsoliduotasis balansas, tg dieng pasibaigusiy mety konsoliduotoji
pelno (nuostoliy) ataskaita, konsoliduotoji bendryjy pajamy ataskaita, konsoliduotoji pinigy srauty ataskaita,
konsoliduotoji nuosavo kapitalo pokyciy ataskaita ir konsoliduotyjy finansiniy ataskaity aiSkinamasis rastas, jskaitant
reikSmingy apskaitos principy santrauka, audita.

Misy nuomone, 9-66 puslapiuose pateikiamos konsoliduotosios finansinés ataskaitos visais reikSmingais atzvilgiais
teisingai pateikia Grupés 2022 m. gruodzio 31 d. konsoliduotgjg finansine bikle ir tg dieng pasibaigusiy mety jos
konsoliduotuosius finansinius veiklos rezultatus bei konsoliduotuosius pinigy srautus pagal Tarptautinius finansinés
atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje.

ISvados padarymo pagrindas

Audita atlikome pagal Estijoje taikomus Tarptautinius audito standartus. Misy atsakomybé pagal Siuos standartus
iSsamiai aprasyta Sios iSvados skyriuje , Auditoriy atsakomybé uz konsoliduotyjy finansiniy ataskaity audita”. Mes
esame nepriklausomi nuo Grupés pagal Estijoje taikoma Buhalteriy profesionaly etikos kodeksg (jskaitant
Nepriklausomumo reikalavimus). Mes taip pat jvykdéme misy kitas su etika susijusias pareigas, numatytas Siuose
reikalavimuose. Mes tikime, kad musy surinkti audito jrodymai yra pakankami ir tinkami masy iSvadai pagrjsti.

Pagrindiniai audito dalykai

Pagrindiniai audito dalykai — tai dalykai, kurie, masy profesiniu sprendimu, buvo svarbiausi atliekant einamojo
laikotarpio konsoliduotyjy finansiniy ataskaity audita. Sie dalykai buvo nagrinéjami atsizvelgiant j konsoliduotyjy
finansiniy ataskaity kaip visumos auditg ir misy pareikstg iSvada dél Siy finansiniy ataskaity, todél atskiros iSvados dél
Siy dalyky nepateikiame.

Atidéjiniy, susijusiy su gyvybés draudimo veikla, vertinimas ir iSsamumas

Gyvybés draudimo atidéjiniy bendroji buhalteriné verté 2022 m. gruodzio 31 d. buvo 310 538 tiikst. eury.

Mes remiamés konsoliduotosiomis finansinémis ataskaitomis: 1 pastabos 15 dalimi ,,ReikSmingi apskaitos
principai“, 2 pastabos 2 dalimi ,]sipareigojimy pakankamumo jvertinimas®, 3 pastaba ,Rizikos valdymas“ ir 28
pastaba ,Jsipareigojimai pagal draudimo sutartis”.

Pagrindinis audito dalykas Kaip dalykas buvo sprendziamas audito metu

310538 tikst. eury gyvybés draudimo atidéjiniai 2022 | Atlikdami gyvybés draudimo atidéjiniy auditg, j savo
m. gruodZzio 31 d. sudaro 64 % visy Grupés | audito komandgjtraukéme aktuarus. Kartu su aktuarais
jsipareigojimy. mes, be kita ko, atlikome tokias procediras:

Atidéjinys pripaZintas siekiant padengti bisimas iSmokas | e jvertinome, ar vadovybés metodai, naudoti
pagal Grupés sudarytas gyvybes draudimo sutartis ir atidéjiniui apskaiciuoti, yra tinkami ir atitinka
pakoreguotas atsizvelgiant j rizikos priemokas, sanaudas, finansinés atskaitomybeés standartus;
paltkanas ir papildomas iSmokas (dalyvavimg pelne),
sukauptas pagal sutartj. Grupé atlieka jsipareigojimy | ® jvertinome, kaip vadovybé sudaro pagrindines
pakankamumo jvertinima, kad jvertinty atidéjiniy prielaidas ir ar ty prielaidy sudarymo metodai yra
pakankamuma. 2022 m. gruodzio 31 d., atsiZvelgus j tinkami;

,KPMG Baltics“, OU, yra Estijos ribotos atsakomybés jmoné ir

nepriklausomy KPMG jmoniy nariy, priklausanciy Sveicarijos

jmonei ,KPMG International Cooperative” (,KPMG International”),
tinklo naré. Reg. Nr. 10096082.
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patikrinimo rezultatus, pripazZintas papildomas 2 270

tikst. eury atidejinys. ® palyginome pagrindines prielaidas su vieSai

prieinamais duomenimis (tokiais, kaip nerizikingy

Apskaiciuojant gyvybés draudimo atidéjinj ir atliekant palikany norma, mirtingumo informacija,
jsipareigojimy pakankamumo jvertinima, naudojami skelbiama statistikos institucijy) ir praeityje
aktuarijy modeliai. uzfiksuota informacija;

Sig sritj jvertinome kaip pagrindinj audito dalyka, nes
gyvybés draudimo atidéjinio verté yra jautri
pagrindinéms prielaidoms, tokioms kaip diskonto norma,
mirtingumas, su sutartimis susijusios sanaudos ir | @ pasirinkty draudimo klasiy at?vilgiu atlikome

® patikrinome, ar bendrosios kontrolés dél IT
aplinkos yra veiksmingos;

nutraukimo normos. Santykiniai nereikSmingi  Siy alternatyvius atidéjinio skai¢iavimus, sudarydami
prielaidy pokyciai gali turéti reikSmingg jtakg rezultatui. savo paciy prognozes dél atidéjinio dydZio mety
Be to, prielaidos paprastai néra stebimos rinkoje, todél pabaigoje pagal praéjusiy mety atidéjinj ir faktinius
dél jy reikia priimti sprendimus ir joms buadingas verslo poky¢ius;

neapibréztumas.
® sudare imtj, atlikome iSsamius testus ir

palyginome, ar duomeny bazése turima
informacija  atitinka  informacijg  draudimo
sutartyse;

Be to, gyvybés draudimo atidéjiniui apskaiiuoti
naudojamy duomeny iSsamumg ir kokybe taip pat
jvertinome kaip reikSmingg audito srit;j.

® jvertinome naudoty duomeny iSsamumg
palygindami juos su informacija, gauta iS Grupés
duomeny baziy;

® jvertinome, ar konsoliduotosiose finansinése
ataskaitose atskleista informacija (jskaitant
informacija apie vertinimo rezultaty jautruma
pagrindinéms  naudotoms prielaidoms) yra
pakankama ir tinkama.

Kita informacija

Vadovybé yra atsakinga uz kitos informacijos pateikimg. Kitg informacijg sudaro informacija, pateikta vadovybés
pranesSime, taciau ji neapima konsoliduotyjy finansiniy ataskaity ir masy auditoriy iSvados apie jas.

Musy iSvada dél konsoliduotyjy finansiniy ataskaity neapima kitos informacijos ir mes nepateikiame jokios formos
uztikrinimo iSvados apie tokig informacija.

Atliekant konsoliduotyjy finansiniy ataskaity auditg, misy atsakomybé yra perskaityti kitg informacijq ir apsvarstyti,
ar yra reik§mingy neatitikimy informacijai, pateiktai konsoliduotosiose finansinése ataskaitose, arba masy Zinioms,
pagrjstoms atliktu auditu, ir ar ji neatrodo kitaip reikSmingai iskraipyta. Be to, misy atsakomybé yra nurodyti, ar
vadovybés praneSime pateikta informacija yra parengta remiantis taikomais teisiniais ir priezitiros reikalavimais.

Jeigu remdamiesi atliktu darbu pastebime reikSminga kitos informacijos iSkraipyma, mes turime apie tai pranesti. Mes
neturime su tuo susijusiy pastebéjimy ir nurodome, kad vadovybés praneSime pateikta informacija reikSmingai
atitinka konsoliduotasias finansines ataskaitas ir yra parengta remiantis taikomais teisiniais ir reguliavimo
reikalavimais.

Vadovybés ir uz valdyma atsakingy asmeny atsakomybé uz konsoliduotasias finansines ataskaitas

Vadovybé yra atsakinga uz konsoliduotyjy finansiniy ataskaity parengima ir teisingg pateikimg pagal Tarptautinius
finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje, ir tokig vidaus kontrole, kokia vadovybés
nuomone yra batina konsoliduotosioms finansinéms ataskaitoms parengti be reikSmingy iSkraipymy dél apgaulés ar
klaidos.

Rengdama konsoliduotasias finansines ataskaitas, vadovybé privalo jvertinti Grupés gebéjimg testi veiklg, atskleisti
(jei taikytina) dalykus, susijusius su veiklos testinumu, ir taikyti veiklos testinumo apskaitos principg, iSskyrus tuos
atvejus, kai vadovybé ketina likviduoti Grupe ar nutraukti veiklg arba neturi kity realiy alternatyvy, tik taip pasielgti.

Uz valdyma atsakingi asmenys privalo prizidréti Grupés konsoliduotyjy finansiniy ataskaity rengimo procesa.

,KPMG Baltics“, OU, yra Estijos ribotos atsakomybés jmoné ir
nepriklausomy KPMG jmoniy nariy, priklausanciy Sveicarijos
jmonei ,KPMG International Cooperative” (,KPMG International”),
tinklo naré. Reg. Nr. 10096082.
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Auditoriy atsakomybé uz konsoliduotyjy finansiniy ataskaity audita

Masy tikslas yra gauti pakankamg uztikrinimg dél to, ar konsoliduotosios finansinés ataskaitos kaip visuma néra
reikSmingai iSkraipytos dél apgaulés ar klaidos, ir parengti audito ataskaitg, kurioje pateikiama misy iSvada.
Pakankamas uZztikrinimas — tai auksto lygio uztikrinimas, taciau tai néra garantija, kad pagal Estijoje taikomus
Tarptautinius audito standartus atliekamo audito metu visada galima nustatyti reikSmingg iSkraipyma, jeigu jis yra.
ISkraipymai, kurie gali atsirasti dél apgaulés ar klaidos, laikomi reikSmingais, jeigu galima pagrjstai numatyti, kad
atskirai ar kartu jie gali turéti didelés jtakos vartotojy ekonominiams sprendimams, priimamiems remiantis
konsoliduotosiomis finansinémis ataskaitomis.

Atlikdami auditg pagal Estijoje taikomus Tarptautinius audito standartus, viso audito metu mes priimame profesinius
sprendimus ir laikomés profesinio skepticizmo principo. Mes taip pat:

. nustatome ir jvertiname konsoliduotyjy finansiniy ataskaity reikSmingo iskraipymo dél apgaulés arba klaidy
rizikg, planuojame ir atliekame procediras kaip atsaka j tokig rizikg ir surenkame pakankamy tinkamy audito
jrodymy misy nuomonei pagrjsti. ReikSmingo iskraipymo dél apgaulés neaptikimo rizika yra didesné nei
reikS§mingo iSkraipymo dél klaidy neaptikimo rizika, nes apgaule gali bati suk¢iavimas, klastojimas, ty€inis
praleidimas, klaidingas aiskinimas arba vidaus kontroliy nepaisymas;

. nuodugniai iSsiaiSkiname su auditu susijusias vidaus kontrolés priemones tam, kad galétume suplanuoti
konkreciomis aplinkybémis tinkamas audito procediras, taciau ne tam, kad galétume pareiksti nuomone apie
Grupés vidaus kontrolés veiksmingumg;

. jvertiname taikomy apskaitos metody tinkamuma ir vadovybés atlikty buhalteriniy vertinimy bei su jais
susijusiy atskleidimy pagrjstuma;
. padarome iSvadg dél taikomo veiklos testinumo apskaitos principo tinkamumo ir dél to, ar, remiantis

surinktais jrodymais, egzistuoja su jvykiais ar sglygomis susijes reikSmingas neapibréztumas, dél kurio gali kilti
reikSmingy abejoniy dél Grupés gebéjimo testi veiklg. Jeigu padarome iSvada, kad toks reikSmingas
neapibréztumas egzistuoja, audito ataskaitoje privalome atkreipti démesj j su juo susijusig informacija,
atskleistg konsoliduotosiose finansinése ataskaitose arba, jeigu tokios informacijos nepakanka, turime
pakeisti savo nuomone. Misy iSvados yra pagrjstos audito jrodymais, kuriuos surinkome iki audito ataskaitos
datos. Taciau bisimi jvykiai ar sglygos gali lemti, kad Grupé negalés toliau testi savo veiklos;

. jvertiname bendrg konsoliduotyjy finansiniy ataskaity pateikima, struktdrg ir turinj, jskaitant atskleistg
informacijg ir tai, ar konsoliduotosiose finansinése ataskaitose pateikti pagrindziantys sandoriai ir jvykiai yra
atspindéti taip, kad atitikty teisingo pateikimo koncepcija;

. surenkame pakankamy tinkamy audito jrodymy apie jmoniy finansine informacijg ar verslo veiklg Grupéje,
kad galétume pareiksti nuomone apie Grupés konsoliduotgsias finansines ataskaitas. Atsakome uz
vadovavima grupés auditui, jo prieZidrg ir atlikimg. Mes atsakome tik uz misy pareikstg audito iSvada.

Mes, be kity dalyky, privalome informuoti uz valdymg atsakingus asmenis apie audito apimtj ir atlikimo laikg bei
reikSmingus audito pastebéjimus, jskaitant svarbius vidaus kontrolés trikumus, kuriuos nustatome audito metu.

,KPMG Baltics“, OU, yra Estijos ribotos atsakomybés jmoné ir
nepriklausomy KPMG jmoniy nariy, priklausanciy Sveicarijos
jmonei ,KPMG International Cooperative” (,KPMG International”),
tinklo naré. Reg. Nr. 10096082.
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I1Svada dél kity teisiniy ir prieZiiiros reikalavimy

Vienintelio ,Compensa Life Vienna Insurance Group SE“ akcininko sprendimu 2022 m. balandzio 26 d. buvome paskirti
atlikti Grupés 2022 m. gruodzio 31 d. pasibaigusiy mety finansiniy ataskaity auditg. Misy bendras nepertraukiamas
paskyrimo laikotarpis yra 10 metai, pradedant nuo 2013 m. gruodzio 31 d. iki 2022 m. gruodzio 31 d.

Mes patvirtiname, kad:

. misy audito iSvada atitinka papildoma ataskaitg, kurig pateikéme Bendrovés audito komitetui;
. neteikéme Bendrovei draudziamy ne audito paslaugy (NAP), kurios nurodytos ES reglamento (ES) Nr.
537/2014 5 straipsnio 1 dalyje. Atlikdami auditg, iSlikome nepriklausomi nuo audituojamo tkio subjekto.

,KPMG Baltics* OU
Licencijos Nr. 17

/Parasas/

Liina Randmann

Atestuotoji vieSoji buhalteré, licencijos Nr. 661
Talinas, 2023 m. kovo 29 d.

,KPMG Baltics“, OU, yra Estijos ribotos atsakomybés jmoné ir
nepriklausomy KPMG jmoniy nariy, priklausanciy Sveicarijos
jmonei ,KPMG International Cooperative” (,KPMG International”),
tinklo naré. Reg. Nr. 10096082.
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»,Compensa Life Vienna Insurance Group SE* 2022 m. grupés finansinés ataskaitos

Pelno paskirstymo projektas

Jmoniy grupés ,Compensa Life Vienna Insurance Group SE* 2022 mety grynasis pelnas sudaré
7 829 369 eurus.

Nuosavas kapitalas i§ viso mety pabaigoje sudaré 17 867 191 eurus.

Valdyba sidlo 6 150 000 eury paskirstyti savininkui kaip dividendus, o 1679 369 eurus perkelti j
nepaskirstytajj pelna.

Valdybos pirmininkas
Tomas MilaSius

4 - . b

Valdybos narys
Viktors Gustsons

Valdybos narys
Tanel Talme
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»,Compensa Life Vienna Insurance Group SE* 2022 m. grupés finansinés ataskaitos

2022 m. grupés finansiniy ataskaity patvirtinimas parasais

»,compensa Life Vienna Insurance Group SE* grupés finansinés ataskaitos pasiradytos 2023 m. kovo
29 d. ir patvirtintos visuotinio akcininky susirinkimo 2023 m. balandzio 26 d. nutarimu.

Valdybos pirmininkas
Tomas MilaSius

Valdybos narys
Viktors Gustsons

Valdybos narys
Tanel Talme
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»,Compensa Life Vienna Insurance Group SE* 2022 m. grupés finansinés ataskaitos

Jmoniy grupés ,,Compensa Life Vienna Insurance Group SE“ pajamos pagal
EMTAK

Eurais 2022 m. 2021 m.
Gyvybés draudimas (kodas 6511) 120 818 441 102 551 515
Bendrosios jmoky pajamos 120 818 441 102 551 515
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